3 ESTADO DE SERGIPE
E PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS

LEI N° 1063/2024
De 21 de FEVEREIRO de 2024

Reajusta a remuneracdo minima dos servidores do
Municipio de RIBEIROPOLIS - SERGIPE, e dd
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE RIBEIROPOLIS, ESTADO DE SERGIPE, no uso das
atribuicdes conferidas pela Lei Organica Municipal,submete a apreciagido do Poder Legislativo
oseguinte

Art. 1° Esta Lei estabelece a remuneragdo minima para os servidores da Administragdo Direta e
' Indireta do Municipio de RIBEIROPOLIS, inclusive inativos e pensionistas.

Art. 2° A remuneragdo minima dos servidores publicos sob qualquer vinculo, do Municipio

ficam reajustados a partir do més de janeiro de 2024 para R$ 1.412,00 (um mil quatrocentos e doze
reais).

§ 1° Para efeitos desta Lei, entende-se como remuneragdo minima a retribui¢do pecuniaria pelo
efetivo exercicio do cargo, correspondente ao padrio ou valor de referéncia fixado em Lei.

§ 2° Cabe a Coordenadoria de Recursos Humanos e Folha de Pagamento, da Secretaria de
Administragdo, proceder com a atualizagfo para o valor acima mencionado.

Art. 3° Os valores da remuneragdo minima dos servidores constardo de anotagdes procedidas
pela Coordenadoria de Recursos Humanos e Folha de Pagamento da Secretaria de Administragio nas
respectivas fichas funcionais e com expressa referéncia a esta Lei.

E

r Art. 4° Para custear as despesas decorrentes do cumprimento desta Lei serfio utilizadas as
- dotagdes or¢camentdrias especificas na Lei Orgamentéria Anual relativa ao exercicio de 2024 e nas Leis
Orgamentdrias referentes aos exercicios subsequentes.

Art. 5° A presente Lei entra em vigor na data de sua publicag@o, com efeitos retroativos a 1° de
janeiro de 2024.
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