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8 Mt O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIBEIROPOLIS,
4 Estado de Sergipe, no uso de suas atribuicées legais.

Faco saber que a Camara de Vereadores do Municipio de
Ribeir6polis aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O valor do Piso Salarial Profissional do Magistério Publico,
do municipio de Ribeir6polis, fica atualizado no valor de R$ 2.298,80 (dois mil,
duzentos e noventa e oito reais e oitenta centavos), sendo o valor inicial da
~ Classe A, Nivel I, com 200 horas de carga horaria.

Art. 2° Fica corrigida a Tabela de Vencimentos do Magistério,
constante do Anexo Unico desta Lei, em decorréncia da atualizacao do Piso
Salarial Profissional do Magistério Publico.

Art. 3° As despesas decorrentes da execucao desta Lei devem
correr a conta de dotagoes orcamentarias do Fundo de Manutengao e
Desenvolvimento da Educacao Bisica e de Valorizacao dos Profissionais da
Educacdao — FUNDEB, para o municipio de Ribeirépolis.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
produzindo seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2017.

Art. 5° Fica revogada a Lei n® 777, de 27 de abril de 2016 e de
disposicoes em contrario.
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS

GABINETE DO PREFEITO DE RIBEIROPOLIS, Estado de Sergipe, em 16
de fevereiro de 2017, 83° da Emancipacao Politica.
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AHtonio Passas obri
Prefeito
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS

ESTADO DE SERGIPE

Vigéncia: 01.01.2017

TABELA SALARIAL DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL
CLASSES _ Il n Y v
NIVEL MEDIO NIVEL SUPERIOR POS GRADUADO MESTRADO DOUTORADO
125h 160 h 200h 125h 160 h 200 h 125h 160h 200 h 125h 160h 200 h 125h 160 h 200h
A 1436,75 | 1.839,04 | 2.298,80 | 1.522,95 | 1.949,38 | 2.436,73 | 1.724,10 | 2.206,84 | 2.758,56 | 1.795,94 | 2.298,80 | 2.873,50 | 1.810,30 | 2.317,19 | 2.896,49
) 1451,12 | 1.857,43 | 2.321,79 | 1.538,18 | 1.968,87 | 2.461,09 | 1.741,34 | 222891 | 2.786,14 | 1.813,90 | 2.321,79 | 2.902,23 | 1.828,40 | 2.340,36 | 2.925,45
C 1.465,63 | 1.876,00 | 2.345,00 | 1.553,57 | 1.988,56 | 2.485,71 | 1.758,75 | 2.251,19 | 2.814,00 | 1.832,04 | 2.345,00 | 2.931,25 | 1.846,68 | 2.363,76 | 2.954,71
D 1.480,28 | 1.894,76 | 2.368,45 | 1.569,10 | 2.008,45 | 2.510,56 | 1.776,34 | 2.273,71 | 2.842,14 | 1.850,36 | 2.368,45 | 2.960,56 | 1.86515 | 2.387,40 | 2.984,25
E 1.495,08 | 1.913,71 | 2.392,13 | 1.584,79 | 2.028,53 | 2.535,67 | 1.794,10 | 2.296,44 | 2.870,57 | 1.868,86 | 2.392,13 | 2.990,17 | 1.883,80 | 2.411,27 | 3.014,10
F 1510,03 | 1.932,85 | 2.416,05 | 1.600,63 | 2.048,81 | 2.561,02 | 1.812,04 | 2.319,41 | 2.899,27 | 1.887,55 | 2.416,05 | 3.020,07 | 1.902,64 | 2.435,38 | 3.044,24
G 152513 | 1.952,18 | 2.440,21 | 1.616,65 | 2.069,30 | 2.586,64 | 1.830,16 | 2.342,60 | 2.928,26 | 1.906,42 | 2.440,21 | 3.050,27 | 1.921,66 | 2.459,74 | 3.074,68
H 1540,38 | 1.971,70 | 2.464,62 | 1.632,81 | 2.090,00 | 2.612,50 | 1.848,46 | 2.366,03 | 2.957,55 | 1.925,49 | 2.464,62 | 3.080,77 | 1.940,88 | 2.484,34 | 3.10543
I 1.555,79 | 1.991,41 | 2.489,26 | 1.649,14 | 2.110,90 | 2.638,63 | 1.866,94 | 2.389,70 | 2.987,12 | 1.944,74 | 2.489,26 | 3.111,58 | 1.960,29 | 2.509,18 | 3.136,48
] 1571,34 | 2.011,32 | 2.514,16 | 1.665,63 | 2.132,01 | 2.665,01 | 1.885,61 | 2.413,59 | 3.016,99 | 1.964,19 | 2.514,16 | 3.142,69 | 1.979,89 | 2.534,27 | 3.167,85
LEGENDA:
ESCALONAMENTO VERTICAL: 1,0 ESCALONAMENTO HORIZONTAL:  1=1,00
Il=1,06
I = 1,20
V=125
V=126
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G \60"‘“6 * Porte e Microempreendedor Individual,
GenW peside” no ambito do  municipio de

Ribeiropolis, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIBEIROPOLIS, Estado de
Sergipe, no uso de suas atribuicées legais.

Fago saber que a Camara de Vereadores do Municipio de
Ribeiropolis aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei regula o tratamento juridico diferenciado,
simplificado e favorecido assegurado ao micro empreendedor individual
(MEI), as microempresas (ME) e as empresas de pequeno porte (EPP),
doravante simplesmente denominadas respectivamente de MEI, ME e EPP,
de conformidade com o que dispdem os arts. 146, inciso III, alinea “d”;
170, inciso IX e, 179 da Constituicio Federal ¢ a Lei Complementar
Federal n® 123, de 14 de dezembro de 06 que, institui o Estatuto da
Microempresa ¢ da Empresa de Pequeno Porte, criando a Lei Geral
Municipal da Microempresa e Empresa de Pequeno Porte de Ribeirdpolis.

Paragrafo unico. Aplicam-se ao MEI todos os beneficios e
todas as prerrogativas previstas nesta Lei para o ME e a EPP. oS
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ESTADO DE SERGIPE )
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS

Art. 2° O tratamento diferenciado, simplificado, favorecido e
de incentivo as microempresas, as empresas de pequeno porte € a0 micro
empreendedor individual incluira, entre outras acoes dos 0rgaos e entes da
administracao municipal:

I - os incentivos fiscais;

IT —a inovagao tecnoldgica e a educacio empreendedora;

III - o incentivo a formalizacio de empreendimentos;

IV — a unicidade e a simplificagio do processo de registro e de
legalizacdo de empresdrios e de pessoas juridicas;

V - a simplificagao, racionalizacio e uniformizacao dos
requisitos de seguranca sanitaria, metrologia, controle ambiental e
prevencao contra incéndios, para os fins de registro, legalizacao e
funcionamento de empresirios e pessoas juridicas, inclusive com a
defini¢ao das atividades consideradas de alto risco;

VI — a regulamentacao do parcelamento de débitos relativos ao
Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN);

VII — a preferéncia nas aquisicoes de bens e servigos pelos
Orgdos publicos municipais.

Art. 3° Cria-se o Comité Gestor Municipal das Micro e
Pequenas Empresas, ao qual cabera gerenciar o tratamento diferenciado e
favorecido ao MEI, as ME e as EPP de que trata esta Lei, competindo a
este:

I — regulamentar, mediante resolucdes, a aplicacao e
observancia desta Lei;

Il — gerenciar os subcomités técnicos que atenderio as
demandas especificas decorrentes dos capitulos desta Lei;

IIT — estabelecer o regimento interno do Comité Gestor
Municipal, disciplinando as omissdes desta Lei.

Art. 4° O Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas
Empresas, de que trata a presente Lei, serd constituido por 3 (trés)
membros, com direito a voto, representantes dos seguintes Orgaos e
institui¢oes, indicados pelos mesmos:

I —secretaria Municipal de Finangas:

IT — secretaria-Geral de Governo, Assuntos Institucionais,
Captagdo de Recursos e do Trabalho:
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS

III — representante do Servico de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas;

IV — representante da Associacio Comercial;

V — representante do Conselho Regional de Contabilidade.

§1° O Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas
Empresas, do municipio de Ribeirépolis, serd presidido pelo Secretario-
Geral de Governo, Assuntos Institucionais, Captacio de Recursos e do
Trabalho, que é considerado membro-nato:

§2° o Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas
Empresas promoverd pelo menos uma conferéncia anual, a ser realizada
preferencialmente no més de novembro, para a qual serdao convocadas as
entidades envolvidas no processo de geracio de emprego ¢ renda e
qualificagao profissional, incluidos os demais Conselhos Municipais e das
microrregioes;

§3° o Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas
Empresas tera uma Secretaria Executiva, a qual competem as acgoes de
cunho operacional demandadas pelo conselho e o fornecimento das
informacoes necessarias as suas deliberacoes;

§4° a Secretaria Executiva mencionada no pardgrafo anterior
sera exercida por servidores indicados pela presidéncia do Comité Gestor;

§5° o municipio, com recursos proprios e/ou em parceria com
outras entidades piblicas ou privadas, assegurard recursos suficientes para
garantir a estrutura fisica e a de pessoal necessaria i implantacao e ao
funcionamento do Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas
Empresas e de sua Secretaria Executiva.

Art. 5° Os membros do Comité Gestor Municipal das Micro e
Pequenas Empresas serao indicados pelos 6rgios ou pelas entidades a que
pertencam e nomeados por Decreto do Chefe do Poder Executivo.

§1° cada representante efetivo terd um suplente e mandato por
um periodo de 2 (dois) anos, sendo permitida uma tnica recondugio;

§2° os representantes das secretarias municipais, no caso de
serem 0s proprios titulares das respectivas pastas, terdo seus mandatos
coincidentes com o periodo em que estiverem no exercicio do cargo, sendo
substituidos automaticamente por quem vier a sucedé-los;

§3° o suplente podera participar das reunides com direito a
voto, devendo exercé-lo, quando representar a categoria na auséncia do
titular efetivo;
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§4° as decisoes e as deliberacdes do Comité Gestor Municipal
das Micro e Pequenas Empresas serao tomadas sempre pela maioria
absoluta de seus membros;

§5° o mandato dos conselheiros ndo serd remunerado a
qualquer titulo, sendo seus servigos considerados relevantes ao municipio.

CAPITULO 11
DO REGISTRO E DA LEGALIZACAO
Secdo |
Da inscri¢do e baixa

Art. 6° Todos os 6rgaos publicos municipais envolvidos no
processo de abertura e fechamento de empresas deverdo observar os
dispositivos constantes da Lei Complementar Federal n® 123, de 14 de
dezembro de 2006 que, institui o Estatuto da Microempresa e da Empresa
de Pequeno Porte, na Lei Federal n® 11.598, de 03 de dezembro de 2007, e
nas Resolugoes do Comité para Gestio da Rede Nacional para a
Simplificagao do Registro e da Legalizacio de Empresas e Negdcios -
(REDESIM).

Paragrafo unmico. O processo de registtro do micro
empreendedor individual devera ter trimite especial e opcional para o

empreendedor na forma a ser disciplinada pelo Comité para Gestio da
REDESIM.

Sec¢ao 11
Do alvara

Art. 7° Fica instituido o Alvard de Funcionamento Provisorio,
que permitirda o inicio de operagdao do estabelecimento apés o ato de
registro, exceto nos casos em que o grau de risco da atividade seja
considerado alto.

§1° para efeitos desta Lei, considera-se como atividade de alto
risco aquelas que assim forem definidas pelo Comité Gestor da REDESIM;

§2° o Alvard de Funcionamento Provisério serd cancelado se
apos a notificacao da fiscalizacio orientadora niao forem cumpridas as
exigéncias e os prazos estabelecidos pelo Comité Gestor da REDESIM.
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CAPITULO 111
DA FISCALIZACAO ORIENTADORA

Art. 8° A fiscalizagdo municipal, nos aspectos de posturas, uso
do solo, sanitario, ambiental e de seguranca, relativos as microempresas, as
empresas de pequeno porte e aos demais contribuintes, devera ter natureza
orientadora, quando a atividade ou situacao, por sua natureza, comportar
grau de risco compativel com esse procedimento.

Art. 9° Nos moldes do artigo anterior, quando da fiscalizacao
municipal, serd observado o critério de dupla visita para lavratura de auto
de infracao, exceto na ocorréncia de reincidéncia, fraude, resisténcia ou
embaraco a fiscalizagao.

Paragrafo tnico. Considera-se reincidéncia, para fins deste
artigo, a pratica do mesmo ato no periodo de 12 (doze) meses, contados do
ato anterior.

Art. 10 A dupla visita consiste em uma primeira agdo, com a
finalidade de verificar a regularidade do estabelecimento, e em acao
posterior de cardter punitivo quando verificada qualquer irregularidade na
primeira visita, ndao for efetuada a respectiva regularizacao no prazo
determinado.

Art. 11 Quando na visita for constatada qualquer
irregularidade, sera lavrado um termo de verificacao e orientacao para que
0 responsavel possa efetuar a regularizagio no prazo de 30 (trinta) dias,
sem aplicacao de penalidade.

§1° quando o prazo referido no caput deste artigo nao for
suficiente para a regularizacio necessaria, o interessado devera formalizar
com o 6rgao de fiscalizagdo um termo de ajuste de conduta (TAC), no qual
justificadamente, assumird o compromisso de efetuar a regularizacao
dentro do cronograma que for fixado no termo;

§2° decorridos os prazos fixados no caput ou no termo de
ajuste de conduta, sem a regularizacio necessaria, serd lavrado auto de
infracdo com aplicacao de penalidade cabivel.
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CAPITULO IV
DO REGIME TRIBUTARIO

Art. 12 As ME’s e EPP’s optantes pelo Simples Nacional
recolherao o Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSON) com
base nesta Lei, em consonancia com a Lei Complementar Federal n® 123,

de 14 de dezembro de 2006, e regulamentacao pelo Comité Gestor do
Simples Nacional.

Art. 13 O MEI podera optar pelo recolhimento do ISSQN em
valor fixo mensal, na forma regulamentada pelo Comité Gestor, conforme

previsto no art. 18-A, da Lei Complementar Federal n® 123, de 14 de
dezembro de 2006.

Art. 14 A retengdo na fonte de ISS das microempresas ou das
empresas de pequeno porte, optantes pelo Simples Nacional, somente sera
permitida se observado o disposto no art. 3° da Lei Complementar Federal
n° 116, de 31 de jultho de 2003 que, dispde sobre o Imposto Sobre Servicos
de Qualquer Natureza, de competéncia dos Municipios e do Distrito
Federal, e devera observar as seguintes normas:

I — a aliquota aplicdvel na retencio na fonte deveri ser
informada no documento fiscal e corresponderd ao percentual de ISS
previsto nos Anexos III, IV ou V da Lei Complementar Federal n® 123/06
para a faixa de receita bruta a que a microempresa ou a empresa de
pequeno porte estiver sujeita no més anterior ao da prestagao;

I1 — na hipdtese de o servico sujeito a retencio ser prestado no
més de inicio das atividades da microempresa ou empresa de pequeno
porte, devera ser aplicada, pelo tomador, a aliquota correspondente ao
percentual de ISS referente & menor aliquota prevista nos Anexos 111, IV ou
V da Lei Complementar Federal n® 123, de 14 de dezembro de 2006;

IIT — na hipétese do inciso II deste artigo, constatando-se que
houve diferenca entre a aliquota utilizada e a efetivamente apurada, cabera
a microempresa ou empresa de pequeno porte, prestadora dos Servigos,
efetuar o recolhimento dessa diferenca, em guia préprio do municipio, no
més subseqiiente ao do inicio da atividade:

IV — na hipétese de a microempresa ou empresa de pequeno
porte estar sujeita a tributagdo do ISS no Simples Nacional por valores
fixos mensais, nao caberd a retencio a que se refere o caput deste artigo;
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V — na hipétese de a microempresa ou empresa de pequeno
porte nao informar, a aliquota de que tratam os incisos I e II deste artigo,
no documento fiscal, aplicar-se-d a aliquota correspondente ao percentual
de ISS referente a maior aliquota prevista nos Anexos III, IV ou V da Lei
Complementar Federal 123/06:

VI — ndo serd eximida a responsabilidade do prestador de
servigos quando a aliquota do ISS informada no documento fiscal for
inferior a devida, hiptese em que o recolhimento dessa diferenca sera
realizado em guia prépria do municipio;

VII - o valor retido, devidamente recolhido, sera definitivo, e
sobre a receita de prestacao de servigos que sofreu a retencao nao havera
incidéncia de ISS a ser recolhido no Simples Nacional.

Secio |
Dos beneficios fiscais

Art. 15 Os MEI’s, ME’s e EPP’s terdo os seguintes beneficios
fiscais:

I — redugdo de 50% (cingiienta por cento) no pagamento da
taxa de licenca e fiscalizagao para localizacio, instalacdo e funcionamento
de microempresas e empresas de pequeno porte;

IT — ficam reduzidos a O(zero) os valores referentes a taxas,
emolumentos e demais custos relativos & abertura, a Inscri¢ao, ao registro,
ao alvara, a licenca e ao cadastro do micro empreendedor individual;

HI — reducdo de 20% (vinte por cento) no pagamento do
Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU) nos primeiros 12(doze) meses
de instalacdo, incidentes sobre tnico imével préprio, alugado ou cedido
que seja utilizado pela microempresa e empresa de pequeno porte;

IV —isencdo do ISS para as empresas cuja receita bruta nos
ultimos doze meses nao ultrapassar o limite de R$ 36.000,00 (trinta e seis
mil reais);

V — redugao da base de calculo do ISS, no percentual de
20%(vinte por cento) para as empresas cuja receita bruta nos tltimos 12

(doze) meses nao ultrapassar o limite de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil pp
reais).
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Art. 16 As empresas cuja atividade seja escritérios de Servigos
contabeis deverdo recolher o ISS fixo mensal de R$ 50,00 (cingiienta

reais), conforme dispoe o §22-A do art. 18, da Lei Complementar Federal
n° 123/06.

Art. 17 Os beneficios previstos nesta Lei, nio constantes na
Lei Complementar Federal n° 123/06, aplicam-se somente aos fatos
geradores ocorridos apés a vigéncia desta Lei, desde que a empresa tenha
ingressado no Regime Geral da ME e EPP, nos termos da Lei
Complementar Federal n® 123/06.

Art. 18 Os prazos de validade das notas fiscais de Servicos
passam a ser os seguintes, podendo cada prazo ser prorrogado por igual
periodo, se tal procedimento for requerido antes de expirado:

I — para empresas com mais de 2 (dois) e até 3 (trés) anos de
funcionamento, 2 (dois) dias, contados da data da respectiva Impressao;

II — para empresa com mais de 3 (trés) anos de funcionamento,
3 (trés) dias, contados da data da respectiva impressio.

Art. 19 As ME’s e as EPP’s cadastradas com previsdo de
prestacao de servigos, e que nao estejam efetivamente exercendo essa
atividade, poderdo solicitar dispensa de impressdo de notas fiscais de
Servigo.

CAPITULO V
DO AGENTE DE DESENVOLVIMENTO

Art. 20 Cabera ao Poder Executivo a designacio de servidor,
que funcionara como Agente de Desenvolvimento, e area responsavel em
sua estrutura funcional para a efetivacao dos dispositivos previstos na
presente Lei, observadas as especificidades locais.

§1° a funcdo de Agente de Desenvolvimento caracteriza-se
pelo exercicio de articulagio das acdes piblicas para a promocao do
desenvolvimento local e territorial, mediante agoes locais ou comunitarias,
individuais ou coletivas, que busquem o cumprimento das disposicoes e
diretrizes contidas nesta Lei Complementar, sob supervisio do Orgao gestor
local responsavel pelas politicas de desenvolvimento.

Q44-J7
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§2° o Agente de Desenvolvimento deveri preencher os
seguintes requisitos;

I — residir na area da comunidade em que atuar;

IT — ter concluido, com aproveitamento, curso de qualificacao
basica para a formacio de Agente de Desenvolvimento;

III - ter concluido o ensino fundamental/primeiro grau.

§3° caberd ao Agente de Desenvolvimento buscar, no
Ministério do Desenvolvimento, Inddstria e Comércio Exterior, juntamente
com as demais entidades municipalistas e de apoio e representacio
empresarial, o suporte para agoes de capacitacao, estudos e pesquisas,
publicacoes, promogao de intercimbio de informagdes e experiéncias.

CAPITULO VI ,
DA INOVACAO TECNOLOGICA

Secio I
Do apoio a inovacio

Art. 21 O Poder Pablico municipal mantera programa de
desenvolvimento empresarial, podendo instituir incubadoras de empresas,
com a finalidade de desenvolver microempresas e empresas de pequeno
porte de varios setores de atividade.

Art. 22 O Poder Piiblico municipal apoiard e coordenari
iniciativas de criagdao e implementacio de parques tecnoldgicos, buscando
Promover a cooperagao entre os agentes envolvidos e destes com empresas
cujas atividades estejam fundamentadas em conhecimento e inovacao
tecnolégica.

CAPITULO V11
DO ACESSO AOS MERCADOS

Secio I
Das aquisi¢oes publicas
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Art. 23 Nas contratagoes publicas de bens, servicos e obras do
municipio, deverd ser concedido tratamento favorecido, diferenciado e
simplificado para as microempresas e empresas de pequeno porte nos
termos do disposto na Lei Complementar Federal n°123/06.

Paragrafo unico. Subordinam-se ao disposto nesta Lei, além
dos 6rgéos da administragao piblica municipal direta, os fundos especiais,
as autarquias, as fundagoes piblicas, as empresas piiblicas, as sociedades
de economia mista e as demais entidades controladas direta ou
indiretamente pelo municipio.

Art. 24 Para a ampliacdo da participagio das microempresas e
empresas de pequeno porte nas licitagdes, a administracio publica
municipal devera:

I — instituir cadastro préprio, de acesso livre, ou adequar os
cadastros existentes, para identificar as microempresas e empresas de
pequeno porte sediadas regionalmente, com as respectivas linhas de
fornecimento, de modo a possibilitar a notificacio das licitacOes e facilitar
a formacao de parcerias e subcontratacoes;

IT — divulgar as especificagdes dos bens e servigos contratados
de modo a orientar as microempresas e empresas de pequeno porte para
que adéqliem os seus processos produtivos;

III — na defini¢do do objeto da contratacio, nao devera utilizar
especificagoes que restrinjam injustificadamente a participacao das
microempresas e empresas de pequeno porte;

IV — estabelecer e divulgar um planejamento anual das
contratagoes publicas a serem realizadas, com a estimativa de quantitativo e
de data das contratagoes.

Art. 25 As contratagoes, diretas por dispensas de licitacio,
com base nos incisos I e II do art. 24, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de
junho de 1993 que, institui normas para licitacGes e contratos da
Administragdo Publica, deverdo ser preferencialmente realizadas com
microempresas e empresas de pequeno porte sediadas no municipio ou na
regiao.

Art. 26 Exigir-se-d da microempresa e da empresa de pequeno
porte, para habilitacdio em quaisquer licitacbes do municipio para
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fornecimento de bens para pronta entrega ou servicos imediatos, apenas o
seguinte:

I - ato constitutivo da empresa, devidamente registrado;

I1 — inscricao no CNPJ para fins de qualificacio;

I — certidao atualizada de inscricio na Junta Comercial do
Estado, com a designacio do porte (ME ou EPF).

Art. 27 A comprovagdo de regularidade fiscal das ME’s e
EPP’s somente serd exigida para efeitos de contratagdo e nao como
condicao para participacao na habilitacio.

§1° — havendo alguma restricio na comprovacao da
regularidade fiscal, serd assegurado o prazo de 2 (dois) dias dteis, cujo
termo inicial corresponderd ao momento em que o proponente for
declarado vencedor do certame, para a regularizacao da documentacao, do
pagamento ou do parcelamento do débito, e para a emissdo de eventuais
certidoes negativas ou positivas com efeito de certidao negativa;

§2° entende-se o termo “declarado vencedor”, de que trata o
paragrafo anterior 0o momento imediatamente posterior a fase de
habilitacao, no caso da modalidade de pregao, e nos demais casos, o
momento posterior ao julgamento das propostas, aguardando-se os prazos
para regularizagdo fiscal para a abertura da fase recursal:

§3° a ndo-regularizacao da documentacio, no prazo previsto
no §1° implicard a preclusio do direito 4 contratacio, sem prejuizo das
sangOes previstas no art. 81 da Lei n° 8.666/93, sendo facultado a
administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificacdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitacao;

§4° o disposto no pardgrafo anterior deverd constar no
instrumento convocatério da licitagio.

Art. 28 As entidades contratantes poderao, nos casos de
contratagoes cujo valor seja superior a R$ 80.000,00 (oitenta mil reais),
exigir dos licitantes, para fornecimento de bens, servicos e obras, a
subcontratagdo de microempresa ou de empresa de pequeno porte em
percentual minimo de 5% (cinco por cento), sob pena de desclassificacio.

§1° a exigéncia de que trata 0 caput deve estar prevista no
instrumento convocatdrio, especificando-se o percentual minimo do objeto
a ser subcontratado até o limite de 30% (trinta por cento) do total licitado;

§2° ¢ vedada a exigéncia de subcontratacio de itens
determinados ou de empresas especificas;
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§3° as microempresas e empresas de pequeno porte, a0 serem
subcontratadas, deverao estar indicadas e qualificadas nas propostas dos
licitantes com a descri¢ao dos bens e servicos a serem fornecidos e seus
respectivos valores;

§4° a empresa contratada compromete-se a substituir a
subcontratada, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, na hipétese de extingio
da subcontratagao, mantendo o percentual originalmente contratado até a
Sua execucao total, notificando o 6rgao ou a entidade contratante, sob pena
de rescisdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis:

§5° a empresa contratada responsabiliza-se pela padronizacao,
compatibilidade,  gerenciamento  centralizado e qualidade  da
subcontratacao;

§6° os empenhos e os pagamentos do 6rgio ou da entidade da
administragdo poderdo ser destinados diretamente as microempresas e
empresas de pequeno porte subcontratadas;

§7° demonstrada a inviabilidade de nova subcontratacao, nos
termos do §5° a administracio devera transferir a parcela subcontratada a
empresa contratada, desde que sua execucio ja tenha sido iniciada;

§8° ndo devera ser exigida a subcontratacio quando esta for
invidvel, nao for vantajosa para a administracio publica municipal ou
representar prejuizo ao conjunto ou complexo do objeto a ser contratado.

Art. 29 A exigéncia de subcontratacio ndo seri aplicavel
quando o licitante for:

I — microempresa ou empresa de pequeno porte;

IT — conséreio composto em sua totalidade ou parcialmente

por microempresas e empresas de pequeno porte, respeitado o disposto no
art. 33 da Lei n° 8.666/93.

Art. 30 Nas licitagoes para a aquisicio de bens, produtos e
servicos de natureza divisivel e desde que ndo haja prejuizo para o conjunto
ou complexo, a administracdo piblica municipal podera reservar cota de
até 25% (vinte e cinco por cento) do objeto para a contratacao de
microempresas e empresas de pequeno porte.

§1° o disposto neste artigo ndo impede a contratacao das
microempresas ou empresas de pequeno porte na totalidade do objeto,

sendo-lhes reservada exclusividade de participagio na disputa de que trata
0 caput;
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§2° aplica-se o disposto no caput sempre que houver, local ou
regionalmente, o minimo de 3 (trés) fornecedores competitivos
enquadrados como microempresa ou empresa de pequeno porte e que
atendam as exigéncias constantes no instrumento convocatorio;

§3° admite-se a divisao da cota reservada em multiplas cotas,
objetivando-se a ampliagdo da competitividade e observando-se o seguinte:

Paragrafo tinico. A soma dos percentuais de cada cota em
relagao ao total do objeto ndo poder ultrapassar 25% (vinte e cinco por
cento);

§4° ndo havendo vencedor para a cota reservada, esta podera
ser adjudicada ao vencedor da cota principal, ou, diante de sua recusa, aos

licitantes remanescentes, desde que pratiquem o preco do primeiro
colocado.

Art. 31 Nas licitacoes sera assegurado, como critério de
desempate, preferéncia de contratagio para as microempresas e empresas
de pequeno porte.

§1° Entende-se por empate aquelas situacdes em que as ofertas
apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam
iguais ou até¢ 10% (dez por cento) superiores a0 menor preco;

§2° na modalidade de pregdo, o intervalo percentual
estabelecido no §1° serd apurado apdés a fase de lances e antes da
negociagao e correspondera a diferenga de até 5% (cinco por cento)
superior ao valor da menor proposta ou do menor lance, caso os licitantes
tenham oferecido.

Art. 32 Para efeito do disposto no artigo anterior, ocorrendo o
empate, proceder-se-a da seguinte forma:

I — a microempresa ou empresa de pequeno porte melhor
classificada poderd apresentar proposta de preco inferior aquela
considerada vencedora do certame, situagdo em que sera adjudicado em seu
favor o objeto;

IT - nao ocorrendo a contratacao da microempresa ou empresa
de pequeno porte, na forma do inciso I, serdo convocadas as remanescentes
que porventura se enquadrem na hipétese dos §§1° e 2° do art. 31, na ordem
classificatoria para o exercicio do mesmo direito;

III — no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas
microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem nos
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intervalos estabelecidos nos §§1° e 2° do art. 31 ser4 realizado sorteio entre
elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor
oferta;

§1° Na hipdtese da ndo-contratacio nos termos previstos nos
incisos I, II e IIl, o contrato serd adjudicado em favor da proposta
originalmente vencedora do certame;

§2° o disposto neste artigo somente se aplicara quando a
melhor oferta inicial ndo tiver sido apresentada por microempresa ou
empresa de pequeno porte;

§3° no caso de pregdo, apés o encerramento dos lances, a
microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada sera
convocada para apresentar nova proposta no prazo maximo de 10 (dez)
minutos por item em situacio de empate, sob pena de preclusao, observado
o disposto no inciso I1I deste artigo;

§4° nas demais modalidades de licitacdo, o prazo para os
licitantes apresentarem nova proposta devera ser estabelecido pelo 6rgao ou
pela entidade licitante, e devera estar previsto no instrumento convocatorio,

sendo valida para todos os fins a comunicagio feita na forma que o edital
definir.

Art. 33 Os 6rgaos e as entidades contratantes deverio realizar
processo licitatério destinado exclusivamente 2 participagao de
microempresas e empresas de pequeno porte nas contratagoes cujo valor
seja de até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais).

Art. 34 Nao se aplica o disposto nos arts. 26 ao 33 quando:

I — os critérios de tratamento diferenciado e simplificado para
as microempresas e empresas de pequeno porte nao forem expressamente
previstos no instrumento convocatorio;

I — n3o houver um minimo de 3 (trés) fornecedores
competitivos enquadrados como microempresas ou empresas de pequeno
porte sediados no local ou regionalmente e capazes de cumprir as
exigéncias estabelecidas no instrumento convocatério:

I — o tratamento diferenciado e simplificado para as
microempresas e empresas de pequeno porte nio for vantajoso para a
administragao ou representar prejuizo ao conjunto ou complexo do objeto a
ser contratado;
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IV — a licitagdo for dispensavel ou inexigivel, nos termos dos
arts. 24, incisos III e seguintes, e 25 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993.

Art. 35 O valor licitado por meio do disposto nos arts. 26 a 33
nao poderd exceder a 25% (vinte e cinco por cento) do total licitado em
cada ano civil.

Art. 36 Para fins do disposto nesta Lei, o enquadramento
como ME e EPP se daré nas condicoes do art. 3° do Estatuto Nacional da

Microempresa e Empresa de Pequeno Porte — Lei Complementar Federal n°
123/06.

Art. 37 O municipio proporcionari a capacitacao dos
pregoeiros, da equipe de apoio e dos membros das comissoes de licitacao
da administracdo municipal sobre o que dispoe esta Lei.

Art. 38 A administragio piblica municipal definira, em 180
dias a contar da data da publicacio desta Lei, meta anual de participagao
das micro e pequenas empresas nas compras do municipio, que nao podera
ser inferior a 20% (vinte por cento) e implantar controle estatistico para
acompanhamento.

Art. 39 Em licitagoes para aquisicdo de produtos para merenda
escolar, destacadamente aqueles de origem local, a administragao publica
municipal deverd utilizar preferencialmente a modalidade do pregao
presencial.

Secdo 11
Estimulo ao mercado local

Art. 40 A administragio publica municipal incentivard a
realizagdo de feiras de produtores e artesaos, assim como apoiara missao
técnica para exposi¢ao e venda de produtos locais em outros municipios de
grande comercializacio.
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, CAPITULO VIII
DO ESTIMULO AO CREDITO E A CAPITALIZACAO

Art. 41 A administracao publica municipal, para estimulo ao
crédito e a capitalizacdo dos empreendedores e das empresas de micro e
pequeno porte, poderd reservar em seu orcamento anual percentual a ser
utilizado para apoiar programas de crédito e/ou garantias, isolados ou
suplementarmente aos programas instituidos pelo Estado ou pela Uniao, de
acordo com regulamentacao do Poder Executivo.

Art. 42 A administracao puiblica municipal fomentara e
apoiard a instalacdio e a manutengdo, no municipio, de cooperativas de
crédito e outras instituigdes financeiras, publico ou privadas, que tenham
como principal finalidade a realizacdo de operagdes de crédito com
microempresas e empresas de pequeno porte.

CAPITULO IX ,
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 43 E concedido parcelamento, em até 36 (trinta e seis)
parcelas mensais e sucessivas, dos débitos relativos ao ISSQN e aos demais
débitos com o municipio, de responsabilidade da microempresa ou empresa
de pequeno porte e de seu titular ou sécio, relativos a fatos geradores
ocorridos até 31 de dezembro de 2016.

§1° o valor minimo da parcela mensal serd de R$ 50,00
(cinqgiienta reais);

§2° esse parcelamento alcanga inclusive débitos inscritos em
divida ativa;

§3° o parcelamento serd requerido na Secretaria Municipal de
Financas;

§4° a inadimpléncia de 3 (trés) parcelas consecutivas € causa
de rescisao dos efeitos do parcelamento, mediante notificagao;

§5° as parcelas serdo atualizadas monetariamente, anualmente,
com base na variacdo acumulada do Indice de Precos ao Consumidor
Amplo Especial (IPCA-E), apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE).
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Art. 44 Fica instituido o Dia Municipal da Micro e Pequena
Empresa e do Desenvolvimento, que serd comemorado em 5 de outubro de
cada ano.

Paragrafo tinico. Nesse dia, serd realizada audiéncia publica
na CAmara dos Vereadores, amplamente divulgada, em que serdo ouvidas
liderancas empresariais e debatidas propostas de fomento aos pequenos
negocios e melhorias da legislacao especifica.

Art. 45 A Secretaria Municipal de Finangas elaboraré cartilha
para ampla divulgacio dos beneficios e das vantagens instituidos por esta
Lei, especialmente tendo em vista a formalizacdo dos empreendimentos
informais.

Art. 46 A administragdo publica municipal, como forma de
estimular a criacao de novas micro e pequenas empresas, no municipio de
Ribeir6polis, e promover o seu desenvolvimento, incentivard a criacao de
programas especificos de atra¢ao de novas empresas de forma direta ou em
parceria com outras entidades piblicas ou privadas.

Art. 47 Toda a concessio ou ampliagdo de incentivo ou
beneficio de natureza tributaria da qual decorra rentncia de receita devera
atender ao disposto no art. 14 da Lei Complementar 101, de 04 de maio de
2000 que, estabelece normas de financas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestao fiscal.

Art. 48 As despesas decorrentes da aplicacdo da presente Lei
devem correr a conta das dotagdes proprias consignadas no orcamento do

Poder Executivo de Ribeirépolis para o exercicio vigente.

Art. 49 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
produzindo efeitos a partir do primeiro dia util subseqtiente.

Art. 50 Revogam-se as demais disposi¢des em contrario.

RIBEIROPOL ado ergipe, em 15
cipacao PoMtica. .
0?‘(13505%110

Antoni

GABINETE DO PREFEIT
de fevereiro de 2017, 83°da E

Prefeito
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LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE RIBEIROPOLIS
DE 05 DE ABRIL DE 1990

A MESA DA CAMARA CONSTITUINTE DE RIBEIROPOLIS:

Fago saber que a CAMARA CONSTITUINTE, decretou e nds
promulgamos a seguinte LEI ORGANICA para o municipio de Ribeiré-
polis:
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Art. 146 - Qualquer cidaddo serd parte legitima para pleitear
a declaracdo de nulidade ou anulagéo dos atos lesivos a0 patriménio
municipal.

Art. 147 - O Municipio ndo poderd dar nome de pessoas Vi-
vas a bens e servicos publicos de qualquer natureza.

Paragrafo Unico - Para os fins deste artigo, somente apos um
ano de falecimento podera ser homenageada qualquer pessoa, salvo
personalidades marcantes que tenham desempenhado altas fungoes
na vida administrativa do Municipio, do Estado ou do Pais.

Art. 148 - Os cemitérios, no Municipio, terao sempre carater
secular, e serdo administrados pela autoridade municipal, sendo permi-
tido a todas as confissdes religiosas praticar neles os seus ritos.

Paragrafo unico - As associagOes religiosas € 0s particulares
poderéo, na forma da lei, manter cemitérios proprios, fiscalizados, po-
rém pelo Municipio.

Art. 149 - Até a promulgacéo da lei complementar referida no
art. 136 desta Lei Organica, é vedado ao Municipio despender mais do
que sessenta e cinco por cento do valor da receita corrente, limite este
a ser alcangado no maximo em cinco anos, a razao de um quinto por
ano.

Art. 150 - Até a entrada em vigor da lei complementar federal
o projeto do plano plurianual, para vigéncia até o final do mandato em
curso do Prefeito, e o projeto de lei orgamentaria anual, serao encami-
nhados a Camara até quatro meses antes do encerramento do exerci-
cio financeiro e devolvidos para sancdo até o encerramento da sessao
legislativa.

Art. 151 - Esta Lei Organica, aprovada e assinada pelos inte-
grantes da Camara Municipal, sera promulgada pela Mesa e entrara
em vigor na data de sua promulgagao, revogadas as disposi¢coes em
contrario.

Sala de Reunides da Camara Municipal de Ribeirépolis, 05 de
abril de 1990.

Ribeirépolis, 05 de abril de 1990
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Comissao Constitucional

JOSE DJAIR DANTAS
Presidente

JOSE CELIO DOS SANTOS
Presidente da Comissao Especial

DOMINGOS BOMFIM DE GOIS
Vice-Presidente

OTAVIO DOMINGOS DE BARROS
Relator

MANOEL MESSIAS DE LIMA NETO
MARCOLINO PEREIRA DE ANDRADE
ELICIO PINA
ANTONIO MACHADO DOS SANTOS

ANTONIO TAVARES DE OLIVEIRA
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to de informagéao aps Secretérios Municipais ou Diretores equivalentes.
Art. 26 - A Mesa, dentre outras atribuiges compete:
| - Tomar todas as medidas necessérias a regularidade
dos trabalhos legislativo;

Il - Promulgar a Lei Orgénica e suas emendas;

Il - Representar, junto ao executivo, sobre necessidade de
economia intema.

Art. 27 - Dentre outras atribuigdes, compete ao Presidente da
Cémara:
| - Representar a Camara em juizo e fora dele;

Il - Dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativo e
administrativo da Camara;

il - Interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno:

IV - Promulgar as resolugbes e decretos legislativos;

V - Promulgar as leis com sancdo tacita ou cujo veto te-
nha sido rejeitado pelo Plendrio, desde que nao aceita esta decisdo
em tempo habil pelo Prefeito;

VI - Fazer publicar os atos da mesa, as resolucoes, decre-
tos legislativos e as leis que vier a promulgar;

VIl - Representar por decisao da Camara, sobre a inconsti-
tucionalidade da lei ou do ato municipal;

VIl - Solicitar, por decisao da maioria absoluta da Camara,
a intervenc&o no Municipio nos casos admitidos pela Constituicao Fe-
deral e pela Constituicdo Estadual;

IX - Manter a ordem no recinto da Camara, podendo solici-
tar a forca necessaria para esse fim.

SECAQ il
Das Atribuigoes da Camara Municipal

Art. 28 - Compete a Camara Municipal, com a sancéo do
Prefeito, dispor sobre todas as matérias de competéncia do Municipio
e, especialmente:

| - Instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia,
bem como aplicar suas rendas;

Il - Autorizar isencbes e anistias fiscais e a remissao de
dividas;

Il - Votar o orgamento anual e o plurianual de investimen-
tos, bem como autorizar aberturas de créditos suplementares e espe-
ciais;

IV - Deliberar sobre obtencao e concessao de empréstimo
e operacoes de créditos, bem como a forma e os meios de pagamen-
tos;
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V - Autorizar a concessao de auxilio de subvencoes;
VI - Autorizar a concessao de servicos publicos;
VII - Autorizar a concessdo do direito real de uso de bens
municipais;
VIl - Autorizar concessdo administrativa de uso de bens
municipais;
IX" - Autorizar a alienacao de bens imoveis;
X - Autorizar aquisicao de bens imdveis, salvo quando se

tratar de doagao sem encargo:

Xl - Criar, transformar e extinguir cargos, empregos e fun-
¢bes publicas e fixar os respectivos vencimentos, inclusive os dos ser-
vicos da Camara:;

XIl - Criar, estruturar e conferir atribuicées a secretarios ou
diretores equivalentes e érgaos da administracao publica;

XIll - Aprovar o plano diretor de desenvolvimento integrado.

XIV - Autorizar convénios com entidades publicas ou parti-
culares, consdrcios com outros Municipios;
XV - Delimitar o perimetro urbano:
XVI - Autorizar a operacdo da denominac¢ao de prdprios, vias
e logradouros publicos;
XVIl - Estabelecer normas urbanisticas, particularmente as
relativas a zoneamento e loteamento.
Art. 29 - Compete privativamente a Camara Municipal exer-
cer as seguintes contribuicdes, dentre outras:
I - Exercer sua mesa;
Il - Elaborar o regimento interno;
Il - Organizar os servigos administrativos internos:
IV - Conceder licenca ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos
Vereadores;
V - Autorizar o Prefeito a ausentar-se do municipio por
mais de dez dias, por necessidade do servico;
VI - Tomar e julgar as contas do Prefeito, deliberando so-
bre o parecer do Tribunal de Contas do Estado no prazo maximo de

sessenta (60) dias de seu recebimento, observado os seguintes precei-
tos:

I

a) o parecer do Tribunal somente deixard de prevale-
cer por decisao de dois tergos (2/3) dos membros
da Camara;

b) adecorrido o prazo de sessenta (60) dias, sem deli-
beracdo pela Camara, as contas serdo considera-
das aprovada ou rejeitadas, de acordo com a con-
clusao do parecer do Tribunal de Contas:

14




§ 12 - O Suplente convocado devera tomar posse no prazo
de quinze dias (15), contados da data de convocagao, salvo justo moti-
Vo aceito pela Camara, quando se prorrogara o prazo.

§ 22 - Enquanto a vaga a que se refere o paragrafo anterior

nao for preenchida, calcular-se-4 0 QUORUM em funcao dos Vereado-
res remanescentes.

SECAQ V
Do processo Legislativo

Art. 35 - O processo legislativo municipal compreende a ela-
boracéo de:

I
I
Il

Emendas a Lei Organica Municipal;
Leis Complementares:
Leis ordinarias;

IV - Leis delegadas;* -
V - Resolugbes; e
VI - Decretos Legislativos.

Art. 36 - A Lei Orgénica Municipal podera ser emendada me-
diante proposta:

| - De um terco, no minimo, dos membros da Cémara Mu-
nicipal;
Il - Do Prefeito Municipal.

§ 12 - A proposta serd votada em dois turmnos com intersticio
minimo de dez dias, e aprovada por dois tercos dos membros da Ca-
mara Municipal..

§ 2° - A emenda a Lei Orgéanica Municipal serd promulgada
pela Mesa da Camara com o respectivo niimero de ordem.

§ 3% - A Lei Organica ndo podera ser emendada na vigéncia
de estado de sitio ou de intervengao do Municipio.

Art. 37 - A iniciativa das leis cabe a qualquer Vereador, ao
Prefeito e ao eleitorado que a exercera sob a forma de mo¢ao articula-
da, subscrita no minimo, por cinco por cento do total do nimero de
eleitores do Municipio.

=Art. 38 - As leis complementares somente serao aprovadas
se obtiverem maioria absoluta dos votos dos membros da Camara
Municipal, observados os demais termos de votagao das leis ordina-
ras.

Paragrafo Unico - Serdo leis complementares, dentre outras
previstas nesta Lei Organica:

I'- Cddigo Tributério do Municipio:
Il - Cbdigo de Obras;
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Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

IV - Codigo de Posturas;

V - Lei instituidora do regime juridico Gnico dos servidores
municipais;

VI - Lei Organica instituidora da guarda municipal;

VII - Lei de criacao de cargos, fungbes ou empresas publicas.

Art. 39 - Sdo de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que
disponham sobre:

| - Criagao, transformagédo ou extingdo de cargos, funcdes
Ou empregos publicos na Administragao Direta e autarquica ou aumen-
to de sua remuneracéo;
Il - Servidores publicos, seu regime juridico, provimento de
cargos, estabilidade e aposentadoria;
il - Criagdo, estruturacdo e atribuicbes das Secretarias ou
Departamentos equivalentes e érgaos da Administrac@o Publica;
IV - Matéria orcamentédria, e a que autorize a abertura de
créditos ou conceda auxilio, prémios e subvengdes.

-Paragrafo tnico - Nao serd admitido aumento da despesa pre-
vista nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal, ressal-
vado o disposto no inciso IV, primeira parte.

Art. 40 - E da competéncia exclusiva da Mesa da Camara
a iniciativa das leis que disponham sobre:

| - Organizagao dos servicos administrativos da Camara,
criacao, transformacgédo ou extincdo de seus cargos, empregos e fun-
coes.

Paragrafo dnico - Nos projetos de competéncia exclusiva da
Mesa da Camara nao serao admitidas emendas que aumentem a des-
pesa prevista.

Art. 41 - O Prefeito podera solicitar urgéncias para aprecia-
¢ao de projetos de sua iniciativa.

§ 12 - Solicitada a urgéncia, a Camara devera se manifestar
em até dez dias (10) sobre a proposi¢ao, contadas da data em que for
feita a solicitacao.

§ 22 - Esgotado o prazo, previsto no paragrafo anterior, sem
deliberac@o pela Camara, seré a proposigao incluida na Ordem do Dia,
sobrestando-se as demais proposi¢oes, para que se ultime a votagao.

§ 32 - O prazo do § 12 néo corre no periodo de recesso da
Camara nem se aplica aos projetos de lei complementar.

Art. 42 - Aprovado o projeto de lei sera este enviado ao Pre-
feito, que, aquiescendo, o sancionara.

§ 1° - O Prefeito considerando o projeto, no todo ou em par-
te, inconstitucional ou contrério ao interesse publico veta-lo-a total ou
parcialmente, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contados da data do
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Art. 54 - O mandato do Prefeito é de quatro anos, vedada a
reeleicao para o periodo subsequente, e ter4 inicio em 12 de janeiro do
ano seguinte ao da sua elei¢ao.

Art. 55 - O Prefeito e o Vice-Prefeito, quando no exercicio do
cargo, nao poderao, sem licenca da Camara Municipal, ausentar-se do
Municipio por periodo superior a dez dias, sob pena de perda do cargo
ou de mandato.

Paragrafo tnico - O Prefeito regularmente licenciado teréa direi-
to a perceber a remuneracao, quando:

| - Impossibilitado de exercer o cargo, por motivo de doen-
¢a devidamente comprovada;
Il - A servico ou em missao de representacao do Municipio.

§ 2° - A remuneracao do Prefeito serd estipulada na forma
desta Lei Organica.

Art. 56 - Na ocasido da posse e ao término do mandato, o
Prefeito fard declaragao de seus bens, as quais ficarao arquivadas na
Cémara, constando das respectivas atas o seu resumo.

Paragrafo tnico - O Vice-Prefeito fard declaracéo de bens no
momento em que assumir, pela primeira vez, o exercicio do cargo.

SECAQ I
Das Atribuicoes do Prefeito

Art. 57 - Ao Prefeito, como chefe da administragao, compete
dar cumprimento as deliberagdes da Camara, dirigir, fiscalizar e defen-
der os interesses do Municipio, bem como adotar, de acordo com a lei,
todas as medidas administrativas de utilidade publica, sem exceder as
verbas orcamentarias.

Art. 58 - Compete ao Prefeito, entre outras atribuigées:

| - A iniciativa das leis, na forma e casos previstos
nesta Lei Orgénica;
Il - Representar o Municipio em Juizo e fora dele:
Il - Sancionar, promulgar e fazer publicar as leis apro-
vadas pela Camara e expedir os regulamentos para sua fiel execucéo;
~ IV - Vetar, no todo ou em parte, os projetos de lei apro-
vados pela Camara;
V - Decretar, nos termos da lei, a desapropriagcao por
necessidade ou utilidade publica, ou por interesse social:
VI - Expedir decretos, portarias e outros atos administra-
tivos;
VII - Permitir ou autorizar o uso de bens municipais, por
terceiros;
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VIl - Permitir ou autorizar a execucdo de servicos publi-
cos, por terceiros;

IX - Prover os cargos publicos e expedir os demais atos
referentes a situacdo funcional dos servidores;

X - Enviar a Camara os projetos de lei relativos ac or-
¢amento anual e ao plano plurianual do Municipio e das suas autar-
quias;

Xl - Encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado, no
prazo de 120 dias, a prestacao de contas, bem como os balancos do
exercicio findo;

Xll - Encaminhar aos érgaos competentes os planos de
aplicacao e as prestagdes de contas exigidas em lei;

Xlll - Fazer publicar os atos oficiais;

XIV - Prestar & Camara, dentro de quinze (15) dias, as in-
formagGes pela mesma solicitadas, salvo prorrogacgéo, a seu pedido e
por prazo determinado, em face da complexidade da matéria ou da di-
ficuldade de obtengao nas respectivas fontes, dos dados pleiteados;

XV - Prover os servicos e obras da administragdo publi-
ca;

XVI - Superintender a arrecadacdo dos tributos, bem co-
mo a guarda e aplicagao da receita, autorizando as despesas e paga-
mento dentro das disponibilidades orgamentarias ou dos créditos vota-
dos pela Camara;

XVII - Aplicar multas previstas em leis e contratos, bem
como revé-las quando impostas irregularmente;

XVIiI - Resolver sobre os requerimentos, reclamacdes ou
representacoes que lhe forem dirigidas;

XIX - Oficializar, obedecidas as normas urbanisticas apli-
caveis, as vias e logradouros publicos, mediante denominagéo aprova-
da pela Camara;

XX - Convocar extraordinariamente a Camara quando
0 interesse da administragao o exigir;

XXI - Aprovar projetos de edificacdo e planos de lotea-
mento, arruamento e zoneamento urbano ou para fins urbanos;

XXIl - Apresentar, anualmente, & Céamara, relatério cir-
cunstanciado sobre o estado das obras e dos servicos municipais, bem
assim o programa da administragao para o ano seguinte;

XXIII - Organizar os servigos internos das repartigdes cria-
das por lei, sem exceder as verbas para tal destinadas;

XXIV - Contrair empréstimos e realizar operagoes de crédi-
to, mediante prévia autorizagdo da Camara;

XXV - Providenciar sobre a administracdo dos bens do
Municipio e sua alienagédo, na forma da lei;
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) Paragrafo tnico - O Prefeito seré julgado, pela pratica de in-
fragcOes politico-administrativas, perante a Camara.
Art. 64 - Sera declarado vago, pela Cdmara Municipal, o car-
go de prefeito quando:
I'- Ocorrer falecimento, rentncia ou condenagao por crime
funcional ou eleitoral;
Il - Deixar de tomar posse, sem motivo justo aceito pela
Cémara, dentro do prazo de dez (10) dias:
Il - Infringir as normas dos artigos 13, XX da Constituicao
Estadual.
IV - Perder ou tiver suspensos os direitos politicos.

SECAO IV
Dos Auxiliares Diretos do Prefeito

Art. 65 - Sao auxiliares diretos do Prefeito:
| - Os Secretarios Municipais ou Diretores equivalentes.
Paragrafo unico - Os cargos sdo de livie nomeacdo e demis-
sdo do Prefeito.
Art. 66 - A lei municipal estabelecera as atribuicoes dos au-
xiliares diretos do Prefeito, definindo-lhes a competéncia, deveres e
responsabilidades.

Art. 67 - Sao condi¢gdes essenciais para a investidura no car-
go de Secretério ou Diretor equivalente:
| - Ser brasileiro;
Il - Estar no exercicio dos direitos politicos;
it - Ser maior de 21 anos.

Art. 68 - Alem das atribuigbes fixadas em lei compete aos
Secretarios ou Diretores;

| - Subscrever atos e regulamentos referentes aos seus 0Or-
gaos;

Il - Expedir instrugdes para boa execugao das leis, decretos
e regulamentos;

Il - Apresentar ao Prefeito relatério anual dos servigos reali-
zados por suas reparticoes;

IV - Comparecer a Camara Municipal, sempre que convoca-
dos pela mesma, para prestacao de esclarecimentos oficiais.

§ 12 - Os decretos, atos e regulamentos referentes aos servi-
cos auténomos ou autdrquicos serao referendados pelo Secretario ou
Diretor de Administracao.

§ 2° - A infringéncia ao inciso IV deste artigo, sem justifica-
¢ao importa em crime de responsabilidade.
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tera por objetivo estimular e orientar a producao, defender os interes-
ses do povo e promover a justica e solidariedade sociais.

Art. 116 - O trabalho é obrigagdo social, garantido a todos o
direito ao emprego e a justa remuneracao, que proporcione existéncia
digna na familia e na sociedade.

Art. 117 - O Municipio considerara o capital nao apenas co-
mo instrumento produtor de lucro, mas também como meio de expan-
s&o econdmica e de bem-estar coletivo.

Art. 118 - O Municipio assistira os trabalhadores rurais e
suas organizagoes legais, procurando proporcionar-lhes, entre outros
beneticios, meios de producao e de trabalho, crédito facil e preco justo,
saude e bem-estar social.

Paragrafo Unico - Sao isentos de impostos as respectivas Co-
operativas.

Art. 119 - O Municipio mantera 6rgaos especializados, in-
cumbidos de exercer ampla fiscalizagao dos servigos publicos por ele
concedidos e da revisao de suas tarifas.

Paragrafo unico - A fiscalizagdo de que trata este artigo com-
preende 0 exame contabil e as pericias necessarias a apuracao das in-
versoes de capital e de lucros auferidos pelas empresas concessiona-
rias.

Art. 120 - O Municipio dispensara a microempresa € a em-
presa de pequeno porte assim definidas em lei federal, tratamento ju-
ridico diferenciado, visando a incentiva-las pela simplificagdo de suas
obrigacbes administrativas, tributarias, previdencidrias e crediticias ou
pela eliminacao ou reducao destas, por meio de lei.

CAPITULO Il
Da Previdéncia e Assisténcia Social

Art. 121 - O Municipio, dentro de sua competéncia, regulara
o servigo social, favorecendo e coordenando as’iniciativas particulares
que visem a este objetivo.

§ 12 - Caberd ao Municipio promover e executar as obras
que, por sua natureza e extensao, nao possam ser atendidas pelas ins-
tituicoes de carater privado.

§ 22 - O plano de assisténcia social do Municipio nos termos
que a lei estabelecer, tera por objetivo a corre¢ao dos desequilibrios do
sisterma social e a recupera¢ao dos elementos desajustados, visando a
um desenvolvimento social harménico, consoante previsto no art. 203
da Constituicao Federal.

Art. 122 - Compete ao Municipio suplementar, se for o0 caso,
os planos de previdéncia social, estabelecidos na lei federal.
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autor e encaminhado a Comissdo de Justiga, cujo parecer sera incluso na Ordem do Dia para decisio conclusiva
do Plenario.

Art. 86 - Considera-se autor da proposigéo, para efeitos regimentais, o seu primeiro signatério, salvo
quando determinagdo legal ou regimental exija determinado niimero de proponentes, caso em que todos eles
serdo considerados autores.

Art. 87 - As proposi¢des serdo submetidas aos seguintes regimes de tramitagdo:
I — De urgéncia;

I1 —De prioridade;

111 — De tramitagdo ordinaria.

§ 1° - Tramita em regime de urgéncia:

I - Matéria emanada do Poder Executivo, quando solicitada na forma da lei:
IT - Licenga do Prefeito, Vice-Prefeito e dos Vereadores;
I - Matéria que o Plendrio reconheca a necessidade de urgéncia.

§ 2° - Tramita em regime de prioridade:

I - Orgamento anual, diretrizes orcamentarias e plano plurianual;
IT - Convocagéo do Prefeito e Secretdrios Municipais ou ocupantes de cargos da mesma natureza;
Il - Julgamento das contas anuais do Municipio;

IV - Os projetos de lei de iniciativa popular, salvo parecer em contrdrio das comissdes, aprovado pelo
Plenario.

§ 3° - A matéria ndo constante neste artigo, terd tramita¢do em regime ordindrio.

Art. 88 - As matérias constantes de projetos rejeitados somente poderdo constituir objeto de novo
projeto, na mesma sessdo Legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos membros da Camara.

CAPITULO I
DOS PROJETOS

SECAO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 89 - A iniciativa das leis complementares e ordindrias cabe a qualquer Vereador ou Comissio da
Camara, ao Prefeito Municipal e aos cidaddos, sobre forma de projeto.

§ 1° - Toda matéria legislativa de competéncia da Camara sera objeto de projeto de lei, dependente da
san¢do ou veto do Prefeito, bem como dependendo de promulgagao.

§ 2° - Toda matéria politico-administrativa da Camara sujeita a deliberagio do Poder Legislativo, sera
objeto de decreto legislativo ou resolugéo, ndo dependendo de sangio ou veto do Prefeito.

Art. 90 - Os projetos de Lei, de Decreto-Legislativo ou de Resolugdo, acompanhados de justificagao,
deverdo ser:

I - Precedidos de titulo enunciativo de seu objeto;

Il - Escrito em dispositivos articulados, numerados, concisos, claros e concebidos nos mesmos termos
em que tenha de ficar como Lei, Decreto-legislativo ou Resolugéo:

IT — Assinados pelo autor.

IV — Acompanhados da exposi¢do de motivos.

Parégrafo tnico - O projeto de lei de iniciativa popular subscrito por, no minimo, 5% (cinco por cento)
dos eleitores inscritos no Municipio, contendo assunto de interesse especifico do Municipio, devera ser de
conformidade com o presente artigo, exigindo-se, para o seu recebimento pela Camara, a identificagdo dos
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assinantes, mediante indicagdo do nimero do respectivo titulo eleitoral, bem como a certidio expedida pelo
6rgdo eleitoral competente, contendo a informagao do niimero total de eleitores da cidade ou Municipio.

Art. 91 - Os projetos lidos pelo secretario na hora do Expediente serdo encaminhados as Comissoes que,
conforme a sua competéncia, emitirdo parecer, no prazo de 30 (trinta) dias.

§ 1°- O projeto que receber perecer contrario quanto ao mérito de todas as Comissdes, apenas sera tido
como rejeitado, se a decisdo da comissio for por unanimidade de seus membros.

§ 2° - Os projetos elaborados pelas Comissdes serdo encaminhados para a Ordem do Dia,
independentemente do parecer.

§ 3° Se a decisdo dos membros da Comissdo for por maioria, caberd recurso ao Plendrio, desde que
assinado, por no minimo, 1/3(um tergo) dos membros da casa.

SECAO 11
DOS PROJETOS DE LEI

Art. 92 - Os projetos de lei sdo destinados a organizar, ordenar ou regulamentar as matérias de
competéncia do Poder Legislativo, com a sangdo do Prefeito,

Art. 93 - Compete privativamente 4 CAmara Municipal a iniciativa das leis que versem sobre:

- Criagdo, transformagdo ou extingiio de cargos, empregos ¢ fungdes de seus servicos e fixar a
respectiva remuneracio;

IT - Aumento de vencimentos dos servidores da CAmara.
Art. 94 - E vedada & Camara Municipal a iniciativa das leis que versem sobre:

I - Regime juridico dos servidores:

IT - Criagdo de cargos, empregos e fungdes na Administracdo direta e autarquica do Municipio, ou
aumento de sua remuneragio;

IIT - Orgamento anual, diretrizes orcamentarias e plano plurianual;

IV - Criagdo, estruturagio a atribui¢des das Secretarias Municipais e 6rgdos da administragio publica
municipal.

Art. 95 — A iniciativa dos Projetos de Lei cabe a qualquer Vereador e ao Prefeito, sendo vedada aos
Vereadores e aos cidadios a iniciativa de projetos de lei que importem em aumento de despesas, diminui¢do de
receitas ou criem cargos.

SECAO I11
DOS PROJETOS DE DECRETO LEGISLATIVO

Art. 96 - O decreto legislativo destina-se a regular matéria de competéncia exclusiva da Camara que
produza efeitos externos, nio dependendo de sangdo ou veto do Prefeito.

I - Os projetos de que trata este artigo sdo de iniciativa da Mesa. das Comissdes e dos Vereadores.
Art. 97 - Constituem matérias de projetos de decreto legislativo, dentre outras, as seguintes:

I - Fixagdo de remuneracio do Prefeito e do Vice-Prefeito;
Il - Concessio de licenga do Prefeito, Vice-Prefeito e dos Vereadores;
III - Aprovagdo ou rejeigdo das contas do Prefeito;

IV - Criagéo de Comissio especial de investigagdo sobre fato determinado que se inclua na competéncia
externa da Cdmara;

V - Delegagido de leis elaboradas pelo Prefeito Municipal;
VI - Concessao de titulo a pessoa que, reconhecidamente, tenham prestado servigo ao Municipio.
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS

JETO DE LEIn® 003 2017 5 P,
De 16 de Fevereiro de 2017 %o B
e

Ementa: Dispoe sobre a contratacao de X
servidores para atender necessidade
tempordria e emergencial, em casos de
excepcional interesse publico, e da
providéncias correlatas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIBEIROPOLIS,
Estado de Sergipe, no uso de suas atribuicées legais.

Faco saber que a Camara de Vereadores do Municipio de
Ribeirépolis aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A Administracao Publica Direta, do municipio de
Ribeirdpolis, nos termos do inciso IX, do art. 37 da Constituicio Federal, e da
Lei Federal n® 8.745, de 09 de dezembro de 1993 e, alteracbes posteriores que,
dispoe sobre a contratacdo tempordria de excepcional interesse publico, fica
autorizada a contratar servidores, por tempo determinado, a fim de atender
necessidade tempordria de servico.

§1° A contratagao a que se refere o caput deste artigo, sera feita
independentemente de concurso puiblico, através de processo seletivo
simplificado, depois de devidamente autorizada por despacho fundamentado do
Chefe do Poder Executivo e parecer da Procuradoria Geral Municipal, em que
declarard a necessidade do servigo e o interesse publico, apds manifestacao
expressa dos orgaos ou entidades envolvidas, justificando a excepcionalidade da
medida.

§2° Somente por prazo determinado podera ser feita a contratacao
de que trata este artigo, que nao poderd ser superior ao periodo de 12(doze)
meses sendo; no entanto, permitida a sua renovagao por igual periodo, caso
persistam 0s motivos que deram origem a contratagao inicial.

§3° Nao excederd de 24(vinte e quatro) meses a duracao total do
‘prazo do contrato, em havendo a permissao de apenas uma tnica renovacao.

Av. Barao do Rio Branco, 55 - CEP 49.530-000 - Ribeiropolis, SE - (79) 3449-1283 \ %
www.ribeiropolis.se.gov.br — CNPJ n® 13.104.427/0001-81




ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS

Art. 2° Os servidores contratados com base nesta Lei terdo sua
remuneragao, carga hordria e jornada de trabalho fixada no instrumento de
contrato.

Paragrafo unico. Para a estipulacdo da carga horaria e jornada de
trabalho, a Administracdo deverda tomar como referéncia a respectiva
remuneracao total ou ganhos dos servidores do Quadro de Pessoal do Poder
Executivo, cujas funcoes e atribui¢oes forem iguais ou analogas, observadas as
cargas horérias efetivas de trabalho dos respectivos profissionais e as
peculiaridades de cada caso.

Art. 3° A contratacdo, de excepcional interesse piblico, prevista
no art. 1° desta Lei atenderd, especificamente, as Secretarias Municipais de
Educagao; Satde; Assisténcia e Desenvolvimento Social; Agricultura, Recursos
Hidricos, Pesca e Meio Ambiente; Obras e Urbanismo; Transportes e,
Procuradoria Geral Municipal.

Paragrafo tnico. Serdao contratados servidores para ocupar as
funcoes de: Professor, Merendeira, Servente, Vigia, Médico, Enfermeiro,
Auxiliar de Enfermagem, Assistente Social, Psicélogo, Motorista, Advogado,
Engenheiro Civil, Gari, Veterinario.

Art. 4° Fica proibida a contratagao, nos termos desta Lei, de
servidores da Administracdo Direta ou Indireta da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios.

Art. 5° O pessoal contratado nos termos desta Lei nao podera:

I — receber atribuicoes, fungdes ou encargos nao previstos no
respectivo contrato;

II — ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em
substituigdo, para o exercicio de cargo em comissio ou fungio de confianca.

IIT — ser novamente contratado, com fundamento nesta Lei, antes
de decorridos 24(vinte e quatro) meses do encerramento de seu contrato anterior.

Paragrafo unico. A inobservancia do disposto neste artigo
importara na rescisao contratual.

Art. 6° As infracoes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado
nos termos desta Lei, serdo apuradas mediante sindicéncia, concluida no prazo
maximo de 30(trinta) dias, assegurada ampla defesa ¢ o contraditorio.
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Art. 7° O contrato, firmado de acordo com esta Lei, extinguir-se-4,
sem direito a indenizacoes:

I — pelo término do prazo contratual;

II - por iniciativa do contratado;

III - pela extin¢ao ou conclusao do programa.

Paragrafo unico. A extingao do contrato, nos casos dos incisos II e
111, sera precedida de comunicado com a antecedéncia minima de 30(trinta) dias,
para que a prestagao de servico nao sofra solugao de continuidade.

Art. 8° O tempo de servico, prestado em virtude de contratacao nos
termos desta Lei, sera contado para todos os efeitos.

Art. 9° As despesas decorrentes da aplicagao desta Lei devem
correr a conta das dotagOes proprias consignadas no Orcamento do Poder
Executivo para o exercicio vigente.

Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 11 Ficam revogadas as Leis: n® 366, de 14 de maio de 1998; n°

378, de 31 de maio de 2000; n°® 749, de 15 de maio de 2015, e demais
disposi¢oes em contririo.

GABINETE DO PREFEITO DE RIBEIROPOLIS, Estado de Sergipe, em 16
de fevereiro de 2017, 83° da Emancipagao Politica.

ji Rl

assos Sobrinho
Prefeito

Av. Barao do Rio Branco, 55 - CEP 49.530-000 - Ribeiropolis, SE - (79) 3449-1283
www.ribeiropolis.se.gov.br — CNPJ n° 13.104.427/0001-81




LEI ORGANICA DO MUNICIPIO
DERIBEIROPOLIS

- 4
i

i *
=




X X X X X N X B N N N )........(-*‘..........01

LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE RIBEIROPOLIS
DE 05 DE ABRIL DE 1990

A MESA DA CAMARA CONSTITUINTE DE RIBEIROPOLIS:

Fago saber que a CAMARA CONSTITUINTE, decretou e nds
promulgamos a seguinte LEI ORGANICA para o municipio de Ribeiré-
polis:



Comissao Constitucional

JOSE DJAIR DANTAS
Presidente

JOSE CELIO DOS SANTOS
Presidente da Comissao Especial

DOMINGOS BOMFIM DE GOIS
Vice-Presidente

OTAVIO DOMINGOS DE BARROS
Relator

MANOEL MESSIAS DE LIMA NETO
MARCOLINO PEREIRA DE ANDRADE
ELICIO PINA
ANTONIO MACHADO DOS SANTOS

ANTONIO TAVARES DE OLIVEIRA
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to de informagao aos Secretarios Municipais ou Diretores equivalentes.
Art. 26 - A Mesa, dentre outras atribuicoes compete:
| - Tomar todas as medidas necessérias a regularidade
dos trabalhos legislativo;

Il - Promulgar a Lei Orgénica e suas emendas;

Il - Representar, junto ao executivo, sobre necessidade de
economia intema.

Art. 27 - Dentre outras atribuigoes, compete ao Presidente da
Céamara:
| - Representar a Camara em juizo e fora dele;

Il - Dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativo e
administrativo da Camara;

il - Interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

IV - Promulgar as resolucdes e decretos legislativos;

V - Promuigar as leis com sancao tacita ou cujo veto te-
nha sido rejeitado pelo Plenario, desde que nao aceita esta decisao
em tempo habil pelo Prefeito;

VI - Fazer publicar os atos da mesa, as resolucoes, decre-
tos legislativos e as leis que vier a promulgar;

VIl - Representar por decisao da Camara, sobre a inconsti-
tucionalidade da lei ou do ato municipal;

VIl - Solicitar, por decisao da maioria absoluta da Camara,
a interven¢do no Municipio nos casos admitidos pela Constituicao Fe-
deral e pela Constituicao Estadual;

IX - Manter a ordem no recinto da Camara, podendo solici-
tar a for¢a necessaria para esse fim.

SECAO il
Das Atribuigoes da Camara Municipal

Art. 28 - Compete a Céamara Municipal, com a sancao do
Prefeito, dispor sobre todas as matérias de competéncia do Municipio
e, especialmente:

| - Instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia,
bem como aplicar suas rendas;

Il - Autorizar isen¢des e anistias fiscais e a remissao de
dividas;

lll - Votar o orgamento anual e o plurianual de investimen-
tos, bem como autorizar aberturas de créditos suplementares e espe-
ciais;

IV - Deliberar sobre obtencdo e concessao de empréstimo
e operacoes de créditos, bem como a forma e os meios de pagamen-
tos;
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V - Autorizar a concessao de auxilio de subvencées;
VI - Autorizar a concessao de servigos publicos;
Vil - Autorizar a concessdo do direito real de uso de bens
municipais;
VIII - Autorizar concessdo administrativa de uso de bens
municipais;
IX - Autorizar a alienagao de bens imdveis:
X - Autorizar aquisic@o de bens imdveis, salvo quando se

tratar de doacao sem encargo;

XI - Criar, transformar e extinguir cargos, empregos e fun-
¢oes publicas e fixar os respectivos vencimentos, inclusive os dos ser-
vigos da Camara;

Xl - Criar, estruturar e conferir atribuicoes a secretérios ou
diretores equivalentes e érgéos da administracao publica;

Xl - Aprovar o plano diretor de desenvolvimento integrado.

XIV - Autorizar convénios com entidades publicas ou parti-
culares, consércios com outros municipios;

XV - Delimitar o perimetro urbano;
XVI - Autorizar a operagéo da denominacao de proprios, vias
e logradouros publicos;
XVIl - Estabelecer normas urbanisticas, particularmente as
relativas a zoneamento e loteamento.
Art. 29 - Compete privativamente a Camara Municipal exer-
cer as seguintes contribuicoes, dentre outras:
I - Exercer sua mesa;

Il - Elaborar o regimento interno;

il - Organizar os servicos administrativos internos;

IV - Conceder licengca ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos
Vereadores;

V - Autorizar o Prefeito a ausentar-se do municipio por
mais de dez dias, por necessidade do servico;

VI - Tomar e julgar as contas do Prefeito, deliberando so-
bre o parecer do Tribunal de Contas do Estado no prazo maximo de

sessenta (60) dias de seu recebimento, observado os seguintes precei-
tos:

]

a) o parecer do Tribunal somente deixard de prevale-
cer por decisao de dois tercos (2/3) dos membros
da Camara;

b) cecorrido o prazo de sessenta (60) dias, sem deli-
beracao pela Camara, as contas serdo considera-
das aprovada ou rejeitadas, de acordo com a con-
clusao do parecer do Tribunal de Contas;

14
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Il - Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

IV - Cddigo de Posturas,
V - Lei instituidora do regime juridico Unico dos servidores
municipais;
VI - Lei Organica instituidora da guarda municipal;
VIl - Lei de criagcao de cargos, fungdes ou empresas publicas.

Art. 39 - Sao de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que
disponham sobre:

I - Criagao, transformagao ou extingao de cargos, fungdes
ou empregos publicos na Administracao Direta e autarquica ou aumen-
to de sua remuneracao;

Il - Servidores publicos, seu regime juridico, provimento de
cargos, estabilidade e aposentadoria;

Il - Criagcao, estruturacao e atribuicoes das Secretarias ou
Departamentos equivalentes e 6rgaos da Administracado Publica;

IV - Matéria orgamentaria, e a que autorize a abertura de
créditos ou conceda auxilio, prémios e subvengoes.

--Paragrafo tnico - Nao sera admitido aumento da despesa pre-
vista nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal, ressal-
vado o disposto no inciso IV, primeira parte.

Art. 40 - E da competéncia exclusiva da Mesa da Camara
a iniciativa das leis que disponham sobre:

I - Organizagdo dos servicos administrativos da Camara,
criacao, transformacao ou extingdo de seus cargos, empregos e fun-
coes.

Paragrafo unico - Nos projetos de competéncia exclusiva da
Mesa da Camara nao serao admitidas emendas que aumentem a des-
pesa prevista.

Art. 41 - O Prefeito podera solicitar urgéncias para aprecia-
cao de projetos de sua iniciativa.

§ 1° - Solicitada a urgéncia, a Camara devera se manifestar
em até dez dias (10) sobre a proposi¢do, contadas da data em que for
feita a solicitacao.

§ 2° - Esgotado o prazo, previsto no paragrafo anterior, sem
deliberacao pela Camara, sera a proposicao incluida na Ordem do Dia,
sobrestando-se as demais proposigoes, para que se ultime a votagao.

§ 3° - O prazo do § 12 nao corre no periodo de recesso da
Céamara nem se aplica aos projetos de lei complementar.

Art. 42 - Aprovado o projeto de lei sera este enviado ao Pre-
feito, que, aquiescendo, o sancionara.

§ 12 - O Prefeito considerando o projeto, no todo ou em par-
te, inconstitucional ou contrario ao interesse publico veta-lo-a total ou
parcialmente, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da data do
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il - Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

IV - Cddigo de Posturas;
V - Lei instituidora do regime juridico Unico dos servidores
municipais;
VI - Lei Organica instituidora da guarda municipal;
VIl - Lei de criagao de cargos, fungdes ou empresas publicas.

Art. 39 - Sao de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que
disponham sobre:
| - Criagao, transformagao ou extingao de cargos, fungoes
ou empregos publicos na Administragao Direta e autarquica ou aumen-
to de sua remuneracao;
Il - Servidores publicos, seu regime juridico, provimento de
cargos, estabilidade e aposentadoria;
I - Criagdo, estruturac@o e atribuicbes das Secretarias ou
Departamentos equivalentes e 6rgaos da Administracdo Publica;
IV - Matéria orcamentaria, e a que autorize a abertura de
creditos ou conceda auxilio, prémios e subvencoes.

-Paragrafo Unico - Nao serd admitido aumento da despesa pre-
vista nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal, ressal-
vado o disposto no inciso IV, primeira parte.

Art. 40 - E da competéncia exclusiva da Mesa da Camara
a iniciativa das leis que disponham sobre:

| - Organizagc@o dos servicos administrativos da Camara,
criagao, transformacgao ou extingao de seus cargos, empregos e fun-
coes.

Paragrafo tnico - Nos projetos de competéncia exclusiva da
Mesa da Camara nao serao admitidas emendas que aumentem a des-
pesa prevista.

Art. 41 - O Prefeito podera solicitar urgéncias para aprecia-
¢ao de projetos de sua iniciativa.

§ 12 - Solicitada a urgéncia, a Camara devera se manifestar
em até dez dias (10) sobre a proposi¢éo, contadas da data em que for
feita a solicitacao.

§ 22 - Esgotado o prazo, previsto no paragrafo anterior, sem
deliberacao pela Camara, sera a proposicéo incluida na Ordem do Dia,
sobrestando-se as demais proposigoes, para que se ultime a votagéo.

§ 3° - O prazo do § 12 ndo corre no periodo de recesso da
Camara nem se aplica aos projetos de lei complementar.

Art. 42 - Aprovado o projeto de lei sera este enviado ao Pre-
feito, que, aquiescendo, o sancionara.

§ 12 - O Prefeito considerando o projeto, no todo ou em par-
te, inconstitucional ou contrério ao interesse publico veta-lo-a total ou
parcialmente, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da data do
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Art. 54 - O mandato do Prefeito é de quatro anos, vedada a
reeleicao para o periodo subsequente, e tera inicio em 12 de janeiro do
ano seguinte ao da sua eleigao.

Art. 55 - O Prefeito e o Vice-Prefeito, quando no exercicio do
cargo, nao poderao, sem licenca da Camara Municipal, ausentar-se do
Municipio por periodo superior a dez dias, sob pena de perda do cargo
ou de mandato.

Paragrafo tnico - O Prefeito regularmente licenciado tera direi-

to a perceber a remuneracao, quando:

| - Impossibilitado de exercer o cargo, por motivo de doen-
¢a devidamente comprovada;

Il - A servico ou em missao de representa¢éo do Municipio.

§ 2° - A remuneragdo do Prefeito sera estipulada na forma
desta Lei Organica.

Art. 56 - Na ocasido da posse e ao término do mandato, o
Prefeito fara declaracao de seus bens, as quais ficarao arquivadas na
Camara, constando das respectivas atas o seu resumo.

Paragrafo unico - O Vice-Prefeito fard declaracéo de bens no
momento em que assumir, pela primeira vez, o exercicio do cargo.

SECAO i
Das Atribuigées do Prefeito

Art. 57 - Ao Prefeito, como chefe da administragdo, compete
dar cumprimento as deliberagbes da Camara, dirigir, fiscalizar e defen-
der os interesses do Municipio, bem como adotar, de acordo com a lei,
todas as medidas administrativas de utilidade publica, sem exceder as
verbas orgcamentarias.

Art. 58 - Compete ao Prefeito, entre outras atribuicées:

| - A iniciativa das leis, na forma e casos previstos
nesta Lei Organica;
Il - Representar o Municipio em Juizo e fora dele;
Il - Sancionar, promulgar e fazer publicar as leis apro-
vadas pela Camara e expedir os regulamentos para sua fiel execugao;
— IV - Vetar, no todo ou em parte, os projetos de lei apro-
vados pela Camara;
V - Decretar, nos termos da lei, a desapropriacdo por
necessidade ou utilidade publica, ou por interesse social;
VI - Expedir decretos, portarias e outros atos administra-
tivos;
VII - Permitir ou autorizar o uso de bens municipais, por
terceiros;
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VIl - Permitir ou autorizar a execucao de servicos publi-
Ccos, por terceiros;

IX - Prover os cargos publicos e expedir os demais atos
referentes a situagé@o funcional dos servidores;

X - Enviar a Camara os projetos de lei relativos ao or-
camento anual e ao plano plurianual do Municipio e das suas autar-
quias;

Xl - Encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado, no
prazo de 120 dias, a prestacao de contas, bem como os balangos do
exercicio findo;

Xil - Encaminhar aos 6rgaos competentes os planos de
aplicacao e as prestagdes de contas exigidas em lei;

Xl - Fazer publicar os atos oficiais;

XIV - Prestar a Camara, dentro de quinze (15) dias, as in-
formagbes pela mesma solicitadas, salvo prorrogagao, a seu pedido e
por prazo determinado, em face da complexidade da matéria ou da di-
ficuldade de obtencao nas respectivas fontes, dos dados pleiteados;

XV - Prover 0s servigos e obras da administragao publi-
ca;

XVI - Superintender a arrecadagao dos tributos, bem co-
mo a guarda e aplicagéo da receita, autorizando as despesas e paga-
mento dentro das disponibilidades or¢gamentarias ou dos créditos vota-
dos pela Camara;

XVII - Aplicar multas previstas em leis e contratos, bem
como revé-las quando impostas irregularmente;

XVII - Resolver sobre os requerimentos, reclamacoes ou
representacoes que lhe forem dirigidas;

XIX - Oficializar, obedecidas as normas urbanisticas apli-
caveis, as vias e logradouros publicos, mediante denominagao aprova-
da pela Camara;

XX - Convocar extraordinariamente a Camara quando
o interesse da administragao o exigir,

XXI - Aprovar projetos de edificacao e planos de lotea-
mento, arruamento e zoneamento urbano ou para fins urbanos;

XXl - Apresentar, anualmente, & Camara, relatério cir-
cunstanciado sobre o estado das obras e dos servicos municipais, bem
assim 0 programa da administracao para o ano seguinte;

XXIll - Organizar os servigos internos das repartigoes cria-
das por lei, sem exceder as verbas para tal destinadas,

XXIV - Contrair empréstimos e realizar operagoes de crédi-
to, mediante prévia autorizagdo da Camara;

XXV - Providenciar sobre a administracdo dos bens do
Municipio e sua alienacédo, na forma da lei;
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autor ¢ encaminhado a Comissao de Justiga, cujo parecer serd incluso na Ordem do Dia para decisdo conclusiva
do Plenario.

Art. 86 - Considera-se autor da proposi¢do, para efeitos regimentais, o seu primeiro signatario, salvo
quando determinagdo legal ou regimental exija determinado nimero de proponentes, caso em que todos eles
serdo considerados autores.

Art. 87 - As proposigdes serdo submetidas aos seguintes regimes de tramitago:
I — De urgéncia;

Il —De prioridade;

11 — De tramitagdo ordindria.

§ 1° - Tramita em regime de urgéncia:

I - Matéria emanada do Poder Executivo, quando solicitada na forma da lei;
Il - Licenga do Prefeito, Vice-Prefeito e dos Vereadores:
[T - Matéria que o Plendrio reconhega a necessidade de urgéncia.

§ 2°- Tramita em regime de prioridade:

I - Or¢amento anual, diretrizes orgamentérias e plano plurianual;
IT - Convocagéo do Prefeito e Secretdrios Municipais ou ocupantes de cargos da mesma natureza;
III - Julgamento das contas anuais do Municipio;

IV - Os projetos de lei de iniciativa popular, salvo parecer em contrério das comissdes, aprovado pelo
Plendrio.

§ 3% - A matéria ndo constante neste artigo, terd tramitagdo em regime ordinario.

Art. 88 - As matérias constantes de projetos rejeitados somente poderdo constituir objeto de novo
projeto, na mesma sessao Legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos membros da Camara.

CAPITULO 11
DOS PROJETOS

SECAO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 89 - A iniciativa das leis complementares e ordindrias cabe a qualquer Vereador ou Comissdo da
Camara, ao Prefeito Municipal e aos cidadéos, sobre forma de projeto.

§ 1° - Toda matéria legislativa de competéncia da Camara sera objeto de projeto de lei, dependente da
san¢do ou veto do Prefeito, bem como dependendo de promulgagio.

§ 2° - Toda matéria politico-administrativa da Camara sujeita a deliberagio do Poder Legislativo, serd
objeto de decreto legislativo ou resolugdo, ndo dependendo de sanc¢do ou veto do Prefeito.

Art. 90 - Os projetos de Lei, de Decreto-Legislativo ou de Resolugdo, acompanhados de justificagio,
deverdo ser:

I - Precedidos de titulo enunciativo de seu objeto;

Il - Escrito em dispositivos articulados, numerados, concisos, claros e concebidos nos mesmos termos
em que tenha de ficar como Lei, Decreto-legislativo ou Resolucio;

I11 — Assinados pelo autor.

IV — Acompanhados da exposi¢io de motivos.

Paréagrafo nico - O projeto de lei de iniciativa popular subscrito por, no minimo, 5% (cinco por cento)
dos eleitores inscritos no Municipio, contendo assunto de interesse especifico do Municipio, deverd ser de
conformidade com o presente artigo, exigindo-se, para o seu recebimento pela Camara, a identificagdo dos
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assinantes, mediante indicagdo do nimero do respectivo titulo eleitoral, bem como a certiddo expedida pelo
orgao eleitoral competente, contendo a informagio do niimero total de eleitores da cidade ou Municipio.

Art. 91 - Os projetos lidos pelo secretdrio na hora do Expediente serdo encaminhados as Comissdes que,
conforme a sua competéncia, emitirdo parecer, no prazo de 30 (trinta) dias.

§ 1°- O projeto que receber perecer contrario quanto ao mérito de todas as Comissdes. apenas serd tido
como rejeitado, se a decisdo da comissio for por unanimidade de seus membros.

§ 2° - Os projetos elaborados pelas Comissdes serdo encaminhados para a Ordem do Dia,
independentemente do parecer.

§ 3% Se a decisdo dos membros da Comissdo for por maioria, cabera recurso ao Plendrio, desde que
assinado, por no minimo, 1/3(um tergo) dos membros da casa.

SECAO II
DOS PROJETOS DE LEI

Art. 92 - Os projetos de lei sdo destinados a organizar, ordenar ou regulamentar as matérias de
competéncia do Poder Legislativo, com a san¢io do Prefeito.

Art. 93 - Compete privativamente 4 CAimara Municipal a iniciativa das leis que versem sobre:

I - Criagdo, transformagdo ou extingdo de cargos, empregos e funcdes de seus servigos e fixar a
respectiva remuneragio;

IT - Aumento de vencimentos dos servidores da Camara.
Art. 94 - E vedada & Camara Municipal a iniciativa das leis que versem sobre:

I - Regime juridico dos servidores;

I - Criagdo de cargos, empregos e fungdes na Administracdo direta e autarquica do Municipio, ou
aumento de sua remuneragao;

[T - Orgamento anual, diretrizes orcamentérias e plano plurianual;

IV - Criagdo, estruturagdo a atribuigdes das Secretarias Municipais e 6rgdos da administragdo publica
municipal.

Art. 95 — A iniciativa dos Projetos de Lei cabe a qualquer Vereador e ao Prefeito, sendo vedada aos
Vereadores e aos cidaddos a iniciativa de projetos de lei que importem em aumento de despesas, diminui¢io de
receitas ou criem cargos.

SECAO I1I
DOS PROJETOS DE DECRETO LEGISLATIVO

Art. 96 - O decreto legislativo destina-se a regular matéria de competéncia exclusiva da Camara que
produza efeitos externos, ndo dependendo de sangio ou veto do Prefeito.

I - Os projetos de que trata este artigo sio de iniciativa da Mesa, das Comissdes e dos Vereadores.
Art. 97 - Constituem matérias de projetos de decreto legislativo, dentre outras, as seguintes:

I - Fixagdo de remuneragdo do Prefeito e do Vice-Prefeito:
IT - Concesséo de licenga do Prefeito, Vice-Prefeito e dos Vereadores:
I - Aprovagdo ou rejeigdo das contas do Prefeito:

IV - Criagdo de Comissdo especial de investigagdo sobre fato determinado que se inclua na competéncia
externa da Camara;

V - Delegagio de leis elaboradas pelo Prefeito Municipal;
VI - Concessdo de titulo & pessoa que, reconhecidamente, tenham prestado servico ao Municipio.
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS

PROJETO DE LEI n° 004 /2017

De 16 de Fevereiro de 2017 A
o, Moy
5 v

Municipal, no ambito do municipio de
Ribeir6polis, e da outras providéncias.

5 &
l W0 SN
&)Q}@%‘f & Ementa: Cria a Ouvidoria Geral

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIBEIROPOLIS,
Estado de Sergipe, no uso de suas atribuicées legais.

Fago saber que a Camara de Vereadores do Municipio de
Ribeirépolis aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida a Ouvidoria Geral Municipal do
municipio de Ribeirdpolis, rgao auxiliar, independente, permanente ¢ com
autonomia administrativa e funcional, que tem por objetivo apurar as
reclamacdes relativas a prestagdo dos servicos piblicos da administragao
municipal direta e indireta, bem como das entidades privadas de qualquer
natureza que operem com recursos publicos, na prestagao de servigos a
populacdo, conforme o inciso I do §3°, do art. 37 da Constituicao Federal.

Art. 2° A Ouvidoria Geral Municipal do municipio de
Ribeirdpolis tem as seguintes atribuicoes:

I — Receber e apurar dendncias e reclamagOes sobre atos
considerados ilegais comissivos e/ou Omissivos, arbitrarios, desonestos,
indecorosos, ou que contrariem o interesse publico, praticados por
servidores pablicos do municipio de Ribeirdpolis ou agentes publicos;

Il — receber sugestoes e solicitagdes, e encaminha-las aos
6rgaos competentes;
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Il - diligenciar, junto as unidades competentes da
administragao publica, para a prestacao de informacoes e esclarecimentos
sobre atos praticados ou de sua responsabilidade, objeto de dentincia ou
reclamacoes, na forma do inciso I deste artigo;

IV — manter sigilo, quando solicitado, sobre as reclamacoes
e/ou dendncias, bem como sobre sua fonte, providenciando, junto aos
6rgaos competentes, protecao aos denunciantes;

V — informar ao interessado as providéncias adotadas em razao
de seu pedido, excepcionados os casos em que a lei assegurar o dever de
sigilo;

VI — recomendar, aos Orgaos da administragao publica, a
adocao de mecanismos que dificultem e impecam a violacao do patrimdnio
publico e outras irregularidades comprovadas;

VII — realizar palestras, cursos, semindrios, encontros, debates
e pesquisas versando sobre assuntos de interesse da Administracao
Municipal no que tange ao controle da coisa publica;

VIII — coordenar acoes integradas com os diversos orgaos da
municipalidade, a fim de encaminhar, de forma inter setorial, as
reclamacoes dos municipes que envolvam mais de um Orgao da
administracao direta e indireta;

IX — comunicar ao 6rgao da administracao direta competente
para a apuragao de todo e qualquer ato lesivo ao patrimonio piblico de que
venha a ter ciéncia em razao do exercicio de suas funcoes, mantendo
atualizado arquivo de documentacao relativo as reclamacoes, dentncias e
representacoes recebidas.

Paragrafo Unico. Sao consideradas, para efeitos desta Lei:

I - DENUNCIAS: Comunicagio verbal ou escrita que indica
irregularidade na administragao ou no atendimento por 6rgao ou entidade
publica da Prefeitura.

II - RECLAMACOES: Comunicagao verbal ou escrita que
relate insatisfacao em relacao as acoes e servicos prestados pela Prefeitura,
sem conteudo de requerimento.

III — SUGESTOES: Comunicacio verbal ou escrita que
proponha agdao considerada 1til a melhoria dos servigos prestados pela
Prefeitura.

IV — ELOGIOS: Comunicacao verbal ou escrita que
demonstre satisfacio ou agradecimento por servico prestado pela
Prefeitura.
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V — INFORMACOES: Solicitagio de orientagdo ou
ensinamento relacionado a area de atuacao da Prefeitura.

VI — SOLICITACOES: Comunicagio verbal ou escrita que,
embora também possa indicar insatisfacao, contenha requerimento de
atendimento ou acesso as agoes e servicos da Prefeitura.

Art. 3° A Ouvidoria Geral Municipal, 6rgdo que integra a
estrutura da Secretaria-Geral de Governo, Assuntos Institucionais,
Captacio de Recursos e do Trabalho, serd dirigida pelo Diretor de
Ouvidoria Geral Municipal, a ser nomeado e/ou exonerado pelo Prefeito.

Paragrafo Unico. Para ocupar a funcao de que trata o caput
deste artigo, fica criado 01(um) cargo de provimento em comissao de
Diretor de Ouvidoria Geral Municipal, simbolo CC-3;

Art. 4° Podera dirigir-se ao Diretor de Ouvidoria Geral
Municipal, qualquer pessoa, brasileiro ou estrangeiro, fisica ou juridica,
que resida, exerca atividade ou tenha interesses no municipio de
Ribeirépolis, que se considere lesada por ato da administracao publica
municipal, ou por um servidor desta.

§1° — A menor idade ndo sera impedimento para recebimento
de reclamacoes e/ou denuncias.

§2° — As manifestacdes dirigidas a Ouvidoria Geral, na forma
estabelecida no Pardgrafo Unico do art. 2° desta Lei, que sejam anOnimas
ou incompletas, serdo verificadas desde que nao tenham cunho pessoal e/ou
difamatdrio, mas serdo consideradas menos prioritarias.

§3° — O Diretor da Ouvidoria Geral Municipal, mediante
despacho fundamentado, podera rejeitar e determinar o arquivamento de
qualquer manifestagio que lhe seja dirigida, cientificando o Prefeito das
razdes que motivaram o ato ou procedimento.

§4° — Nio serdo objeto de apreciagao do Diretor da Ouvidoria
Geral Municipal as questoes pendentes de decisao judicial.

Art. 5° Compete ao Diretor da Ouvidoria Geral Municipal,
com a superveniéncia do Secretario-Geral de Governo, Assuntos
Institucionais, Captacao de Recursos e do Trabalho:

I — propor aos 6rgios da Administracao Piblica, resguardadas
as respectivas competéncias, a instauracido de sindicincias, diligéncias e
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outras medidas destinadas a apuracdo das responsabilidades
administrativas, civis e criminais;

Il — requisitar, diretamente e sem qualquer Onus, de qualquer
6rgdo municipal, informacdes, certidoes ou coOpias de documentos
relacionados com as reclamacoes ou denidncias recebidas, na forma da lei;

II1 - recomendar a adogao de providéncias que entender
pertinentes, necessarias ao aperfeicoamento dos servicos prestados a
populacgao pela Administracao do Municipal;

IV — recomendar aos 6rgaos da Administracaio Municipal a
adoc¢do de mecanismos que dificultem e impegam a violagao do patrimdnio
publico e outras irregularidades comprovadas;

V — celebrar termos de cooperagdo com entidades publicas
e/ou privadas, no ambito da Unido e dos Estados, que exergam atividades
congéneres as da Ouvidoria Geral Municipal.

Art. 6° Para a consecucao dos seus objetivos, a Ouvidoria
Geral Municipal atuara:

I — por iniciativa propria;

II — por solicitagdo do Prefeito ou dos Secretdrios Municipais;

III — em decorréncia de dentncias e/ou reclamacoes de
qualquer do povo e/ou de entidades representativas da sociedade.

Art. 7° Todos os servidores do Poder Publico Municipal
deverdo prestar apoio e informagao ao Diretor da Ouvidoria Geral
Municipal, em caréter prioritario e em regime de urgéncia.

§1° — As informacdes requisitadas, por escrito, pelo Diretor da
Ouvidoria Geral Municipal deverao ser prestadas no prazo de 48 (quarenta
e 0ito) horas.

§2° — A impossibilidade de cumprir o prazo determinado no
paragrafo anterior devera ser comprovada por escrito, quando entao o prazo
podera ser dilatado por, no maximo, mais 72 (setenta e duas) horas.

Art. 8 Dentro da necessidade do servico, o Diretor da
Ouvidoria Geral Municipal podera requisitar, junto ao Secretario-Geral de
Governo, Assuntos Institucionais, Captagao de Recursos e do Trabalho,
servidores da municipalidade para auxiliarem no desenvolvimento de suas
atividades.
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Art. 9° O Regimento Interno da Ouvidoria Geral Municipal
sera aprovado através de Decreto do Prefeito.

Art. 10 As despesas decorrentes da aplicacao desta Lei devem
correr a conta das dotagdes proprias consignadas no Orcamento do Poder
Executivo para o exercicio vigente.

Art. 11 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 12 Revogam-se as disposicoes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE RIBEIROPOLIS, Estado de Sergipe, em 16
de fevereiro de 2017, 83° da Emancipacao Politica.

b,

Antonio Passos Sobrinho
Prefeito
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ANEXO UNICO
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

QUANT.

DENOMINACAO

SIMBOLO

VALOR (RS)

01

Diretor de Ouvidoria Geral

Municipal

CC-03

2.500,00

‘Antonio Passos Solvrin-ho

Prefeito
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LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE RIBEIROPOLIS
DE 05 DE ABRIL DE 1990

A MESA DA CAMARA CONSTITUINTE DE RIBEIROPOLIS:

Fago saber que a CAMARA CONSTITUINTE, decretou e nds
promulgamos a seguinte LEI ORGANICA para o municipio de Ribeir6-
polis:
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Art. 146 - Qualquer cidadao sera parte legitima para pleitear
a declarag@o de nulidade ou anulagao dos atos lesivos ao patriménio
municipal.

Art. 147 - O Municipio nao podera dar nome de pessoas vi-
vas a bens e servicos publicos de qualquer natureza.

Paragrafo Unico - Para os fins deste artigo, somente apds um
ano de falecimento poderd ser homenageada qualquer pessoa, salvo
personalidades marcantes que tenham desempenhado altas fung¢des
na vida administrativa do Municipio, do Estado ou do Pais.

Art. 148 - Os cemitérios, no Municipio, terdo sempre carater
secular, e serao administrados pela autoridade municipal, sendo permi-
tido a todas as confissOes religiosas praticar neles os seus ritos.

Paragrafo unico - As associacoes religiosas e os particulares
poderao, na forma da lei, manter cemitérios préprios, fiscalizados, po-
rém pelo Municipio.

Art. 149 - Até a promulgacao da lei complementar referida no
art. 136 desta Lei Organica, & vedado ao Municipio despender mais do
gue sessenta e cinco por cento do valor da receita corrente, limite este
a ser alcangado no maximo em cinco anos, a razao de um quinto por

-ano.

Art. 150 - Até a entrada em vigor da lei complementar federal
o projeto do plano plurianual, para vigéncia até o final do mandato em
curso do Prefeito, e o projeto de lei orcamentaria anual, serao encami-
nhados a Camara até quatro meses antes do encerramento do exerci-
cio financeiro e devolvidos para sancao até o encerramento da sessao
legislativa.

Art. 151 - Esta Lei Organica, aprovada e assinada pelos inte-
grantes da Camara Municipal, serd promulgada pela Mesa e entrara
em vigor na data de sua promulgacao, revogadas as disposicoes em
contrario.

Sala de Reunides da Camara Municipal de Ribeirdpolis, 05 de
abril de 1990.

Ribeirdpolis, 05 de abril de 1990
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Comissao Constitucional

JOSE DJAIR DANTAS
Presidente

JOSE CELIO DOS SANTOS
Presidente da Comissao Especial

DOMINGOS BOMFIM DE GOIS
Vice-Presidente

OTAVIO DOMINGOS DE BARROS
Relator

MANOEL MESSIAS DE LIMA NETO
MARCOLINO PEREIRA DE ANDRADE
ELICIO PINA
ANTONIO MACHADO DOS SANTOS

ANTONIO TAVARES DE OLIVEIRA
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to de informagé&o aps Secretérios Municipais ou Diretores equivalentes.
Art. 26 - A Mesa, dentre outras atribuicbes compete:
| - Tomar todas as medidas necessdrias a reqularidade
dos trabalhos legislativo;

Il - Promulgar a Lei Organica e suas emendas;

il - Representar, junto ao executivo, sobre necessidade de
economia intema.

Art. 27 - Dentre outras atribuigoes, compete ao Presidente da
Céamara:
| - Representar a Camara em juizo e fora dele;

Il - Dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativo e
administrativo da Camara;

il - Interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

IV - Promulgar as resolucdes e decretos legislativos;

V - Promulgar as leis com sancao tacita ou cujo veto te-
nha sido rejeitado pelo Plenario, desde que nao aceita esta decisao
em tempo habil pelo Prefeito;

VI - Fazer publicar os atos da mesa, as resolugoes, decre-
tos legislativos e as leis que vier a promulgar;

VIl - Representar por decisao da Camara, sobre a inconsti-
tucionalidade da lei ou do ato municipal;

VIII - Solicitar, por decisdo da maioria absoluta da Camara,
a intervengéo no Municipio nos casos admitidos pela Constituicao Fe-
deral e pela Constituicao Estadual;

IX - Manter a ordem no recinto da Camara, podendo solici-
tar a forgca necessaria para esse fim.

SEGAO il
Das Atribuigoes da Camara Municipal

Art. 28 - Compete a Camara Municipal, com a sancao do
Prefeito, dispor sobre todas as matérias de competéncia do Municipio
e, especialmente:

| - Instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia,
bem como aplicar suas rendas;

Il - Autorizar isencdes e anistias fiscais e a remissao de
dividas;

Il - Votar o orgamento anual e o plurianual de investimen-
tos, bem como autorizar aberturas de créditos suplementares e espe-
ciais;

IV - Deliberar sobre obtengao e concessao de empréstimo
e operacoes de créditos, bem como a forma e os meios de pagamen-
tos;
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V - Autorizar a concessao de auxilio de subvencoes;
VI - Autorizar a concesséo de servicos publicos;
VIl - Autorizar a concessdo do direito real de uso de bens
municipais;
VIII - Autorizar concessdo administrativa de uso de bens
municipais;
IX - Autorizar a alienagao de bens iméveis:
X - Autorizar aquisi¢ao de bens imdveis, salvo quando se

tratar de doacao sem encargo;

XI' - Criar, transformar e extinguir cargos, empregos e fun-
¢Oes publicas e fixar os respectivos vencimentos, inclusive os dos ser-
vicos da Camara;

XIl - Criar, estruturar e conferir atribuicbes a secretarios ou
diretores equivalentes e 6rgaos da administracao publica;

XIll - Aprovar o plano diretor de desenvolvimento integrado.

XIV - Autorizar convénios com entidades publicas ou parti-
culares, consdrcios com outros municipios;
XV - Delimitar o perimetro urbano;
XVI - Autorizar a operagdo da denominacgao de prdprios, vias
e logradouros publicos;
XVIl - Estabelecer normas urbanisticas, particularmente as
relativas a zoneamento e loteamento.
Art. 29 - Compete privativamente a Camara Municipal exer-
cer as seguintes contribuicoes, dentre outras:
I - Exercer sua mesa;
Il - Elaborar o regimento interno;
Il - Organizar os servigos administrativos internos:
IV - Conceder licenga ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos
Vereadores;
V - Autorizar o Prefeito a ausentar-se do municipio por
mais de dez dias, por necessidade do servico;
VI - Tomar e julgar as contas do Prefeito, deliberando so-
bre o parecer do Tribunal de Contas do Estado no prazo maximo de

sessenta (60) dias de seu recebimento, observado os seguintes precei-
tos:

a) o parecer do Tribunal somente deixard de prevale-
cer por decisao de dois tergos (2/3) dos membros
da Camara;

b) decorrido o prazo de sessenta (60) dias, sem deli-
beracao pela Camara, as contas serdo considera-
das aprovada ou rejeitadas, de acordo com a con-
clusao do parecer do Tribunal de Contas:
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§ 12 - O Suplente convocado deverd tomar posse no prazo
de quinze dias (15), contados da data de convocagao, salvo justo moti-
Vo aceito pela Camara, quando se prorrogara o prazo.

§ 2° - Enquanto a vaga a que se refere o paragrafo anterior

nao for preenchida, calcular-se-a 0 QUORUM em funcao dos Vereado-
res remanescentes.

SECAO V
Do processo Legislativo

-

Art. 35 - O processo legislativo municipal compreende a ela-
boragao de:

I
Il
I

Emendas a Lei Organica Municipal:
Leis Complementares;
Leis ordinarias;

IV - Leis delegadas;*

V - Resolugbes; e

VI - Decretos Legislativos.

Art. 36 - A Lei Organica Municipal podera ser emendada me-

diante nroposta:

| - De um tergo, no minimo, dos membros da Camara Mu-

nicipal;
Il - Do Prefeito Municipal.

§ 12 - A proposta sera votada em dois turnos com intersticio
minimo de dez dias, e aprovada por dois tergos dos membros da Ca-
mara Municipal..

§ 2° - A emenda a Lei Organica Municipal serd promulgada
pela Mesa da Camara com o respectivo niimero de ordem.

§ 3% - A Lei Orgénica ndo podera ser emendada na vigéncia
de estado de sitio ou de intervencao do Municipio.

Art. 37 - A iniciativa das leis cabe a qualquer Vereador, ao
Prefeito e ao eleitorado que a exercera sob a forma de mogao articula-
da, subscrita no minimo, por cinco por cento do total do numero de
eleitores do Municipio.

=Art. 38 - As leis complementares somente serdo aprovadas
se obtiverem maioria absoluta dos votos dos membros da Cémara
Municipal, observados os demais termos de votacao das leis ordina-
rias.

Paragrafo Unico - Serdo leis complementares, dentre outras
previstas nesta Lei Organica;

I - Cddigo Tributario do Municipio;
Il - Cdbdigo de Obras;
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Il - Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

IV - Cddigo de Posturas;

V - Lei instituidora do regime juridico Unico dos servidores
municipais; :

VI - Lei Organica instituidora da guarda municipal;

VIl - Lei de criagao de cargos, funcdes ou empresas publicas.

Art. 39 - Sao de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que
disponham sobre:

I - Criagao, transformagao ou extingao de cargos, funcoes
ou empregos publicos na Administragao Direta e autarquica ou aumen-
to de sua remuneragao;

Il - Servidores publicos, seu regime juridico, provimento de
cargos, estabilidade e aposentadoria;

Il - Criagao, estruturacao e atribuicbes das Secretarias ou
Departamentos equivalentes e 6rgaos da Administrac@o Publica;

IV - Matéria orcamentaria, e a que autorize a abertura de
créditos ou conceda auxilio, prémios e subvencoes.

-Paragrafo tnico - Nao sera admitido aumento da despesa pre-
vista nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal, ressal-
vado o disposto no inciso IV, primeira parte.

Art. 40 - E da competéncia exclusiva da Mesa da Camara
a iniciativa das leis que disponham sobre:

| - Organizacdo dos servicos administrativos da Camara,
criagao, transformacao ou extingao de seus cargos, empregos e fun-
coes.

Paragrafo tnico - Nos projetos de competéncia exclusiva da
Mesa da Camara nao serao admitidas emendas que aumentem a des-
pesa prevista.

Art. 41 - O Prefeito podera solicitar urgéncias para aprecia-
¢ao de projetos de sua iniciativa.

§ 12 - Solicitada a urgéncia, a Camara devera se manifestar
em até dez dias (10) sobre a proposi¢do, contadas da data em que for
feita a solicitacao.

§ 2° - Esgotado o prazo, previsto no paragrafo anterior, sem
deliberagao pela Camara, sera a proposicao incluida na Ordem do Dia,
sobrestando-se as demais proposi¢oes, para que se ultime a votacgao.

§ 3° - O prazo do § 1° nao corre no periodo de recesso da
Céamara nem se aplica aos projetos de lei complementar.

Art. 42 - Aprovado o projeto de lei sera este enviado ao Pre-
feito, que, aquiescendo, o sancionara.

§ 1° - O Prefeito considerando o projeto, no todo ou em par-
te, inconstitucional ou contrario ao interesse publico veta-lo-a total ou
parcialmente, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contados da data do
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Art. 54 - O mandato do Prefeito é de quatro anos, vedada a
reeleicao para o periodo subsequente, e tera inicio em 12 de janeiro do
ano seguinte ao da sua eleicao.

Art. 55 - O Prefeito e o Vice-Prefeito, quando no exercicio do
cargo, nao poderao, sem licenca da Camara Municipal, ausentar-se do
Municipio por periodo superior a dez dias, sob pena de perda do cargo
ou de mandato.

Paragrafo tnico - O Prefeito reqularmente licenciado tera direi-

to a perceber a remuneragao, quando:

| - Impossibilitado de exercer o cargo, por motivo de doen-
¢a devidamente comprovada;

Il - A servigo ou em missao de representacao do Municipio.

§ 2° - A remuneracdo do Prefeito serd estipulada na forma
desta Lei Orgénica.

Art. 56 - Na ocasido da posse e ao término do mandato, o
Prefeito fara declaragao de seus bens, as quais ficarao arquivadas na
Cémara, constando das respectivas atas o seu resumo.

Paragrafo Gnico - O Vice-Prefeito faré declaragéo de bens no
momento em que assumir, pela primeira vez, o exercicio do cargo.

SECAOQ Il
Das Atribuigoes do Prefeito

Art. 57 - Ao Prefeito, como chefe da administragao, compete
dar cumprimento as deliberagdes da Camara, dirigir, fiscalizar e defen-
der os interesses do Municipio, bem como adotar, de acordo com a lei,
todas as medidas administrativas de utilidade publica, sem exceder as
verbas orgamentarias.

Art. 58 - Compete ao Prefeito, entre outras atribuicoes:

| - A iniciativa das leis, na forma e casos previstos
nesta Lei Orgéanica;
Il - Representar o Municipio em Juizo e fora dele:
Il - Sancionar, promulgar e fazer publicar as leis apro-
vadas pela Camara e expedir os regulamentos para sua fiel execucéao;
~ IV - Vetar, no todo ou em parte, os projetos de lei apro-
vados pela Camara;
V - Decretar, nos termos da lei, a desapropriacao por
necessidade ou utilidade publica, ou por interesse social:
VI - Expedir decretos, portarias e outros atos administra-
tivos;
VIl - Permitir ou autorizar o uso de bens municipais, por
terceiros;
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VIl - Permitir ou autorizar a execucao de servicos publi-
cos, por terceiros;

IX - Prover os cargos publicos e expedir os demais atos
referentes a situag¢ao funcional dos servidores;

X - Enviar a Camara os projetos de lei relativos ac or-
¢amento anual e ao plano plurianual do Municipio e das suas autar-
quias;

Xl - Encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado, no
prazo de 120 dias, a prestagao de contas, bem como os balangos do
exercicio findo;

Xl - Encaminhar aos ¢rgaos competentes os planos de
aplicacao e as prestagdes de contas exigidas em lei;

Xl - Fazer publicar os atos oficiais;

XIV - Prestar a Camara, dentro de quinze (15) dias, as in-
formacgoes pela mesma solicitadas, salvo prorrogagao, a seu pedido e
por prazo determinado, em face da complexidade da matéria ou da di-
ficuldade de obtencao nas respectivas fontes, dos dados pleiteados;

XV - Prover os servicos e obras da administracao publi-
ca;

XVI - Superintender a arrecadagao dos tributos, bem co-
mo a guarda e aplicacao da receita, autorizando as despesas e paga-
mento dentro das disponibilidades orcamentarias ou dos créditos vota-
dos pela Camara;

XVII - Aplicar multas previstas em leis e contratos, bem
como revé-las quando impostas irregularmente;

XVIII - Resolver sobre 0s requerimentos, reclamacoes ou
representacoes que lhe forem dirigidas;

XIX - Oficializar, obedecidas as normas urbanisticas apli-
caveis, as vias e logradouros publicos, mediante denominagéo aprova-
da pela Camara;

XX - Convocar extraordinariamente a Camara quando
0 interesse da administragao o exigir;

XXI - Aprovar projetos de edificacao e planos de lotea-
mento, arruamento e zoneamento urbano ou para fins urbanos;

XXIl - Apresentar, anualmente, a Camara, relatério cir-
cunstanciado sobre o estado das obras e dos servicos municipais, bem
assim o programa da administracao para o ano seguinte;

XXIII - Organizar os servigos internos das reparticoes cria-
das por lei, sem exceder as verbas para tal destinadas;

XXIV - Contrair empréstimos e realizar operagoes de credi-
to, mediante prévia autorizagdo da Camara;

XXV - Providenciar sobre a administracao dos bens do
Municipio e sua alienacéo, na forma da lei;
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_ Paragrafo dnico - O Prefeito sera julgado, pela prética de in-
fracoes politico-administrativas, perante a Camara.
Art. 64 - Sera declarado vago, pela Cadmara Municipal, o car-
go de prefeito quando:
| - Ocorrer falecimento, rentincia ou condenagéo por crime
funcional ou eleitoral;
Il - Deixar de tomar pds.se, sem motivo justo aceito pela
Cémara, dentro do prazo de dez (10) dias:
lll - Infringir as normas dos artigos 13, XX da Constituicdo
Estadual.

IV - Perder ou tiver suspensos os direitos politicos.

SECAOQ IV
Dos Auxiliares Diretos do Prefeito

Anrt. 65 - Sao auxiliares diretos do Prefeito:
| - Os Secretarios Municipais ou Diretores equivalentes.
Paragrafo Gnico - Os cargos sdo de livie nomeagao e demis-
sao do Prefeito.
Art. 66 - A lei municipal estabelecera as atribuicbes dos au-

xiliares diretos do Prefeito, definindo-lhes a competéncia, deveres e
responsabilidades.

Art. 67 - S&o condigdes essenciais para a investidura no car-
go de Secretario ou Diretor equivalente:
| - Ser brasileiro;
Il - Estar no exercicio dos direitos politicos;
il - Ser maior de 21 anos.

Art. 68 - Além das atribuigbes fixadas em lei compete aos

Secretarios ou Diretores;

| - Subscrever atos e regulamentos referentes aos seus Or-
gaos;

Il - Expedir instrugoes para boa execugao das leis, decretos
e regulamentos;

il - Apresentar ao Prefeito relatério anual dos servigos reali-
zados por suas reparticoes;

IV - Comparecer a Camara Municipal, sempre que convoca-
dos pela mesma, para prestacao de esclarecimentos oficiais.

§ 192 - Os decretos, atos e regulamentos referentes aos servi-
¢os autdonomos ou autarquicos serao referendados pelo Secretario ou
Diretor de Administracao.

§ 2° - A infringéncia ao inciso IV deste artigo, sem justifica-
¢ao importa em crime de responsabilidade.
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ou Militar para manter a ordem interna.

Art. 160 - Qualquer cidaddo podera assistir s reunides da Camara. na parte do recinto que lhe é
reservada, desde que:

I - Nao porte armas;

IT - Conserve-se em siléncio durante os trabalhos:

II - Nao manifeste apoio ou desaprovagio ao que se passa no plenario;
IV - Respeite os Vereadores:

V - Atenda as determinacgdes da mesa:

VI - Néo interpele em termos desrespeitosos os Vereadores.

§ 1° - Pela inobservancia destes deveres, poderdo os assistentes ser obrigados, pela Mesa, a retirarem-se
imediatamente do recinto, sem prejuizo de outras medidas civeis e criminais.

§ 2° - O Presidente podera determinar a retirada de todos os assistentes, se a medida for julgada
necessaria.

Art. 161 - Se no recinto da Camara for cometida qualquer infragdo penal, o Presidente ou qualquer outra
pessoa ali presente podera fazer a prisdo em flagrante, apresentando o infrator a autoridade policial competente.

__ TiTULO VI
DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 162 - A tramitagdo dos projetos de lei de iniciativa popular obedecera as normas relativas ao
processo legislativo regimental.

Art. 163 - Os projetos de Lei de iniciativa popular serdo definidos na tribuna da Camara por. no
maximo, dois cidadaos, escolhidos pelos assinantes da proposta.

§ 1° - Cabe ao Presidente da Camara marcar o dia e hora para que o cidaddo possa usar da palavra.
§ 2° - O cidadao que defender projeto de iniciativa popular, ndo terd direito a voto.

Art. 164 - Os prazos previstos neste Regimento ndo serdo contados durante os periodos de recesso da
Cémara, salvo determinagdo legal em contrério.

Art. 165 — Os incidentes regimentais serdo anotados para posterior alteracdo do Regimento.

Art. 166 — Este Regimento somente sera aprovado pelo voto da maioria simples dos membros da
Camara.

Art. 167 - Esse Regimento entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposi¢des em
contrério.

Ribeir6polis, 22 de junho de 2010.

Lucivania Amarante
Presidente da Camara

Maria Nage Lima Gois
Vice-Presidente da CaAmara

Evaristo Silva Meneses
19 Secretario
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Genivaldo Andrade Santiago
2° Secretario

Cémara Municipal de Ribeirépolis
Legislatura 2009/2012

Composigao:
Vereadores

Afonso Francisco de Carvalho
Edvaldo da Costa Andrade
Evaristo Silva Meneses
Flavio Passos Aragio
Genivaldo Andrade Santiago
José Alberto Filho
Lucivania Amarante
Maria Nage Lima Gois
Pedro do Carmo de Jesus
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assinantes, mediante indicagdo do nimero do respectivo titulo eleitoral, bem como a certiddo expedida pelo
orgdo eleitoral competente, contendo a informagao do niimero total de eleitores da cidade ou Municipio.

Art. 91 - Os projetos lidos pelo secretdrio na hora do Expediente serio encaminhados as Comissdes que,
conforme a sua competéncia, emitirdo parecer, no prazo de 30 (trinta) dias.

§ 1°- O projeto que receber perecer contrario quanto ao mérito de todas as Comissdes, apenas serd tido
como rejeitado, se a decisdo da comissdo for por unanimidade de seus membros.

§ 2° - Os projetos elaborados pelas Comissdes serio encaminhados para a Ordem do Dia,
independentemente do parecer.

§ 3°- Se a decisdo dos membros da Comissdo for por maioria, caberd recurso ao Plendrio, desde que
assinado, por no minimo, 1/3(um ter¢o) dos membros da casa.

SECAO II
DOS PROJETOS DE LEI

Art. 92 - Os projetos de lei sdo destinados a organizar, ordenar ou regulamentar as matérias de
competéncia do Poder Legislativo, com a san¢io do Prefeito.

Art. 93 - Compete privativamente a Cimara Municipal a iniciativa das leis que versem sobre:

I - Criagdo, transformagdo ou extingdo de cargos, empregos e fungdes de seus servicos e fixar a
respectiva remuneragio;

Il - Aumento de vencimentos dos servidores da Camara.
Art. 94 - E vedada 4 Camara Municipal a iniciativa das leis que versem sobre:

I - Regime juridico dos servidores;

I - Criagdo de cargos, empregos e fungdes na Administragdo direta e autarquica do Municipio, ou
aumento de sua remunerag¢io;

IIT - Orgamento anual, diretrizes orgamentarias e plano plurianual;

IV - Criagdo, estruturagdo a atribui¢des das Secretarias Municipais e 6rgdos da administragdo publica
municipal.

Art. 95 — A iniciativa dos Projetos de Lei cabe a qualquer Vereador e ao Prefeito, sendo vedada aos
Vereadores e aos cidaddos a iniciativa de projetos de lei que importem em aumento de despesas, diminui¢do de
receitas ou criem cargos.

SECAO II1
DOS PROJETOS DE DECRETO LEGISLATIVO

Art. 96 - O decreto legislativo destina-se a regular matéria de competéncia exclusiva da Camara que
produza efeitos externos, ndo dependendo de san¢io ou veto do Prefeito.

I - Os projetos de que trata este artigo sio de iniciativa da Mesa, das Comissdes e dos Vereadores.
Art. 97 - Constituem matérias de projetos de decreto legislativo, dentre outras, as seguintes:

I - Fixagdo de remuneragio do Prefeito e do Vice-Prefeito:

I - Concesséo de licenga do Prefeito, Vice-Prefeito e dos Vereadores:

I - Aprovagdo ou rejei¢do das contas do Prefeito;

IV - Criag@o de Comissdo especial de investigagao sobre fato determinado que se inclua na competéncia
externa da Camara;

V - Delegagéo de leis elaboradas pelo Prefeito Municipal;

VI - Concesséo de titulo a pessoa que, reconhecidamente, tenham prestado servigo ao Municipio,



ESTADO DE SERGIPE )
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR n° 005 /2017
De 16 de Fevereiro de 2017
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIBEIROPOLIS,
Estado de Sergipe, no uso de suas atribui¢ées legais.

Faco saber que a Cdmara de Vereadores do Municipio de
Ribeir6polis aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CA_PiTULO I
DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1° A presente Lei cria, estrutura e organiza a Procuradoria
Geral Municipal, no municipio de Ribeirépolis, define suas atribuicdes e
dispoe sobre o regime juridico dos seus integrantes.

CAPITULO II i
DA ORGANIZACAO E COMPETENCIA

Art. 2° A Procuradoria Geral Municipal — PGM, no municipio
de Ribeiropolis € constituida dos seguintes cargos:

I — Procurador Geral do Municipio;

IT — Procurador do Municipio;

III - Secretario da Procuradoria.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS

§1° O Procurador Geral Municipal, é um cargo comissionado,
de simbolo CC-01, que se equivale na hierarquia do municipio ao de
Secretdrio Municipal, com as mesmas prerrogativas, direitos, deveres e
vantagens, de livre nomeacao e/ou exoneracio do Prefeito Municipal.

§2° Os demais cargos serdo providos em cariter efetivo, sendo
de provimento por concurso piiblico.

Art. 3° E da competéncia da Procuradoria Geral Municipal, do
municipio de Ribeirépolis:

I — Representar e defender judicial e extrajudicialmente os
interesses do municipio, em qualquer foro, instincia ou tribunal, e outras
atividades juridicas delegadas pelo Chefe do Executivo;

IT — assessorar as unidades do municipio em assuntos de
natureza juridica;

III — supervisionar a elaboragdo dos contratos, convénios e
acordos, nos quais o municipio seja parte;

IV — supervisionar as sindicincias e processos administrativos,
além de auxiliar o controle interno dos atos administrativos;

V - emitir parecer em consulta formulada pelo Prefeito
Municipal, por Secretdrio Municipal ou por dirigente de 6rgio da
administragao publica municipal;

VI — promover a cobranga de divida ativa municipal ou de
quaisquer outras dividas nao liquidadas nos prazos legais, e das
provenientes de outros créditos do municipio;

VII — redigir minutas de mensagens, anteprojetos de lei ou de
lei complementar, decretos, emendas vetos e regulamentos, examinando-os
do ponto de vista da técnica legislativa e do ordenamento normativo
vigente, face a legislagao em vigor;

VIII - redigir minutas de contratos, convénios, acordos
consorcios, concessoes, permissoes e autorizagoes de uso;

IX — assessorar 0 Chefe do Executivo nos atos relativos a
desapropria¢do, aquisicao e alienacoes de imdveis pelo municipio;

X — propor medidas de cardter juridico que visem proteger o
patrimOnio e os interesses da Administragdo Piblica Municipal;

XTI — Desempenhar outras atividades que lhe sejam atribuidas
pelo Chefe do Poder Executivo, no dmbito de sua drea de atuagio.

2

XII — a coordenacio das atividades de assisténcia juridica gratuita a

comunidade;

!



ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS

XHII - promover, com o auxilio da estrutura do Poder
Executivo Municipal, o concurso publico para Procurador do Municipio.

Art. 4° A Procuradoria Geral do Municipal — PGM tem a
seguinte estrutura basica:

I — Diretoria Municipal de Assessoria Juridico Administrativa;

II — coordenadoria da Area de Assessoria Judiciaria Geral;

IIT — coordenadoria da Area de Assessoria Judicidria Civel,
Criminal e Trabalhista;

IV — coordenadoria de Assisténcia Juridica Gratuita i Comunidade.

CAPITULO 111
DO PROCURADOR GERAL

Art. 5° O Procurador Geral Municipal serd escolhido dentre
advogados regularmente inscritos na Ordem dos Advogados do Brasil, e

nomeado em comissdo pelo Prefeito Municipal, com prerrogativas de
Secretario Municipal.

Art. 6° Sdo atribuigdes do Procurador Geral Municipal:

I — dirigir a Procuradoria do Municipio, superintender e
coordenar suas atividades e orientar-lhe a atuagio;

I — propor ao Prefeito Municipal a anulacao de atos
administrativos da administragdo publica municipal;

III — propor ao Prefeito Municipal o ajuizamento de acao
direta de inconstitucionalidade de lei ou ato normativo:

IV — receber citacdes, intimagoes e notificacdes nas acoes em
que o Municipio seja parte;

V - assessorar a Secretaria Municipal competente na
elaboracao da proposta orcamentaria;

VI — firmar, como representante legal do Municipio, contratos,
convenios ¢ outros ajustes de qualquer natureza;

VII — firmar, conjuntamente com o Prefeito Municipal, os atos
translativos de dominio de bens iméveis de propriedade do Municipio, ou
daqueles que vierem a ser por estes adquiridos.



ESTADO DE SERGIPE .
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CAPITULO IV
DOS PROCURADORES MUNICIPAIS

Art. 7° O cargo de Procurador do Municipio serd provido em
cardter efetivo, apds prévia aprovagio em concurso piblico de provas e
titulos, obedecendo-se, nos atos de nomeacao, a ordem de classificacao.

Art. 8° Os Procuradores do Municipio tomardo posse perante
0 Prefeito Municipal e o Procurador Geral Municipal, mediante
compromisso formal de estrita observincia das leis, respeito as instituicoes
democriticas e cumprimento dos deveres inerentes ao cargo.

Art. 9° Sdo atribui¢oes dos Procuradores Municipais:

I — representar o municipio em juizo, ativa e passivamente, e
promover sua defesa em todas e quaisquer acoes;

Il — promover a cobranga judicial e extrajudicial da divida
ativa e dos demais créditos do Municipio;

III — elaborar informagoes a serem prestadas pelas autoridades
do Poder Executivo em mandados de seguranga ou mandados de injuncio:

IV — emitir parecer sobre matérias relacionadas com processo
judicial em que o municipio tenha interesse, ou seja, parte;

V — apreciar previamente os processos de licitacdo, as minutas
de contratos, convénios, acordos e demais atos relativos a obrigacoes
assumidas pelos 6rgaos da administracio direta do Poder Executivo;

VI — apreciar todo e qualquer ato que implique alienacio do
patrimnio imobilidrio municipal, bem como autorizagdo, permissio e
concessao de uso;

VII — subsidiar os demais 6rgaos em assuntos juridicos e
desempenhar outras fungoes correlatas.

CAPITULO v
DO REGIME JURIDICO

Art. 10 O regime juridico do Procurador Municipal e do
Secretdrio de Procuradoria € o estatutdrio, previsto na Lei Municipal n° 45,
de 30 de novembro de 1971 — Estatuto dos Funcionirios Publicos.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS

CAPITULO VI
DAS PRERROGATIVAS E DEVERES

Art. 11 Aos Procuradores do Municipio aplicam-se as
vedagoes e as incompatibilidades previstas na Lei Federal n° 8.906, de 4 de
julho de 1994 — Estatuto da Advocacia.

Art. 12 Sao prerrogativas dos Procuradores do Municipio:

I' — nao ser constrangido de qualquer modo a agir em
desconformidade com sua consciéncia ético-profissional;

II — requisitar, sempre que necessirio, auxilio e colaboracio
das autoridades publicas para o exercicio de suas atribuicdes;

III - requisitar das autoridades competentes certiddes,
informagoes e diligéncias necessarias a0 desempenho de suas funcoes:

IV — ingressar livremente em qualquer edificio ou recinto onde
funcione repartigao piblica do municipio e requisitar documentos e
informacdes tteis ao exercicio da atividade funcional.

Art. 13 Sao deveres dos Procuradores do Municipio:

I — assiduidade;

IT — pontualidade;

IIT — urbanidade;

IV — lealdade as institui¢oes a que serve;

V — desempenhar com zelo e presteza, dentro dos prazos, os
servigos a seu cargo e os que lhe forem atribuidos pelo Procurador Geral
Municipal;

VI - guardar sigilo profissional;

VII - representar ao Procurador Geral Municipal sobre
irregularidades que afetem o bom desempenho de suas atribuicoes;

VIII — frequentar semindrios, cursos de treinamento e de
aperfeicoamento profissional;

IX — atender delegagdes que lhe seja atribuida pelo Prefeito
Municipal e/ou Procurador Geral Municipal.
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(;APiTULo VII
DO SECRETARIO DA PROCURADORIA

Art. 14 O cargo de Secretario da Procuradoria serd provido em
carater efetivo, apGs prévia aprovagio em concurso publico, obedecendo-
se, nos atos de nomeacao, a ordem de classificacao.

Art. 15 Sao atribuicoes do Secretario da Procuradoria:

I — receber e distribuir os expedientes dirigidos ao Procurador
Geral Municipal e a0 Procurador do Municipio;

II — preparar oficios, avisos, circulares, ordens, instrugoes de
servicos e outros atos que devam ser assinados pelo Procurador Geral
Municipal e por Procurador do Municipio;

III — realizar atos de expediente, tais como atender o piiblico e
prestar-lhe as informagoes pertinentes, cuidar do material administrativo e
dos equipamentos da Procuradoria Geral do Municipio e controlar a
entrada e saida de documentos:

IV — desempenhar outras tarefas préprias da funcio ou
correlatas que lhe forem atribuidas pelo Procurador Geral Municipal e por
Procurador do Municipio.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 16 A Procuradoria Geral Municipal € parte integrante da
Estrutura  Organizacional Basica da Prefeitura do municipio de
Ribeirdpolis, sendo parte dos “Orgaos de Apoio e Assessoramento”.

Art. 17 Lei Municipal dispord sobre o nimero de cargos de
Procurador do Municipio e Secretdrio da Procuradoria, bem como sobre a

sua remuneracao, a qual ndo poderd exceder a do Procurador Geral
Municipal.

Art. 18 As despesas decorrentes da aplicacao da presente Lei
devem correr a conta das dotagGes proprias consignadas no orcamento do
Poder Executivo para o exercicio vigente.
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Art. 19 Esta Lei entra em Vi

gor na data de sua publicacio,
revogadas as disposices em contririo.

GABINETE DO PREFEITO DE RIBEIROPOLIS, Estado de Sergipe, em 16
de fevereiro de 2017, 83° da Emancipagio Politica.

'Q\
‘Antonio Passm.vinlm

Prefeito
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PROJETO DIE LI N® 006/2017

_ ' CAMARA NONICPAL
De 23 de Fevereiro de 2017 Lucélia Karina Atﬁgftlgo Ll:(r:llf
12 Secretaria

“Dispoe sobre denominagao da Creche

KN%W M localizada no antigo Campo lagodo, a

na Freita: qual fica denominada Creche Padre

José Sﬁmam Manoel  Araujo ¢ da  outras
providéncias™.

IFaco saber que a Camara Municipal de Vercadores de Ribeiropolis
aprovou e o Prefeito Municipal sanciona a seguinte lei:

Art. 1° Fica denominada de Creche Padre Manoel de Araujo, a Creche
locallzada no Antigo Campo lLagodo.

Art. 2° Cabera ao poder Executivo comunicar a todos os 0rgaos
necessarios sobre a denorhinagao.

Art. 3° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢oes em contrario.

901:!(
g2
O Ribeiropolis (Se), 23 de Fevereiro de 2017

M s

tonio dos Santos
‘cador — Autor

Praca Frei Jose, 61 . Telefax: (79) 3449 1563 - CEP 49 530 000
CNPJ 00.572.637/0001-32 - Ribeiropolis/SE.
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PROJETO DE LEI N°: »#2017.

\ & ;

P ¥ A0 “DISPOE SOBRE O PROGRAMA PRIMEIRO
L Ky, : EMPREGO, NO AMBITO DO MUNICIPIO, E DA
Q’( _..;’? OUTRAS PROVIDENCIAS.”

X
O

ART. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a instituir, no dmbito municipal, o
Programa Primeiro Emprego, objetivando promover a inser¢io de jovens no mercado de
trabalho e sua escolarizagdo, estimular o desenvolvimento de cooperativas de trabalho e
das micro, pequenas e médias empresas, fortalecendo o processo de formulagdo de
politicas e a¢des de geragdo de trabalho e renda.

Paragrafo 1°- Estardo habilitados aos beneficios desta Lei, os jovens com idade
compreendida entre 16 (dezesseis) e 24 (vinte e quatro), regularmente inscritos no
Programa, e que ndo tenham tido nenhuma relagdo formal de emprego.

Pardgrafo 2°- Dentro de um prazo de até 6 (seis) meses o inscrito devera
comprovar através de documentagdo habil, a matricula e a freqiiéncia em curso de
primeiro, segundo ou terceiro grau.

Paragrafo 3°- Excetuam-se do disposto no paragrafo 1° e 2° os jovens de 16
(dezesseis) a 24 (vinte e quatro) anos portadores de habilidades especificas.

Pardgrafo 4°- As relagdes de emprego beneficiadas com os incentivos desta Lei devem
estar regulares perante a legislagdo trabalhista e da previdéncia, cabendo ao empregador
todos os 0nus legais inclusive os encargos sociais.

ART. 2° O programa Primeiro Emprego serd coordenado pela Secretaria
Municipal de Ag¢do Social ¢ contard com a colaboragdo dos Conselhos Municipais da

Assisténcia Social, da Crian¢a e do Adolescente e do Conselho Tutelar.

CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS
Praga Frei José, 61 — Tel.: (79) 3449-1563 — CNPJ: 00.572.637/0001-52 - CEP: 49.530-000 -
Sergipe
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ART. 3°- As inscrigdes dos jovens no programa Primeiro Emprego serio
efetivadas na Secretaria Municipal de Agdo Social a qual é responsével pelo cadastro e
sindicancia dos candidatos.

Paragrafo 1°- Nos locais de inscrigdo devera ser afixada, mensalmente, a relagdo
dos inscritos no Programa, bem como daqueles jd encaminhados e aproveitados nas
empresas.

Paragrafo 2°- O encaminhamento as empresas deverd obedecer rigorosamente a
ordem cronoldgica de inscrigdo, respeitadas as prioridades para preenchimento das
vagas estabelecidas nesta lei, sendo que cada vaga proposta o empregador tem direito de
escolha entre cinco candidatos.

ART. 4°- Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a repassar a empresa
participante do Programa Primeiro Emprego o valor mensal equivalente a 20%(vinte
por cento) do salario contratado por jovem contratado, durante os primeiros seis meses
do contrato de trabalho, ou abater o referido valor no ISS ou IPTU.

Paragrafo 1°- As empresas habilitadas poderéo contratar, nos termos desta Lei,
até vinte por cento da sua for¢a de trabalho, sendo que as que contarem com até quatro
empregados poderdo contratar um jovem através do Programa.

Paragrafo 2°- Terfio prioridades para preenchimento das vagas oferecidas pelo
Programa, jovens oriundos de familias em situagdo de pobreza e que estejam
devidamente matriculados em alguma institui¢do de ensino.

Pardgrafo 3°- Sera assegurado ao jovem a protecdo da Legislacdo Trabalhistas,
ficando as empresas contratantes responsaveis pelas despesas por ventura decorrentes.

Paragrafo 4°- No caso de contrato para meia jornada de trabalho, o repasse do
Municipio serd a metade dos valores previstos no caput deste artigo.

ART 5° Serdo destinados preferencialmente a jovens portadores de deficiéncia
no minimo cinco por cento dos novos postos de trabalho, decorrentes desta Lei.

ART. 6° Poderdo habilitar-se a participar do Programa Primeiro Emprego,
mediante Termo de Adesdo com o Municipio, as Cooperativas de Trabalho, as micro,

pequenas e médias empresas, assim definidas quando da regulamentacdo desta Lei.

CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS
Praga Frei José, 61 — Tel.: (79) 3449-1563 — CNPJ: 00.572.637/0001-52 - CEP: 49.530-000 -
Sergipe
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Pardgrafo 1°- As empresas referidas no caput deverdo apresentar plano de
expansdo, comprovar a ndo redugdo de postos de trabalho nos trés meses que antecedem
a sua habilitagdo ao Programa e comprometer-se a manter 0s novos postos de trabalho,
relativos aos beneficios desta Lei, pelo periodo minimo de doze meses.

Pardgrafo 2°- O empregador tem direito a promover avaliagdo de desempenho do
jovem contratado durante o primeiro més de contratagdo e optar pela demissio do
mesmo ficando o poder Executivo desobrigado do repasse da parcela do incentivo.

Pardgrafo 3°- O empregador, respeitada a Legislagdo Trabalhista, e na forma do
regulamento, podera, mantendo o posto de trabalho, substituir o jovem contratado no
dmbito deste Programa.

Pardgrafo 4°- A empresa que reduzir o nimero de trabalho e/ou descumprir os
direitos previstos no paragrafo 4° do art. 1° desta Lei durante a sua participacdo no
Programa além de inabilitar-se para participagdo futura, devera devolver ao Municipio,
na forma da regulamentagio, os valores recebidos.

Paragrafo 5°- As empresas e as cooperativas de trabalho referidas no caput
deverdo declarar regularidade das suas obrigagdes fiscais, trabalhistas e previdencidrias
nos ambitos Federal, Estadual e Municipal.

Pardgrafo 6°- No caso de demissio voluntdria do jovem contratado, o
empregador podera substituir o demissiondrio por outro jovem habilitado e ficam as
condigdes de contrato revalidadas para 12 (doze) meses.

Paragrafo 7°- As empresas de grande porte, excepcionalmente, poderdo habilitar-
se a participar deste programa, mediante e assinatura do termo de adesio referido no
caput do artigo 6°, desde que, contratem do total de vagas disponiveis 30% (trinta por
cento) dos jovens vinculados a programas de inser¢do social coordenados ou
supervisionados pelo Poder Judiciario e também jovens egressos do sistema prisional.

ART. 7°- O Poder Executivo publicara em jornal local do Municipio ou em
outros meios de comunicagdo trimestralmente, quadro demonstrativo do Programa
Primeiro Emprego, que devera informar o nome da empresa habilitada enderego
completo, nimero de postos de trabalho gerados e data de admissdo do jovem

contratado.

CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS
Praca Frei José, 61 —Tel.: (79) 3449-1563 — CNPJ: 00.572.637/0001-52 - CEP: 49.530-000 -
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ART. 8°- Os recursos para o Programa Primeiro Emprego decorrerdo de dotagdo
orgamentaria propria, suplementada se necessario oriundos do tesouro do Municipio e
de outras fontes, mediante convénio com a Unido e o Estado, entidades governamentais
ou ndo governamentais, nacionais ou estrangeiras, em conformidade com Legislacdo
Municipal.

ART. 9°- Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Camara Municipal de Ribeirépolis/Se, em 02 de Marg¢o de 2017.

CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS
Praca Frei José, 61 — Tel.: (79) 3449-1563 — CNPJ: 00.572.637/0001-52 - CEP: 49.530-000 -
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JUSTIFICATIVA

Este Projeto tem como referéncia projetos de outros Municipios que
obtiveram sucesso na criaciio de novos empregos. Sabendo da real necessidade de
inserir os jovens do nosso Municipio no mercado de trabalho, é justamente
pensando nisso que se busca a criagdo do referido Projeto para dar uma primeira
oportunidade no mercado de trabalho.

Acredito que o Municipio através do Projeto “Primeiro Emprego” crie um
ambiente favoravel e animador para o empregador criar novos postos de trabalho
para essa juventude que infelizmente nio tem muitas oportunidades devido até
mesmo a sua falta de experiéncia.

Pelo exposto, peco aos nobres vereadores o apoio para a aprovacio da

presente proposta.

Camara Municipal de Ribeirépolis/Se, em 02 de Margo de 2017,

CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS
Praca Frei José, 61 — Tel.: (79) 3449-1563 — CNP): 00.572.637/0001-52 - CEP: 49.530-000 -

Sergipe
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CAMARA MUNICIPAL D RiBE RGPy,

Lucélia Karina Amarante L;ml:
ESTADO DE SERGIPE 1# Secretiria

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS

PROJETO DE LEI n° { zcﬁ 12017

De 07 de marco de 2017 < ;
%ﬁﬁm DE RIBEIROPOLIS
José Santana Freitas
) 22 Secretario
L U‘M

(A hRA_UH{tPAiDERl_Bsmopous Dispde sobre a estrutura organizacional
3;::_{,‘::5%1':;2'?1 basica da Administragio Publica do

Municipio de Ribeiropolis, estabelece os

mmﬁlﬁ

Y (A Principios Gerais de administracao, e da
IO, o
providéncias correlatas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIBEIROPOLIS, Estado
de Sergipe, no uso de suas atribuic¢oes legais.

Fago saber que a Camara de Vereadores do Municipio de
Ribeiropolis aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei estabelece os principios gerais da Administracao

e dispoe sobre a organizagao, o funcionamento e a estrutura administrativa do
municipio de Ribeiropolis.

Art. 2° A Administracio Municipal ¢ compreendida da
Administragao Direta, constituida pelas Secretarias Municipais e demais
Orgaos integrantes da estrutura administrativa; é dirigida em nivel hierarquico
superior pelo Prefeito, com auxilio dos Secretarios Municipais.

TITULO I

Av. Barao do Rio Branco, 55 - CEP 49.530-000 - Ribeiropolis, SE - (79) 3449-1578
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DA ESTRUTURA'ADMINISTRATIVA
CAPITULO 1
Da Estrutura Organizacional Basica

Art. 3° A estrutura organizacional basica da administragao
municipal compete 0s seguintes 0rgaos:

I — Orgios de Apoio e Assessoramento:

1.1 — Secretaria-Chefe do Gabinete do Prefeito — SCGP;

1.2 — Secretaria-Geral de Governo, Assuntos Institucionais,
Captacao de Recursos e do Trabalho — SGGAICRT;

II — Orgiios de Natureza Instrumental:

2.1 — Secretaria Municipal de Finangas — SMF;

2.2 — Secretaria Municipal de Planejamento, Administracao,
Gestao, Orcamento e Sistemas — SMPAGOS;

2.3 — Secretaria Municipal de Controle Interno — SMCIL.

III — Orgdos de Natureza Operacional:

3.1 — Secretaria Municipal da Educacao — SME;

3.2 — Secretaria Municipal da Saide — SMS;

3.3 — Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social - SMADS;

3.4 — Secretaria Municipal da Agricultura, Recursos Hidricos e
Meio Ambiente — SMARHMA;

3.5 — Secretaria Municipal de Obras, Urbanismo e Saneamento —
SMOUS;

3.6 — Secretaria Municipal de Transportes — SMT;

3.7 — Secretaria Municipal do Esporte, Cultura, Turismo e
Juventude— SMECTJ.

Art. 4° Respeitadas as limitagoes estabelecidas na Constituicao
Estadual e na Lei Orginica do Municipio, a Administragao Municipal deve
estabelecer, por Decreto, normas sobre atribuicoes de cargos e funcionamento
das Secretarias Municipais e demais Orgaos integrantes da estrutura
administrativa.

CAPITULOII
Das Competéncias e Estruturas dos Orgaos Municipais

Av. Barao do Rio Branco, 55 - CEP 49.530-000 - Ribeiropolis, SE - (79) 3449-1578
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Art. 5° E da competéncia da Secretaria-Chefe do Gabinete do
Prefeito:

I — A assisténcia direta e imediata ao Prefeito no desempenho de
suas atividades politicas e administrativas;

II — a administragao da sede do Executivo Municipal;

III — a organizacdo e execucao do controle das audiéncias, do
cerimonial e da agenda do Chefe do Executivo Municipal;

IV — a transmissdo e o acompanhamento de expedientes e atos
administrativos emanados do Governo Municipal;

V — a coordenagao da comunicacao social, do atendimento ao
cidadao, o protocolo e o sistema de central de telefonia;

Art. 6° A Secretaria-Chefe do Gabinete do Prefeito — SCGP — tem
a seguinte estrutura basica:

I — Diretoria Municipal de Cerimonial e Atendimento ao Cidadao;

II — coordenadoria da Area de Transporte do Gabinete do Prefeito;

III — coordenadoria da Area de Comunicagio Social;

IV — setor de Protocolo;

V —setor de Telefonia Central.

Art. 7° E da competéncia da Secretaria-Geral de Governo,
Assuntos Institucionais, Captacao de Recursos e do Trabalho:

I — Elaborar e tragar metas, que propiciem a captagao de recursos
junto a Unido, ao Estado e, a 6rgaos da iniciativa privada, visando a execucao
de acoes administrativas;

Il — estabelecer uma politica de geracdao de emprego e renda, de
incentivo ao trabalho e absor¢ao da mao-de-obra local;

II — elaborar projetos nas diversas areas de atuacao da
administracao municipal, objetivando a captacao de recursos;

IV — elaborar mensagens e proposituras a serem encaminhas ao
Poder Legislativo Municipal;

V — 0 acompanhamento, em conjunto com a Secretaria Municipal
de Planejamento, Administragao, Gestao, Orcamento e Sistemas, da tramitacao
de proposituras junto ao Legislativo, cuidando de sua publicacao oficial;

VI — prestar assisténcia e assessoramento ao Chefe do Executivo
Municipal no dmbito das questoes politico — parlamentares;

VII — coordenar as Acoes do Orcamento Cidadao, mediante
insercao direta e solidaria da comunidade;

Av. Barao do Rio Branco, 55 - CEP 49.530-000 - Ribeiropolis, SE - (79) 3449-1578
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VIII — Coordenar, elaborar e controlar, publicagio e divulgacio
de Leis, Decretos e demais atos oficiais, através do dirio eletrdnico

Art. 8° A Secretaria-Geral de Governo, Assuntos Institucionais,
Captagao de Recursos ¢ do Trabalho — SGGAICRT - tem a seguinte estrutura
bésica:

I — Diretoria Municipal de Captagao de Recursos e do Trabalho;

I1 — Diretoria Municipal de Assuntos Parlamentares e Orcamento
Cidadao;

III — coordenagao Municipal de Projetos.

IV — coordenacao Municipal de Seguranca Interna e Vigilancia;

V — coordenacao Municipal de Alistamento Militar;

VI — coordenacao Municipal de Publicagoes.

Art. 9° E da competéncia da Secretaria Municipal de Finangas:

I — A execucao da politica fiscal e financeira do municipio;

II' — o acompanhamento, avaliacdo e controle da execugio
orcamentaria e do plano plurianual de investimentos;

I1I — o controle e arrecadacao de tributos;

IV — as atividades ligadas a area de contabilidade, tesouraria e
auditoria;

V — a preparacao dos balancetes, balanco geral e relatorios fiscais,
e das prestacoes de contas dos recursos transferidos para o municipio por
outros 0rgaos;

VI — o recebimento, pagamento, a guarda ¢ o movimento dos
valores monetarios do municipio;

VII — 0 acompanhamento da execucio financeira dos Convénios e
Contratos realizados pela Administracao Municipal, bem como das prestacoes
de servicos de contas dos projetos executados.

Art. 10 A Secretaria Municipal de Finangas — SMF — tem a
seguinte estrutura basica:

I — Diretoria Municipal de Financas;

II — coordenadoria da Area Contabil, Fiscalizacao e Tributacao;

III — coordenadoria da Area de Acompanhamento Financeiro de
Contratos e Convénios;

IV — coordenadoria de Cadastro de Contribuintes;

V —setor de Fiscalizagao, Cadastro e Empenho;

VI — setor de Arrecadagao, Tesouraria e Arquivo Financeiro.

Av. Barao do Rio Branco, 55 - CEP 49.530-000 - Ribeirépolis, SE - (79) 3449-1578
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Art. 11 E da competéncia da Secretaria Municipal de
Planejamento, Administracao, Gestao, Orcamento e Sistemas:

I — A coordenacio e elaboragdo, com a cooperacdo dos demais
6rgaos da administracao e da comunidade, do plano de governo, da proposta
orcamentaria anual e do plano plurianual de investimentos, incentivando e
implantando o orcamento cidadao;

II — a elaboracio, promogao e avaliacao da politica de
desenvolvimento do municipio;

III — a execucdo de atividades relativas a modernizacao e
desburocratizacao da administracao municipal;

IV — o assessoramento ao Chefe do Executivo Municipal e demais
6rgaos municipais, em matéria de planejamento, organizagao, orientacao,
coordenagao e controle das acoes desenvolvidas pela administracao;

V — a execucao das atividades relativas a gestao dos recursos
humanos, selecdo, admissao, treinamento, controle e pagamento, bem como a
coordenacao do servico de atendimento ao servidor;

VI - a execucdo de atividades relativas a organizagao,
acondicionamento, distribuicio e controle dos materiais ¢ do patrimonio
municipal;

VII - a guarda e arquivamento dos documentos de pessoal e de
ordem administrativa legal;

VIII — a elaboragdo, coordenagdo, execucao, manutengao e
suporte da gestdo de informagdo e informatizacao dos 6rgaos da administragao
municipal, através de Sistemas de Tecnologia da Informacéo;

IX — a elaboracio e acompanhamento, em cooperagao com a
Secretaria Municipal de Obras, Urbanismo e Saneamento, do Plano de
Desenvolvimento Urbano do municipio;

X — a promogio das compras necessarias ao desenvolvimento das
atividades da administracao municipal;

XI — a promogao e realizacao de contratos, convénios, pregoes e
licitagbes para obras, servicos e compra de materiais para o desenvolvimento
das aces da administragdo municipal, dentro dos preceitos da Lei Federal n°
8.666/93, de 21 de junho de 1993 e suas alteracdes, combinada com a Lei
Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002.

Art. 12 A Secretaria Municipal de Planejamento, Administracao,
Gestio, Orcamento e Sistemas — SMPAGOS — tem a seguinte estrutura basica:
I — Diretoria Municipal de Planejamento, Administragao, Compras
e Orcamento;
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II — coordenadoria de Gestao e Sistemas de TI;

I — coordenadoria da Area de Recursos Humanos e Controle
Funcional;

IV — coordenadoria da Area de Sistemas e Modernizagdo em
Tecnologia da Informacao;

V — coordenadoria da Area de Licitagdes;

VI — coordenadoria da Area de Almoxarifado e Patrimdnio;

VII — setor de Protocolo e Arquivo Piblico Geral Municipal;

VIII — setor de Suporte e Manutengao da Folha de Pagamento;

IX — setor de Contratos e Licitagoes;

X — setor de Compras;

X1 — setor de Dispensacao de Almoxarifado;

XII — setor de Patrimdnio.

Art. 13 E da competéncia da Secretaria Municipal de Controle
Interno:

I — O exercicio da fiscalizagdo sobre as acoes financeiras e fiscais
impetradas pela administracao municipal;

I1 — o efetivo controle sobre a execucdao orcamentaria;

II1 — o acompanhamento durante o processo de execugao das
atividades da administracio municipal, em todos os seus ambitos, com a
finalidade de promover as correcdes necessarias durante a execucdo da
atividade;

IV — a avaliacio comparativa dos resultados obtidos com aqueles
planejados nas dreas orcamentdria, financeira e fiscal;

V — a proposicdo de agdes corretivas que levem ao eficiente,
eficaz e efetivo desempenho da administragdo municipal em relagio aos planos
propostos.

Art. 14 A Secretaria Municipal de Controle Interno — SMCI —
tem a seguinte estrutura basica:

I — Diretoria Municipal de Controle Interno;

II — coordenadoria da Area de Controle Financeiro e Fiscal;
III — coordenadoria da Area de Controle Orgamentario.

Art. 15 - E da competéncia da Secretaria Municipal da Educagao:
I — Elaborar, em conjunto com as unidades escolares ¢ o Conselho
Municipal de Educacio, o plano municipal de educacio, em consonancia com
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o estatuido pela Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educacdo, o Plano Nacional de
Educacao e demais normas federais e estaduais:

II — estabelecer com as Unidades Escolares na elaboraciao do
calendario escolar, dos planos politico-pedagégicos e dos regimentos;

III — gestar a politica da educagao fundamental no municipio;

IV — realizar, anualmente, a chamada escolar, promovendo o
programa toda crianga na escola, garantindo sua freqiiéncia e permanéncia;

V — desenvolver programas de capacitagao pedagdgica junto ao
Magistério Municipal, buscando a melhoria da qualidade do ensino;

VI — promover a orientacao educacional dos educadores, através
de programas que envolvam os profissionais da educacio, a familia e a
comunidade;

VII — gestar a politica de educacio de jovens e adultos no
municipio;

VIII — criar os meios necessarios ao desenvolvimento do desporto
e da cultura na escola;

IX — promover a assisténcia ao educando com oferecimento de
transporte escolar e programa de merenda na escola;

X — gestar a politica da educacao infantil municipal, garantindo a
todas as criangas o atendimento em creches e escolas de educacgdo infantil,
inclusive, promovendo ¢ acompanhando convénios e parcerias com instituicoes
educacionais da sociedade civil organizada;

XTI — participar e colaborar na organizacao dos Conselhos Escolar
e de Assisténcia ao Educando;

XII — efetuar o acompanhamento psicopedagégico do alunado,
buscando e identificando causas e efeitos;

XIII — promover o desenvolvimento de programas ligados a rea
de tecnologia educacional;

XIV - orientar e organizar acoes de educacdao voltadas a
comunidade Rural;

XV — organizar, orientar, coordenar e avaliar a politica de gestao
financeira das verbas constitucionais da educacio, juntamente com os 6rgios
instrumentais e de assessoramento da administracao municipal;

XVI - coordenar a implantacao da gestao democratica na escola;

XVII - estimular o acesso e a utilizagio educacional e cultural da
Biblioteca Municipal.

OuiA
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Art. 16 A Secretaria Municipal da Educacio — SME — tem a
seguinte estrutura basica:

I — Diretoria Municipal de Educacao;

II — coordenadoria da Area de Ensino Fundamental;

II — coordenadoria da Area de Educacao Infantil;

IV — coordenadoria da Area de Educacio de Jovens e Adultos:

V — coordenadoria da Area de Desporto e Cultura na Escola;

VI - coordenadoria de Informatica e de Tecnologia Educacional;

VII - coordenadoria de Capacitagio para o Servidor e Profissional
do Magistério;

VIII - coordenadoria de Educagao do Homem do Campo;

IX — setor de Transportes da Educacao;

X — setor de Inspecao e Legislacao Escolar;

XI - setor e Acompanhamento Administrativo-Financeiro;

XII - setor de Acompanhamento Psicopedagégico;

XIII - setor de Educacao Especial;

X1V —setor de Alimentacao Escolar.

Art. 17 E da competéncia da Secretaria Municipal da Satde:

I — A gestdo da politica municipal de saide e a elaboracio e
execucao de programas de assisténcia médico-odontoldgica a populagio, em
conjunto com o Conselho Municipal de Satde;

II — a criagdo, organizacao, orientacao, coordenacio e controle das
acoes voltadas a vigilancia epidemioldgica para o combate as doengas infecto-
contagiosas e parasitdrias, além daquelas consideradas de satde basica;

III — a coordenagao das acoes de vigilancia sanitaria, promovendo
a fiscalizagdo e a consecucao de programas que visem a educacdo sanitiria
junto a populagao;

IV — a organizagao, orientagao, coordenacdo e controle do
programa Satde na Familia;

V — a feitura de convénio com Instituicoes de direito privado no
intuito de melhor atender a populagio nas esferas ambulatorial e de
emergéncia;

VI — a administracao das unidades de satde existentes no
municipio, promovendo a assisténcia médico-odontolégica;

VII - a manutengao de estreita relacao com os 6rgaos e programas
de satde nas esferas estadual e federal, visando o atendimento médico-social;

VIII — a promocdo da vacinagao da populagao cotidianamente, em
campanhas especificas ou em caso de surtos epidémicos;
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IX — a organizagdo, orientacao, coordenagio e avaliacio a politica
de gestdo financeira das verbas de convénios e constitucionais da satde,
juntamente com o Conselho Municipal de Saiide e os 6rgdos instrumentais ¢ de
assessoramento da administracao municipal;

X — a promog¢ao de acgoes que visem a capacitacao dos agentes
comunitarios de saide, de endemias e demais agentes promotores da sadde do
municipio;

XTI — coordenar e administrar os postos de sadde, e a distribuiciao
de medicamentos;

XII — desenvolver atividades de fiscalizacio permanente em
moradias, bares, feiras, clubes, mercados, restaurantes e outros diretamente
relacionados com a satide piiblica urbana e rural, através da vigilancia sanitéria.

Art. 18 A Secretaria Municipal da Saide — SMS — tem a seguinte
estrutura bésica:

I — Diretoria Municipal de Saude;

I1 - coordenadoria da Area de Atencao Basica a Satde;

III — coordenadoria da Area de Saide Bucal;

IV — coordenadoria da Area de Vigilancia Sanitaria;

V — coordenadoria da Arca de Vigilancia Epidemiolégica;

VI - coordenadoria da Area de Unidades de Satde;

VII — setor de Administragéo de Pessoal e Transportes de Saude;

VIII - setor de Medicamentos e Farmacia

IX — setor de Processamento de Informagoes;

X — setor de Acompanhamento Administrativo-Financeiro;

XI — setor de atendimento e translado de pacientes renais cronicos,
portadores de necessidades especiais e com doencas preexistentes;

XII — setor de Administragaio do Posto Médico Eustiquio
Andrade;

XIII — setor de Administragao do Posto Médico Irma Alice de
Jesus Fernandes;

XIV - setor de Administracio do Posto Médico Maximino
Teixeira.

Art. 19 — E da competéncia da Secretaria Municipal de
Assisténcia e do Desenvolvimento Social:

I — A gestdao da politica de assisténcia social do municipio, em

consonancia com o plano municipal de assisténcia social, a LOAS — Lei
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Organica da Assisténcia Social ¢ 0 SUAS — Sistema Unico de Assisténcia
Social;

IT — o planejamento e execugio das agoes publicas voltadas para o
atendimento a crianga e ao adolescente, ao idoso, as pessoas portadoras de
necessidades especiais e a familia;

I — o desenvolvimento de programas que visem a melhoria da
qualidade de vida da populacio, buscando alternativas e solucdes que
amenizem e erradiquem os problemas provocados pela desnutricao, os efeitos
da seca na zona rural e a falta de moradia;

IV — pronunciar-se quanto a dotagio de subvencoes a entidades
assistenciais do municipio, acompanhando o desenvolvimento das atividades
ofertadas;

V — manter-se em constante relacio da proximidade com os
orgaos de assisténcia social dos governos federal e estadual, a fim de participar
de convénios e programas desenvolvidos por aqueles 6rgaos, captando recursos
para 0 municipio na drea da assisténcia social;

VI — a assisténcia as organizacoes comunitarias ja constituidas;

VII — a promogao de agdes que visem a organizagao popular e
comunitaria;

VIII — o desenvolvimento de programas que viabilizem o
incremento do trabalho no 4mbito da municipalidade;

IX — a promogio de cursos de capacitagio para o trabalhador, de
iniciativa prépria da administracio municipal ou de parcerias firmadas com
outros Orgaos e empresas;

X — a promogdo de agoes que estimulem a criacio de emprego e
renda, a partir da identificacio dos talentos das pessoas que residem no
municipio;

XI — o desenvolvimento de parcerias com empresas publicas ou
privadas para o aproveitamento em obras e servicos executados, do trabalhador
capacitado nos cursos promovidos no Ambito de acoes da administragao
municipal.

Art. 20 A Secretaria Municipal de Assisténcia e do
Desenvolvimento — SMADS — tem a seguinte estrutura bésica:

I — Diretoria Municipal de Assisténcia e do Desenvolvimento
Social;

II — coordenadoria da Area do Centro de Referéncia da

Assisténcia Social;
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III — coordenadoria de Area do Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social;

IV — coordenadoria de Area de Desenvolvimento e Economia

Solidaria;
V — coordenadoria Especial de Politicas para as Mulheres;
VI — coordenadoria de Atendimento a Crianga e ao Adolescente;
VII - coordenadoria de Atendimentos & Sociedade Civil
Organizada;

VIII- coordenadoria de Cadastro Unico;
IX — setor de Desenvolvimento de Programas Especiais;

X - setor de Atendimento ao Idoso e aos Portadores de
Necessidades Especiais.

Art. 21 E da competéncia da Secretaria Municipal da Agricultura,
Recursos Hidricos, Pesca e Meio Ambiente:

I — Promover, executar e acompanhar a politica municipal para
agricultura, pecudria, abastecimento, recursos hidricos, desenvolvimento de
agroindustrias, defesa do meio-ambiente e as demais concernentes as seguintes
areas de competéncia:

a) Agricultura e pecuaria;

b) piscicultura e pesca;

€) recursos naturais renovaveis;

d) cooperativismo e colonizacio;

e) assisténcia técnica e extensio rural;

f) abastecimento e armazenamento;

g) defesa sanitdria animal e vegetal;

h) exposicao e feiras agropecuarias e industriais;

i) especificagio de dreas devolutas do municipio;

j) abastecimento de dgua na zona rural;

k) perenizacdo de cursos d’agua, agudes, barragens, cisternas e
pocos;

1) assuntos fundiarios.

IT — apoiar e assessorar as associagoes e cooperativas agricolas;

III' — apoiar e assessorar projetos de financiamento a
agropecuaristas e comerciantes do municipio;

IV — elaborar, organizar, coordenar e controlar a distribuicio de
sementes e insumos agricolas;
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V — promover acoes de defesa sanitiria animal e vegetal e de
carater educativo de preservagio e revitalizacdo dos recursos naturais do
municipio;

VI — administrar mercados, matadouro e feiras livres;

VII — promover convénios e parcerias com 0rgaos e empresas de
carater publico e privado para recuperacio e preservacao do meio ambiente
natural, bem como de sua promocio.

Art. 22 A Secretaria Municipal da Agricultura, Recursos Hidricos
e Meio Ambiente - SMARHMA — tem a seguinte estrutura basica:

I — Diretoria Municipal de Agricultura, Recursos Hidricos e Meio
Ambiente;

II - coordenadoria da Area de Meio Ambiente;

IIT — coordenadoria da Area de Agroindistria e Abastecimento,
Mercados, Matadouro e Feiras Livres;

IV — coordenadoria da Area de Recursos Hidricos;

V - coordenadoria da Area de Desenvolvimento da Agropecuaria;

VI - coordenadoria de Assuntos Fundidrios e Programas
Especiais.

Art. 23 E da competéncia da Secretaria Municipal de Obras,
Urbanismo e Saneamento:

I — A elaboragdo, em cooperagio com a Secretaria Municipal de
Planejamento, Administracio, Gestio, Orcamento ¢ Sistemas, do Plano de
Desenvolvimento Urbanistico do municipio;

IT — a coordenagio e elaboragio de projetos de obras publicas de
responsabilidade do municipio;

III — a execugdo de estudos e projetos de CONstrucao e preservagao
de estradas e vias ptblicas de responsabilidade do municipio;

IV — assegurar a urbanizagio, iluminacio e conservagao das vias
publicas, pracas, jardins e cemitérios;

V — expedir as concessoes de permissio e acompanhar a execucao
¢ o desenvolvimento de obras pelos cidaddos, no intuito de disciplinar a
urbanizag¢ao dos logradouros, preservando o direito coletivo;

VI — embargar obras que estejam ferindo o direito de terceiros ou
da coletividade;

VII - promover a limpeza urbana, a coleta e o destino final de
lixo, bem como a conservacio de ruas, parques, pragas e jardins;
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VIII - a elaboragdo, execucio e coordenacao da politica
municipal de saneamento basico e esgotamento sanitério;

IX — a promogio de acoes que visem a democratizacio do
abastecimento de dgua para a populagio;

X — administrar os servigos relativos 2 eletrificacdo e iluminagao
publica, bem como a conservagio dos prédios publicos, inclusive no que diz
respeito ao servico de vigilancia;

XI — gestar programas habitacionais de construcao e reforma de

casas populares, além de outros que digam respeito a urbanizacao e prestacao
de servigos publicos.

Art. 24 A Secretaria Municipal de Obras, Urbanismo e
Saneamento — SMOUS - tem a seguinte estrutura basica:

I — Diretoria Municipal de Infra-Estrutura;

IT — coordenadoria da Area de Desenvolvimento Urbano;

III — coordenadoria da Area de Desenvolvimento Habitacional;

IV — coordenadoria de limpeza e conservacio de espacos
publicos;

V — coordenadoria de Saneamento, Abastecimento de f\gua e
Esgotamento Sanitério.

Art. 25 E da competéncia da Secretaria Municipal de Transportes:

I — A coordenacao do sistema de transporte, transito e trafego
municipal;

IT — a execugdo do servigo de controle e manutencio dos veiculos
da Prefeitura, a racionalizacio de seu uso e a administracdo da garagem
municipal;

IIT - a elaboragao, execucdo e coordenacio da politica municipal
de transportes, transito e trafego de veiculos;

IV — administrar a circulagio e o deslocamento de veiculos da
frota da Prefeitura, bem como sua manutencio e conservacao.

Art. 26 A Secretaria Municipal de Transportes — SMT — tem a
seguinte estrutura basica:

I — Diretoria Municipal de Transportes;

II - coordenadoria da Area de Transportes, Transito e Trafego;

I - Coordenadoria de Circulagio e Deslocamento da Frota.

Art. 27 E da competéncia da Secretaria Municipal do Esporte,
Cultura, Turismo e Juventude:
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I — Elaborar, promover e divulgar o calendario anual de atividades
culturais, de turismo e eventos sociais e esportivos do municipio;

IT — promover o desenvolvimento cultural do municipio através do
estimulo ao cultivo das ciéncias e das artes populares;

IIT — promover planos e programas de fomento ao turismo no
municipio;

IV — promover agdes de prote¢io ao patrimonio cultural, artistico
¢ histérico do municipio;

V — proporcionar assisténcia as organizagdes populares que
desenvolvem atividades na drea de cultura e esporte no municipio;

VI — incentivar o artista e o artesao do municipio;

VII — documentar as artes populares;

VIII — elaborar o calenddrio anual de atividades desportivas,
abrangendo os mais variados tipos de atividades, identificando aquelas de
maior participagdo comunitaria, promovendo e apoiando as praticas esportivas
da comunidade através da realizagio de campeonatos, torneios, palestras e
cursos de especializacao e capacitacio;

IX — promover os eventos sociais do municipio;

X — o0 desenvolvimento de agdes e programas que tenham como
tema central a juventude, sua cidadania e insergao no mercado de trabalho;

XI — a promogdo dos jovens através de agoes de lazer, cultura e
desporto, com o objetivo de sua insergio em atividades sociais coletivas que
visam a convivéncia solidéria e fraterna.

Art. 28 A Secretaria Municipal do Esporte, Cultura, Turismo e
Juventude— SMECTJ — tem a seguinte estrutura basica:

I — Diretoria Municipal de Esporte, Cultura, Turismo e Juventude:

I1 — coordenadoria da Area de Desporto Comunitério;

II1 — coordenadoria da Area de Cultura;

IV — coordenadoria da Area de Programas para a Juventude;

V — coordenadoria de Turismo.

TITULO 11 )
DA TRANSFERENCIA, TRANSFORM:@CAO, EXTINCAO E
CRIACAO DE CARGOS E ORGAOS
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Art. 29 Ficam extintos os Cargos em Comissio e Funcoes de
Confianca, constantes em Leis anteriores a esta.

Art. 30 O Quadro de Cargos Efetivos da administragdo municipal
520 os constantes do Anexo I, que passam a integrar a presente Lei.

Art. 31 Ficam criados os Cargos em Comissio, constantes do
Anexo II desta Lei.

Art. 32 Ficam criadas as Fungoes de Confianca, de provimento de
cargos efetivos, constantes do Anexo III desta Lei.

Art. 33 Ficam extintos os 6rgdos municipais criados em Leis
anteriores a esta, em fungao do quadro apresentado nesta Lei.

Art. 34 Ficam criadas as Secretarias Municipais constantes do
Anexo IV desta Lei.

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 35 Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a, mediante
Decreto, proceder ao remanejamento ¢ a re-lotacio de todo o quadro de
servidores municipais necesséarios, de modo que cada Orgao possa contar com
pessoal suficiente e compativel com suas atribuicoes, em funcio da estrutura
organizacional desta Lei.

Art. 36 Cada Secretaria Municipal, terd um cargo de Secretario
Municipal, simbolo CC-01, cujo ocupante é de livre nomeagao e/ou exoneragao
do Chefe do Poder Executivo inclusive, cada uma das autoridades que sao do
mesmo nivel hierdrquico, e gozam das mesmas prerrogativas nos termos desta
Lei, sendo o valor do respectivo subsidio fixado em lei propria, bem como de
01(um) Cargo em Comissio de Superintendente Municipal, simbolo CC-02,
nomeado e/ou exonerado da mesma forma, que ficam devidamente criados.

Art. 37 Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a conceder,
at¢ 60% (cinqiienta por cento), do respectivo vencimento basico, ao servidor
efetivo, do Quadro de Pessoal da Administracio Direta, a titulo de Gratificacao
de Atividade e Desempenho Funcional, que fica devidamente criada, nao
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devendo esta ocasionar aumento de despesa de pessoal no municipio; ndo
servindo esta como garantia de direito adquirido, nem para o computo de

tempo de servigo, sendo vedada, a percepcao de valor referente a horas-extras a
estes servidores.

§1° A gratificagdo de que trata o caput deste artigo, sera concedida
em carater transit6rio, nao se incorporando remuneracao do cargo efetivo
nem aos proventos de aposentadoria.

§2° A depender da necessidade imperiosa do servigo, ficam os
servidores abrangidos pelo que dispde o caput deste artigo, autorizados a
prolongar, em até 50% (cinqiienta por cento), sua jornada didria de servigo.

§3° A gratificagao de que trata o caput deste artigo, também sera
concedida, excepcionalmente, aos nomeados para exercer o0 cargo em COmissio
de Coordenador de Area, simbolo CC-04.

Art. 38 Para execucio desta Lei fica o Chefe do Poder Executivo
autorizado a, mediante Decreto:

I — Transformar cargos em comissiao em funcoes de confianga, ou
em outros cargos de igual natureza, respeitada a classificacado dos mesmos,
desde que nao resulte aumento de despesas;

IT — transformar funcoes de confianga em cargos em comissio, ou
em outras fungoes de igual natureza, observadas as condicoes do inciso I deste
artigo;

I — rever ou definir competéncias de unidades ou setores de
trabalho, e de dotacGes orcamentarias e financeiras, bem como dos saldos de
recursos consignados, destinados ou transferidos, que venham a ser exigidos
pela alteracao, criacao ou extingio de orgaos da Administracao Direta do Poder
Executivo Municipal, ou mesmo pela transferéncia das respectivas atividades,
conforme previsto nesta Lei.

Art. 39 E facultado ao servidor efetivo investido em cargo de
comissao de diregdo, chefia e assessoramento, previstos nesta Lei, optar em
receber a remuneragao integral do respectivo cargo em comissio ou pela
remuneracao correspondente ao vencimento de seu cargo efetivo, acrescido de
cinquenta por cento do vencimento fixado para o cargo em comissao, da
Gratificacao de Atividade e Desempenho Funcional e das vantagens pessoais
porventura existentes, nao podendo, contudo, tal remuneracao Ser superior ao
subsidio percebido pelo Secretirio Municipal.
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Art. 40 As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei
devem correr a conta das dotagoes consignadas no orcamento em vigor,
ficando o Chefe do Poder Executivo autorizado a proceder as transferéncias
orcamentarias e a abrir créditos adicionais necessarios.

Art. 41 Ficam revogadas as Leis: n° 401, de 13 de setembro de
2001; n® 505, de 21 de janeiro de 2008; n° 664, de 28 de junho de 2013, ¢
demais leis em contrario.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio,
produzindo seus efeitos a partir de 1° de marco de 2017.

GABINETE DO PREFEITO DE
07 de marco de 2017, 83.° da

ntonio Eéssos Soi:nrin ho

Prefeito Municipal
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ANEXO 1
QUADRO DE CARGOS EFETIVOS
Cargo Quantidade
Nivel basico I 320
Auxiliar de Servicos Gerais 150
Gari 100
Vigilante 70
Nivel basico I1 38
Eletricista 03
Auxiliar de Eletricista 05
Motorista 30
Pedreiro 10
Nivel intermediario 275
Agente Administrativo 40
Assistente Administrativo 40
Assistente de Saude 30
Agente de Servicos de Satide 80
Auxiliar de Enfermagem 30
Telefonista 20
Fiscal de Servigos Urbanos 05
Fiscal de Arrecadagio 10
Nivel médio 360
PNM-I Professor Nivel Médio 200
PNM-II Professor Nivel Superior 100
Operador de Computador 20
Técnico em Agropecudria 05
Operador de Raio X 05
Técnico em Higiene Bucal 05
Agente de Vigilancia Sanitaria 05
Técnico de Laboratdrio 05
Topdgrafo 05
Desenhista 05
Auxiliar de Fisioterapia 05
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ANEXO 1
QUADRO DE CARGOS EFETIVOS
Cargo Quantidade
Nivel superior 150
PNS Professor de nivel superior (Lic. Plena) 80
PPM  Professor com Pds-Graduacio e Mestrado 10
PPD  Professor com P6s-Graduacio e Doutorado 05
Odontélogo 05
Médico 05
Assistente Social 05
Psicélogo 05
| Engenheiro Civil 05
Economista 05
Contador 05
Arquiteto 05
Enfermeiro 05
Nutricionista 05
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ANEXO I1

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

QUANT DENOMINACAO SIMBOLO | VALOR
(R$)

12 SUPERINTENDENTE CC-02 3.950,00
MUNICIPAL

13 DIRETOR MUNICIPAL CC-03 2.600,00

52 COORDENADOR DE CC-04 1.600,00
AREA

16 ASSESSOR ESPECIAL I CC-05 1.250,00

18 ASSESSOR ESPECIAL II CC-06 1.050,00

30 ASSESSOR ESPECIAL III CC-07 937,00
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ANEXO III

CARGOS DE PROVIMENTO EM FUNCAO DE CONFIANCA

QUANT. DENOMINACAO SIMBOLO | VALOR(RS
)

27 Chefe de Setor FCS 850,00

01 Diretor de Escola I FCDE I 60%

01 Diretor de Escola II FCDE II 60%

01 Diretor de Escola III FCDE III 60%

01 Coordenador de Escola I FCCE I 40%

02 Coordenador de Escola II FCCE II 40%

03 Coordenador de Escola FCCE III 40%
111

01 Secretério de Escola I FCSE 1 40%

01 Secretario de Escola II FCSE 11 40%

01 Secretario de Escola II1 FCSE II1 40%

01 Secretario de Escola FCSER 1 40%
Rural

Observacio:

1) FCS — Chefe de Setor de Orgios Piblicos (s0 servidores efetivos podem

exercer);

2) FCDE I, FCCE I e FCSE I — Unidade de Ensino com matricula de 200 a

500 alunos;

3) FCDE II, FCCE II e FCSE II — Unidade de Ensino com matricula de 501

a 700 alunos;

4) FCDE III, FCCE III e FCSE IIl — Unidade de Ensino com matricula
acima de 700 alunos;

5) O percentual da gratificagao ¢ calculado sobre 0 vencimento ou salrio

basico.
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ANEXO IV
SECRETARIAS MUNICIPAIS
01 — SECRETARIA-CHEFE DO GABINETE DO PREFEITO

02 - SECRETARIA-GERAL DE GOVERNO, ASSUNTOS
INSTITUCIONAIS, CAPTACAO DE RECURSOS E DO TRABALHO.

03 — SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS.

04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
ADMINISTRACAO, GESTAO, ORCAMENTO E SISTEMAS.

05 — SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO.
06 — SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO.
07 — SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE.

08 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DO
DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

09 — SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA, RECURSOS
HIDRICOS E MEIO AMBIENTE.

10 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, URBANISMO E
SANEAMENTO.

11 - SECRETARIA MUNICIPAL DO ESPORTE, CULTURA,
TURISMO, E DA JUVENTUDE.

12 — SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES.
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PROJETO DE LEI N° 009/2017 Oy ‘
De 14 de Margo de 2017 EﬁM{tRAMUMfrp;u O RBEIROPs A

ucélia Karina Amarante ima
12 Secretsria

“Dispde sobre denominagdo da rua onde
fica localizada a Marcenaria de Fabinho

Cgﬁvs.t W Da% (Paralela a Rua Domingos Pereira de
i : ";ﬁ%}g‘rﬁ:ﬂnﬁeita; Oliveira conhecida como Rua da
22 Sacretario Ponte), a qual fica denominada Rua

Pedro Benicio da Silva e da outras
providéncias”.

Faco saber que a Céamara Municipal de Vereadores de Ribeiropolis
aprovou e o Prefeito Municipal sanciona a seguinte lei:

Art. 1° Fica denominada de Rua Pedro Benicio da Silva, a rua onde fica
localizada a Marcenaria de Fabinho (Paralela a Rua Domingos Pereira de
Oliveira conhecida como Rua da Ponte).

Art. 2° Caberd ao poder Executivo comunicar a todos os 0Orgaos
necessarios sobre a denominagéo.

Art. 3° Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

O

&
‘OAV\,})\);B(/ Ribeiropolis (Se), 14 de Margo de 2017
| QQ“,/))\Q/
X é“}/ ,_
: a : C f,..{f ,LJ:
% (%ei/ S%rflctaffa&ﬁfez;s L't ol

Vereador — Autor

Praca Frei José, 61 . Telefax: (79) 3449 1563 - CEP 49 530 000
CNPJ 00.572.637/0001-52 - Ribeirépolis/SE.



Estado de Serglpe
Camara Municipal de Ribeirépolis
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PROJETO DE LEI N° 009/2017
De 14 de Margo de 2017

“Dispde sobre denominagdo da rua onde
fica localizada a Marcenaria de Fabinho
(Paralela a Rua Domingos Pereira de
Oliveira conhecida como Rua da
Ponte), a qual fica denominada Rua
Pedro Benicio da Silva e da outras
providéncias”.

Fago saber que a Camara Municipal de Vereadores de Ribeirépolis
aprovou e o Prefeito Municipal sanciona a seguinte lei:

Art. 1° Fica denominada de Rua Pedro Benicio da Silva, a rua onde fica
localizada a Marcenaria de Fabinho (Paralela a Rua Domingos Pereira de

Oliveira conhecida como Rua da Ponte).

Art. 2° Cabera ao poder Executivo comunicar a todos os &rgdos
necessarios sobre a denominagéo.

Art. 3° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagd@o, revogadas as
disposigdes em contrario.

0
QT

\Q‘/ Ribeirdpolis (Se), 14 de Margo de 2017

O oniorboctn D
osé Santana Freitas

Vereador — Autor

Praca Frei José, 61 . Telefax: (79) 3449 1563 - CEP 49 530 000
CNPJ 00.572.637/0001-52 - Ribeirépolis/SE.
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AMARAWM DE RIBERO
Genivaldo Andrade Santiz¢o
Presidente

PROJETO DE LEI N° 011/2017
De 18 de Abril de 2017.

———

{\ § AR MUNICIPAL DE RIBEIROPOLES
ﬂ | | \ / osé Santana Freitas

; . | i 2 secretario
"LL%QQ«LO 'KG}UJW\ XU Jonalib e 28 Secret

"~ CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS

M ,
INST(ITUI NO CALENDARIO OFICIAL DE
EVENTOS DO MUNICIPIO DE RIBEIROPOLIS

Lucélia Karina Amarante Lima

12 Secretdria A “QUEIMA DE JUDAS” DO PO\{OADO
ESTEIOS NO MUNICIPIO DE RIBEIROPOLIS
(SE).

A Camara Municipal de Vereadores de Ribeiropolis, no uso de suas atribui¢des legais €
regimentais, APROVOU ¢ o Prefeito Municipal SANCIONA a seguinte Lei.

Art.1° - Institui no Calendario Oficial de Eventos do Municipio de Ribeirépolis (SE), A
QUEIMA DE JUDAS do povoado Esteios no municipio de Ribeiropolis (SE), a data a ser
realizada sera aos domingos de pascoa.

Art. 2° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicag@o. 0

A ROV P\\?M :;;

Em‘ Q&E es),ﬁ-‘" it
e n

Uiy Mox A Quiosn
NEY MAX SANTANA OLIVEIRA

Vereador autor do Projeto de Lei

Praca Frei José, 61. Telefax: (79) 3449 -1563 - CEP 49 530 000
CNPJ 00.572.637/0001-52 - Ribeirépolis/SE.

EWM.



CAMARA DE VEREADORES DE RIBEIROPOLIS
VEREADOR MAX DE ZE DE TOINHO

HISTORICO

H4 mais de 30 anos a comunidade do povoado Esteios realiza a “queima do Judas™. Que
segundo o cristianismo ele foi um dos 12 apéstolos de Jesus Cristo, e o traiu em troca de 30
moedas, para assim entregar o filho de Deus aos soldados romanos.

Judas foi o um dos principais responséveis pela prisdo e morte de Jesus; Deprimido e cheio de
remorsos judas cometeu suicidio por enforcamento.

Entdo senhores e senhoras parlamentares, de acordo com o resumo acima mostramos que a
cultura ¢ algo indispensével na vida das pessoas, e deve ser preservada e promovida sempre;
pois ¢é a identidade de um povo.

No caso da “queima do Judas” do povoado Esteios, a histéria do maior acontecimento de
todos os tempos ¢ contada nos domingos de pascoa, através de um boneco montado em um
jegue representando o Judas e junto a ele moradores mascarados fazem um cortejo pelas ruas
de Serra do Machado, finalizando-o na praga Ricardo Joaquim Dantas no Esteios, o Judas fica
exposto aguardando o julgamento e a leitura do testamento da heranga; Enquanto isso
gincanas e brincadeiras estdo sendo realizadas com as criangas.

Entre elas: Pau de sebo, quebra pote, corrida de saco, entre outras.

Apos esses acontecimentos assim que o sol se por, € chegada a hora de queimar o “judas”
fazendo justi¢a conforme a historia crista.

iy Mex 5. Quoues —~
NEY MAX SANTANA OLIVEIRA

Vereador autor do Projeto de Lei

Praca Frei José, 61. Telefax: (79) 3449 -1563 - CEP 49 530 000
CNPJ 00.572.637/0001-52 - Ribeirépolis/SE.



APROVADO
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ESTADO DE SERGIPE ]
EFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS

» et OJETO DE LEI n° /_{ &2017
F{\'A UNICIPAL DE RIBEIROPD, ¢ De 19 de abl‘il de 2017 3 i
eni Id:r:;gga:ti Santiagc CAMARA MMW

José Santana Freitac
22 Secretario

Dispoe sobre os vencimentos dos cargos

£ _ _ ESB‘W\O ——XQ& &cretarms de escola.
JM‘O-&%MUN[WMDENBEIRO §

Lucélia Karina Amarante Lima
12 Secretaria

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIBEIROPOLIS, Estado de Sergipe,
no uso de suas atribuigdes legais.

Faco saber que a Camara de Vereadores do Municipio de Ribeir6polis
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Os integrantes dos cargos de Secretarios das Escolas Municipais: Josué
Passos, Leniza Menezes de Jesus, Alaide Meneses, Creche Gislene Costa, e Mundo
Encantado, a remuneracao bruta serd de R$ 2.000,00 (Dois mil reais) mensalmente.

Art. 2° As disposicoes desta Lei complementaré a Lei nimero 797/2017.

Art. 3° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio, revogadas
disposicoes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE
2017, 83.° da Emancipacao Politica.

EIROPOLIS, do de 1 19 bril de

Antonio Passos Sobrinho
Prefeito Municipal

Av. Barao do Rio Branco, 55 - CEP 49.530-000 - Ribeirépolis, SE - (79) 3449-1578
www.ribeiropolis.se.gov.br — CNPJ n° 13.104.427/0001-81



ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS

PROJETO DE LEI n° 12/2017
De 19 de abril de 2017

Dispde sobre os vencimentos dos cargos

de secretarios de escola.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIBEIROPOLIS, Estado de Sergipe,
no uso de suas atribuicdes legais.

Fago saber que a Camara de Vereadores do Municipio de Ribeirépolis
Aprovou e cu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Os integrantes dos cargos de Secretarios das Escolas Municipais: Josué
Passos, Leniza Menezes de Jesus, Alaide Meneses, Creche Gislene Costa, ¢ Mundo
Encantado, a remuneracio bruta serd de R$ 2.000,00 (Dois mil reais) mensalmente.

Art. 2° As disposicoes desta Lei complementard a Lei nimero 797/2017.

Art. 3% Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
disposi¢coes em contrério.

GABINETE DO PREFEITO DE

EIROPOLIS, Estydo de S
2017, 83.° da Emancipacio Politica.

|
/
Antonio Passos Sobrinho
Prefeito Municipal

et



=5 APROVADO

Y Em:atfoy [a0r4
ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS

PROJETO DE LEI n° {‘22 /2017
D& 19 de abril de 2017

2 vabfatrn oA CM"%
CAMARA MUNICIPAL £ RIBEIROPOLIS

Genivaldo Andfade Santiago
Presidente

Fuins

CARIARA MUNICIPAL DE RIBERCPOL
José Santana Freitas
22 Secretdrio

Autoriza ao chefe do Poder Executivo
Municipal a abrir crédito adicional
especial no valor da ordem de 8 milhdes

y QJ_H\I z JB_UL ﬁ & ‘ de reais, para regulamentagiio das Leis
on K LoV o 79712017 € 798/2017.

CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRO e
Lucélia Karina Amarante Un:
12 Secretaria

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE RIBEIROPOLIS, Estado de
Sergipe, no uso de suas atribuicdes legais.

Fago saber que a Camara de Vereadores do Municipio de Ribeirépolis
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional
especial no valor de R$ 8.000.000,00 (Oito milhdes de reais), destinado a cobrir
despesas ndio previstas no orgamento, decorrentes da mudanga da estrutura
administrativa determinada pelas leis n° 797 e 798 de 13 de margo de 2017.

Art. 2° Os recursos necessarios a abertura dos créditos a que se refere a
presente lei, bem como a classificagéo orgamentaria da despesa, serdo indicados e
discriminados em decreto do Poder Executivo, observando o disposto no artigo 43 da
Lei Federal n° 4320 de 17 de Margo de 1964.

Art. 3° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE RIBEIROPOLJS, Estado de Sergipe, em 19 de abril de
2017, 83.° da Emancipago Politica. il

Antonio Passos Sobrinho
Prefeito Municipal

Av. Bardo do Rio Branco, 55 - CEP 49.530-000 - Ribeirépolis, SE - (79) 3449-1578
www.ribeiropolis.se.gov.br — CNPJ n° 13.104.427/0001-81



18 - 12 - 1833

RJBE!
%"Dus

~4 &

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS

PROJETO DE LEI n° /3 /2017
De 19 de abril de 2017

Autoriza ao chefe do Poder Executivo
Municipal a abrir crédito adicional
especial no valor da ordem de 8 milhdes
de reais, para regulamentacio das Leis

n® 797/2017 e 798/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIBEIROPOLIS, Estado de
Sergipe, no uso de suas atribuicdes legais.

Fago saber que a Camara de Vereadores do Municipio de Ribeiropolis
aprovou ¢ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional
especial no valor de R$ 8.000.000,00 (Oito milhdes de reais), destinado a cobrir
despesas ndo previstas no orgamento, decorrentes da mudanga da estrutura
administrativa determinada pelas leis n° 797 e 798 de 13 de margo de 2017.

Art. 2° Os recursos necessérios a abertura dos créditos a que se refere a
presente lei, bem como a classificagdo orgamentéria da despesa, serdo indicados e
discriminados em decreto do Poder Executivo, observando o disposto no artigo 43 da
Lei Federal n° 4320 de 17 de Margo de 1964.

Art. 3° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE RIBEIROPOLIS,
2017, 83.° da Emancipagéo Politica.

Antonio Passos Sobrinho
Prefeito Municipal

Av. Bardo do Rio Branco, 55 - CEP 49.530-000 - Ribeiropolis, SE - (79) 3449-1578
www.ribeiropolis.se.gov.br — CNPJ n° 13.104.427/0001-81



4 ESTADO DE SERGIPE
J . ~ MUNICIPIO DE RIBEIROPOLIS
Ed | / ' Poder Executivo
/ /
9 2 f }J
v bl ol ot e
@/ Genivaldo Andrade Sprfiago ] PROJETO DE LEIN° Qﬂ{ o e
e Presidente de de ABRIL de 2017': f‘Q ¥, __Q\;-):;J_f;,u-a‘t [ oy
@ ‘mnng MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS
" Jose Santana Freitas
- . ' 22 Secretario
. A M( J/\ N ) Disp&e sobre as diretrizes para a elaboragdo da
> Zoan eally e (/0 ot ong L) Lei Orgamentéaria referente ao exercicio de 2018
W ULU&Z(;(-U\.- 'f—-'}u[-{lb LCCLI D 0 v~ € dé providéncias correlatas
2 CAMARA MUNICIPAL DERBEIROPOLL L VG, 9P '
P Lucélia Karina Amarante Lima
) 12 Secretaria )
o4 O PREFEITO DE RIBEIROPOLIS, ESTADO DE SERGIPE,
J Faco saber que a Camara Municipal de Ribeiropolis/SE aprovou e eu,
g PREFEITO, sanciono a seguinte Lei:
-.d R i "
s ;1-_,:::: = ;_.:. .
= CAPITULO | e (K FYX—:|"
_ Ermd8 05 (-
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
. Art. 1°. A lei orcamentaria do Municipio de Ribeiropolis, Estado de Sergipe,
= referente ao exercicio de 2018, sera elaborada e executada segundo as diretrizes gerais
Ly estabelecidas na presente lei, em observancia ao disposto no art. 165, § 2°, da Constituicao

Federal, e, em conformidade com as normas estabelecidas na Constituigao Estadual, Lei
Organica Municipal e no art. 4° da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000,
- o compreendendo:

2 | — as prioridades da Administracdo Municipal,
L
= Il — as Metas e os Riscos Fiscais,
o IIl — as diretrizes para a elaboragéo, execugao € alteragées do orgamento
- do Municipio, sua estrutura e organizagéo;
) |V - as diretrizes sobre despesas com pessoal e encargos sociais;
e \/ - as diretrizes sobre a divida publica Municipal;
LLap
- VI - as diretrizes sobre a Legislagao Tributaria,
g VIl — as diretrizes para acesso a informagao e a transparéncia publica;
e Viii - disposicoes finais.
e
> .
- CAPITULO I
_,, DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
--_;."."E ;
2 Art. 2°. As prioridades e metas para o exercicio finan7e\|ro de 2018 terao
suas estratégias voltadas para:
._;}' | |
. j’ |I;f\ ‘ /
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Estado de Sergipe [ gﬁ"

¥ Camara Municipal de Ribeiropolis
AMMAMU PAL D RBEIRGPOLS i polis C-IT1.

Genivaldo Andrade Santiago i
Presidente PROITO DE L EENT 152017

e 02 de Maio de 2017 Take
| W - f?'/ﬂ.f/w' 243,
| %{A\LUNICIPM DEHIBHRUPOUS ‘}_
José Santana Freitas

22 Secretario
“Dispoe sobre denominagdo do Posto de

# __ Satde do Povoado Serrinha. o qual fica
5 denominado Posto de Sadde Manuel
Oﬁl - Martins de  Souza ¢ da outras
WWMU WERWE'RUP‘UU - rovidéncias™.
Lucélia Karina Amarante Limé m

12 Secretaria

laco saber que a Camara Municipal de Vercadores de Ribeiropolis
aprovou ¢ o Prefeito Munieipe 1| sanciona a seguinte let:

Art 10 Fica denominada de Posto de S Saude Manue! Martins de Souzia 0

POSLO L!u saude do Povoado Serrinha.

ArL 2% Caberd ao poder lixecutivo comunicar d todos 08 oredos
necessarios sobre o denominagao.

ArL 30 Fista Lol entrara em vigor na data de sua publicagdo. revogadas as
disposigoes em contrario.

Riberopolis (Se). 02 de Maio de 2017

3
o

/ﬂ//ﬂf,/ //Z/’.’“

U‘ aldo da Costa Andrade
\ereador  Autor

Priaca Fren Jose, O Pedelax: (791 344 15648 CRP FE oy 500 L



Estado de Sergipe
Camara Municipal de Ribeiropolis

Bioeratia
-

Manuel  Martins de Souza. Nasceu em 13/03/19320 natural - de
Ribeiropolis. residiu no Povoado Scrrinha desde seu nascimento. era um
agricultor aposentado. casado. deixou & filhos ¢ 4 nctos. amava sud
profissio. ¢ quando falava em gado sentia-se a pessoa  mais leliz do

mundo. Deixou um legado que seryiu de exemplo para todas as pessods que

o conhecia. principalmente para os familiares. 70 homem wem gue set

honesto ¢ ter carater .
Solreu um acidente de carroca em sua propria residéncia, no dia 20 de
autubro de 2016. nao resistiu ¢ veio a obito no dia 30 de outubro de 2016.

Deivando so saudades.

Praca Fretdose, O Telelas: (79) 3449 1563 CEP 49 530 000
SEatee wUONER ST F RERUENEWND S T T T R IS el & Dt o
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VEREADOR MAX DE ZE DE TOINHO 2

PHOVADO

cmnawumcwmn{m_semopous_ -Jﬁlgiljm

e T dots PROJETO DE LEIN® /§ '/2017

De 09 de Maio de 2017.

% g %@J’Z‘s

- Lf1ARA mumapm DE RIBEIROPOLIS
fosé Santana Freitas

3 = : ﬁj} 5 L 22 Secretario
; YVLO( “INSTITUI OS JOGOS ESCOLARES DO

cmmMUﬂlﬂPﬁlﬂfR‘BEmmm MUN [ClPiO DE RIBEIROPOLIS ESTADO
Lucélia Karina Amarante Lima DE SEBGIPE E DA OUTRAS
12 Secretaria Bt PROVIDENCIAS”.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE RIBEIROPOLIS, Estado de Sergipe,

no uso de suas atribuigdes legais aprova e remete ao Chefe do Poder Executivo para sangdo, a
seguinte LEI: ’

Art. 1°- S@3o instituidos, em carater permanente, os Jogos Escolares do Municipio de
Ribeirdpolis, com o objetivo de promover intercambio socio desportivo da juventude, integrar, -

promover e formar jovens atletas através da esporte escolar € amador em nossa Cidade, bem

como despertar-lhes o interesse para a pratica esportiva.

Art. 2° - Os Jogos Escolares do Municipio de Ribeiropolis serdo disputados anualmente, no
meses de agosto e setembro, num calendario para as diversas modalidades esportivas, sob a
organizagio da Prefeitura Municipal de Ribeiropolis, através da Secretaria Municipal de
Esportes em parceria com a Secretaria Municipal de Educagdo.

Art. 3°- Tém direito a inscrigdo e participagido nesses jogos estudantes de todas as escolas,
sediados no Municipio de Ribeiropolis, que preencham os requxsltos minimos exigidos na
regulamentagdo da presente Lei.

Art. 4°- Os Jogos Escolares do Municipio de Ribeiropolis serdo realizados em trés categorias,
[nfantil—Méquo I-de 10 a 14 anos , Infanto-Juvenil-Modulo II-de 15 a 17 anos, Juvenil
Moédulo III - a partir dos 18 anos, para ambos os sexos. -

Praga Frei José, 61. Telefax: (79) 3449 -1563 - CEP 49 530 000
CNPJ 00.572.637/0001-52 - Ribeiropolis/SE.



3 PODER LEGISLATIVO
CAMARA DE VEREADORES DE RIBEIROPOLIS
VEREADOR MAX DE ZE DE TOINHO

§ 1° E livre a participagdo dos atletas em quantas modalidades quiser, sendo de inteira
responsabilidade da entidade que o inscreveu caso haja coincidéncia nas tabelas (data, horério):

§ 2° O atleta poderé participar em qualquer modalidade, somente por uma tnica entidade, a
duplicidade de participagdo caracterizada por simula dos jogos, acarretara na desqualificagio
do atleta e da entidade da competigdo, sendo seu caso encammhado a Comissdo Dlsmplmar da
compet:g:ao

§ 3° Os atletas somente poderdo participar na categoria determinada.

Art. 5°- Poderdo participar dos Jogos Escolares da Cidade de Ribeiropolis nas Modalidades
Individuais ~ Corrida, Natagdo, Ginastica Artistica ¢ Judd e nas Modalidades Coletivas —
Basquetebol, Queimado, Handebol, Futebol de Saldo (futsal) e Voleibol, os estabelecimentos
de ensino de qualquer grau, oficiais e particulares, sediados no Municipio de Ribeirdpolis, uma
vez satisfeitas as exigéncias desta Lei, do seu regulamento e dos demais regulamentos da
competigdo e seus boletins oficiais. |

Art. 6° - Os jogos escolares serao realizados na quadra de esportes da Praga Manoel Passos ou
no Ginasio de Esportes Antonio Francisco do Nascimento.
Art. 7°- A premjac.z”io sera atraves de medalhas e troféus.

Art. 8° - Esta Lex entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrario.

Ribeiropolis (SE), 09 de Maio de 2017.

e Qa W
NEY AX SANTANA OLIVEIRA

Vereador autor

Praga Frei José, 61. Telefax: (79) 3449 -1563 - CEP 49 530 000
CNPJ 00.572.637/0001-52 - Ribeirépolis/SE.
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CAMARA MUNCIPALEE RBEROPO. i 11 qu \©
Genivaldo ‘ntirade Santiago T s %\ "é))
Presidente Estado de Sergipe

Camara de Vereadores de Ribeiropolis

Ny < o P e -
Projeto de Lein® | 4 /2017. NP Le SNt T Ik
/" CAMARA MUNICIPAL DF M - o
~José Santana Freit.,
22 Sacretario

“DISPOE SOBRE APLICACAO DE PENALIDADES A

; PRATICA DE  “ASSEDIO  MORAL” ~ NAS

CJ[; DEPENDENCIAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

S & G YUWCA MUNICIPAL DIRETA E INDIRETA, AUTARQUICA E

FUNDACIONAL, POR SERVIDORES PUBLICOS

M#MU?![IMDERIBEIROPOL EFETIVOS, CONTRATADOS OU NOMEADOS PARA
S Lucélia Karina Amarante Lim: CARGOS DE CONFIANCA E DE CHEFIAS
12 Secretaria MUNICIPAIS”.

Art.1° - Fica, todo aquele que exerce, mesmo que transitoriamente ou sem remuneragao,
em qualquer dos poderes constituidos no Municipio, emprego publico, cargo ou fungdo, sujeito
as seguintes penalidades administrativas na pratica de assédio moral, nas dependéncias do local
de trabalho:

I- Adverténcia;

[I-Suspenséo de até 30 (trinta) dias, impondo-se ao servidor punido a participagdo em
curso de comportamento social;

[11-Multa;

1V-Demisséo.

Paragrafo Unico — A multa de que se trata o inciso I1I deste artigo terd um valor minimo

= de 2 (dois) salarios minimos.

Art.2° - Considera-se assédio moral para os fins de que trata a presente lei toda agdo,
gesto, determinagdo ou palavra, praticada de forma constante por agente politico, servidor
piiblico, empregado, ou qualquer pessoa dentro da administragio que, abusando da autoridade
que lhe confere suas fungdes, tenha por objetivo ou efeito atingir a auto-estima ou a auto-
determinagdo do servidor, tais como:

[-Marcar tarefas com prazos impossiveis de serem cumpridos;

II-Transferir, ainda que dentro do proprio setor, alguém de uma area de
responsabilidade para fungdes triviais;

I1I-Tomar créditos de idéias de outros;

[V-Ignorar ou excluir um servidor diretamente subordinado, so se dirigindo a ele através
de terceiros;

V-Sonegar informagdes de forma insistente;

CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS

Praca Frei José, 61 —Tel.: (79) 3449-1563 — CNPJ: 00.572.637/0001-52 - CEP: 49.530-000 -
Sergipe



Estado de Sergipe
Camara de Vereadores de Ribeirdpolis

VI-Espalhar rumores maliciosos;

VII-Criticar com persisténcia;

VIII-Subestimar esforgos;

IX-Dificultar ou criar condigdes de trabalho humilhantes ou degradantes;

X-Transferir com desvio de fungdo;

XI-Afastar ou transferir sem justificativa;

XII-Admoestar com rudeza e, por facciosismo de ordem politico—partidario ou
ideologico.

Art.3°- Os fatos denunciados serdo apurados por uma Comissdo Permanente
Processante formada por 3 (trés) representantes, dentre os quais sera escolhido o Presidente e o
Vice, que sera assim constituida:

a) 01 (um) integrante do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais;

b) 01 (um) representante da diretoria da Cipa também eleito pelo voto dos servidores ou
na inexisténcia da mesma, 01 (um) representante da OAB (Ordem dos Advogados do Brasil).

¢) 01 (um) representante da autoridade méxima do Poder em Executivo.

§ 1° — Fica assegurado ao servidor o direito de ampla defesa das acusacgdes que lhe
forem imputadas, sob pena de nulidade.

§ 2° - Os servigos prestados pelos membros da Comissdo serfio sem dnus aos cofres
publicos, sendo, entretanto, considerados relevantes ao Municipio.

§ 3° - Cada membro tera um suplente que o substituird na sua auséncia.

§ 4° - A Comissao tera mandato de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado pelo mesmo
periodo.

Art.4° - As penalidades a serem aplicadas serdo decididas em processo administrativo,
de forma progressiva, considerada a reincidéncia e a gravidade da agéo.

§ 1° — A pena de adverténcia, suspensdo e/ou multa devera ser objeto de notificagdo por
escrito ao servidor infrator;

§ 2° — A pena de suspensdo podera, quando houver conveniéncia para o servigo, ser
convertida em multa, sendo o funcionario, nesse caso obrigado, a permanecer no exercicio da
fungdo.

Art.5° - A Comissdo criada para esse fim garantira ao servidor, vitima do assédio moral,
o direito de afastar-se de seu setor durante o periodo de sindicancia, e nesse caso, sera garantida
sua remuneragdo enquanto durar o processo, devendo o setor competente ser comunicado de seu

afastamento se for o caso.

CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS
Praga Frei José, 61 —Tel.: (79) 3449-1563 — CNPJ: 00.572.637/0001-52 - CEP: 49.530-000 -
Sergipe
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Paragrafo Unico — Ao final dos trabalhos da Comissio sera garantido ao servidor
desempenhar as fungdes condizentes com seu cargo.

Art.6° - Os procedimentos administrativos dispostos nesta Lei somente se dardo por
provocagéo da parte ofendida ou qualquer cidaddo que tiver conhecimento dos fatos ou infragéo
funcional.

Art.7° - Ocorrendo o assédio moral por autoridade de mandato eletivo de qualquer dos
poderes, a conclusdo dos fatos denunciados, sera encaminhada para o Ministério Pablico local,
para que nos estritos termos da legislagdo vigente sejam tomadas as providéncias legais e
cabiveis a espécie.

Art.8° - A arrecadagdo da receita proveniente das multas impostas devera ser revertida
integralmente aos programas de aprimoramento profissional dos servidores naquela unidade
administrativa.

Art.9° - A presente Lei sera regulamentada pelo Executivo no prazo de 60 (sessenta)
dias a contar de sua publicagdo.

Art.10 - Essa lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em

contrario.

Camara Municipal de Ribeiropolis 11 de Maio de 2017.
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JUSTIFICATIVA

Novas formas de administragdo, reestruturagdo de cargos, reorganizagdo administrativa,
entre outras, sdo palavras que aos poucos se tornaram frequentes em nosso meio.

No entanto, pouco se fala sobre mudangas nas formas de relagdo humana no ambiente
de trabalho. Pelo contrario, existe um relacionamento entre chefe e subordinado, muitas
vezes sustentado pela agressdo a dignidade das pessoas.

Tem-se conhecimento de pessoas que trabalham acuadas, tratadas por seus superiores de
forma arrogante, com desdém, indiferenga e ofensa; subestimam seus esforgos, abusam da
posigdo que ocupam para humilhar e constranger o inferior hierarquico, muitas vezes,
publicamente.

Essa agressfio, essa tortura psicologa tem nome, chama-se ASSEDIO MORAL e tem
sido muito comum tanto nas repartigdes publicas quanto na iniciativa privada.

O Assédio Moral no ambiente de trabalho ndo é um fenémeno novo. Poderia se dizer
que ele ¢ tdo antigo quanto o trabalho. A novidade reside na intensificagdo, gravidade,
amplitude e banalizagdo do fendmeno e na abordagem desse tipo de agressdo na hierarquia
de trabalho.

A reflexio e o debate do tema sdo recentes no Brasil. No entanto, em paises
desenvolvidos como Franga, Suécia e Noruega, ja existem legislagdes que coibem severamente
o assédio moral. No Brasil a psicologa Margarida Barreto, defendeu na Pontificia Universidade
Catolica (PUC) de Sdo Paulo, uma tese sobre psicologia social, na qual a pesquisadora ressalta
que a humilhagdo pelo chefe a seus subordinados é mais prejudicial a saide do que se imagina.
Os reflexos no profissional sdo significativos, e vio desde a queda da auto-estima a problemas
de satde. Depressdo, angistia, stress, distarbios do sono, hipertensdo, alteragdo da libido e
pensamento ou tentativas de suicidios, que configuram um cotidiano sofrido, sdio algumas
marcas nefastas desse comportamento.

Diante das Humilhagdes, o trabalho se torna um pesadelo, e num ambiente desses,
ninguém consegue ser feliz, e acaba adoecendo, pois o que adoece as pessoas € viver uma vida
que ndo desejam, ndo escolheram e ndo suportam.

Nesse contexto, os servidores publicos, principalmente os de carreira, sdo os principais
alvos do assédio moral, pois devido a dificuldade da demisséo, a estratégia usada pela chefia ¢

tentar vencé-los pelo cansago.

CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS
Praca Frei José, 61 —Tel.: (79) 3449-1563 — CNPJ: 00.572.637/0001-52 - CEP: 49.530-000 -
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PROJETO DE LEI N° 018/2017
De 18 de Maio de 2017
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. )nsé Santana Freitas
22 Secretario

N
“Dispde sobre denominagao do novo
cemitério que fica situado na Rodovia
% _ Pedro Paes Mendonga o qual fica
MQLU\.%M WL Q denominado Cemitério  Expedito

CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIROPOL:- andido dos Santos e da outras

Lucelia Karina Amarante Lim providéncias”.
12 Secretaria

Faco saber que a Cémara Municipal de Vereadores de Ribeiropolis
aprovou e o Prefeito Municipal sanciona a seguinte lei:

Art. 1° Fica denominado de Cemitério Expedito Candido dos Santos, 0
novo cemitério que fica situado na Rodovia Pedro Paes Mendonga.

Art. 2° Caberd ao poder Executivo comunicar a todos os 0rgdos
necessarios sobre a denominagao.

Art. 3° Esta lei entrard em vigor na data de sua publicag@o, revogadas as
—~ disposigdes em contrario.

Ribeiropolis (Se), 18 de Maio de 2017

0se Sani%@ﬂu%/}

Vereador — Autor
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PROJETO DE LEI n° 79 2017
A/’/go‘,/ De 25 de maio de 2017 ) -
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22 Secret
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Dispoe  sobre repasse de

recurso
financeiro, a titulo de contribuicdo,
consignado no or¢amento programado do

Municipio de Ribeiropolis, Estado de

r\\qﬁ\\é Mgﬁ qu_,m Sergipe, para a FAMES — FEDERACAO

%WMUWWM“MMS DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE

Lucélia Karina Amgrgnte Lima
12 Secretaria SERG[PE.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIBEIROPOLIS, Estado de Sergipe,
no uso de suas atribuicdes legais.

Faco saber que a Cimara de Vereadores do Municipio de Ribeiropolis
aprovou e cu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a transferir recursos
financeiros, a titulo de contribuicio, no valor correspondente a R$ 1.874,00 (Um mil,
oitocentos ¢ setenta ¢ quatro reais) 4 FAMES — FEDERACAO DOS MUNICIPIOS
DO ESTADO DE SERGIPE, com correcio anual pelo indice inflaciondrio anual, com
data base em janeiro.

Art. 2% Os recursos a serem utilizados para atender ao artigo anterior sao
provenientes de dotacdo consignada no Orcamento do Municipio.

Arl. 3° Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacao, produzindo seus
efeitos a partir de 2 de marco de 2017.

GABINETE DO PREFEITO DE RIBEIROPOLIS, Estado de Sergipe, em 25 de maio de
2017, 83.° da Emancipacio Politica. —
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mmgnm D RIgEIG=~ PROJETO DE LEI N°Q0 /2017

fina Amarare L

12 i De 13 de junho de 2017
Secretari, . J b,(, na%m

ARA MUHIEIFAL DE RIBEIRGENL
“José Santana Freita:
22 Secretario

INSTITUI A SEMANA MUNICIPAL DA AGRICULTURA
FAMILIAR A SER COMEMORADA, ANUALMENTE, NA
ULT[N[A SEMANA DE JULHO NO AMBITO DO
MUN]CIPIO DE RIBEIROPOLIS (SE) E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Ribeiropolis, Estado de Sergipe, no uso das atribuigdes que lhe sao
‘conferidas FAZ SABER que a CAMARA MUNIC[PAL APROVOU e EU, PROMULGO E
SANCIONO a seguinte LEI: :

Art. 1°. Fica instituida a Semana Mummpal da Agricultura Familiar a ser comemorada,
anualmente, na ultima semana de julho, quando é comemorado o “Dia do Agricultor”.
Art. 2°. A Semana Municipal da Agricultura Familiar tem como objetivos:

I — fortalecer, apoiar e incentivar o desenvolvimento da agricultura familiar e suas formas
associativas e cooperativas de produgdo, gestdo e comercializa¢ao;

I — incentivar a criag@o de politicas publicas para o fortalecimento da agricultura familiar;
II - viabilizar, profissionalizar e ofertar altemativas para o agricultor familiar;

IV — criar espagos para os agricultores dlscutlrem questdes locais relacionadas coma agncultura
familiar e seu desenvolwmento

V = a Semana Municipal da Agricultura Familiar devera ser realizada pela Prefeitura Municipal
de Ribeirépolis em parcerias com outras entidades €/ou 6rgaos interessados.

% {06!1
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G"”Wa‘d 0 And San Camara Municipal de Ribeirépolis

PROJETO DE LEI N° 021/2017~—= —C . ":E—-‘_ .
De 20 de JUNHO de 2017 “&mﬁnmm ey~ S

e /A » José Santana Freitas
f"};‘ig‘; P L’:(qz:ﬁ{) 22 Secretdrio
Tl 96 f 3 “Institui que todas as  Festas
L o :
: Tradicionais realizada pela
\ . administragdo publica do municipio de
!?[ O Funo Ribeiropolis (Se) tenha abertura com

MMUHICIMDERIBEIROP{)LIS um Artista Local e da outras

Lucélia Karina Amarante Lima providéncias”.
12 Secretdria

O Prefeito Municipal de Ribeirdpolis, Estado de Sergipe, no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas faz saber que a Camara Municipal de
Vereadores de Ribeiropolis aprovou e o Prefeito Municipal sanciona a
seguinte lei:

Art. 1° Fica instituido que todas as Festas Tradicionais realizada pela
administragdo publica do municipio de Ribeirépolis (Se) tenha abertura
com um Artista Local.

Art, 2° A abertura realizada por um artista local tem como objetivo:

I — Incentivar o desenvolvimento cultural do municipio;

II — Fortalecer, apoiar e incentivar os artistas do municipio ao
desenvolvimento do seu trabalho;

I1I — Criar espago cultural para os artistas da terra.

Art. # Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Ribeiropolis (Se), 20 de junho 2017

Ak b Gkt "

Vereador — Autor
N""”

Praca Frei José, 61. Telefax: (79) 3449 1563 - CEP 49 530 000
CNPJ 00.572.637/0001-52 - Ribeiropolis/SE.




J'j !
4 }
7 - r,(
4 ( } -
,.. “ | i{” \Q o
y ‘P ; ;'j | % %L\\%\Q o <
\ 2 !
IR N e | (o
M g_\@‘.\ @5"“@#“ BE i

ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS

PROJETO DE LEIn®_ /2017

3 ' W

; o N o AR

De 19 de junho de 2017 Stk e U
1 '.,-'\'-'“:' pv (AN

L3 Gl
L

Cria o Coordenadoria  do o Programa
Primeira Infincia SUAS w0 ambite da
Secretarin Municipat de Assisténein ¢

Desenvolvimento Social

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIBEIROPOLIN, Estado
de Sergipe, no uso de suas atribuicacs leguis,

Fago saber quc
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Genivaldoy ndrade Santiag PROJETO DE LEI N2 Q73 /2017,
Presidente DE 26 DE JULHO DE 2017.

1 AW APROVADO
‘%{ // - / ﬂ% Estado de Sergipe Em- .QLI.Q%_, | o7t

Institui o} Plano Municipal
de Saneamento Bisico - PMSB, do
Municipio de Ribeiropolis/SE, e d&

outras
(o i
L DE RO

José Santana Freita:
22 Secretario

B ANTONIO PASSOS SOBRINHO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIBEIROPOLIS, Estado de
Sergipe, no uso de suas atribuicdes legais conferidos pelo art. 58, Ill da Lei Organica do
Municipio, com base no art. 241 da Constituicdo Federal cominado com a Lei n® 11.445, de
05 de janeiro de 2007,

providéncias.

CAMARS MUNIRY DE RIBENG,
Lucdlia Karing Amarante Uﬁ’
12 Secretsriy

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS APROVOU E ELE SANCIONOU A
SEGUINTE LEI:

CAPITULO |
DO PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO

Art. 19 - Esta lei institui o Plano Municipal de Saneamento Bésico - PMSB, como instrumento
de planejamento e politica publica, anexado ao corpo desta lei, compreendendo as acoes,
metas, programas e projetos dos servicos publicos municipais de abastecimento de agua,
esgotamento sanitdrio, limpeza urbana e manejo de residuos sélidos, drenagem e manejo de
aguas pluviais urbanas, para o horizonte de 20(vinte) anos.

§ 12- O Poder Executivo Municipal e demais prestadores de servicos publicos ficam obrigados
ao cumprimento do PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO - PMSB, nos termos da Lei
Federal n? 11.445, de 05 de janeiro de 2007, regulamentada pelo Decreto Federal n2 7.217
de 21 de junho de 2010.

Art. 22 - O planejamento dos servicos publicos de saneamento basico orientar-se-a nos
principios e diretrizes estabelecidos na referida Lei Federal em seu regulamento n? 11.445,
de 05 de janeiro de 2007, regulamentada pelo Decreto n?® 7.217, de 21 de junho de 2010 e na
Politica Nacional dos Residuos Sélidos - Lei Federal n? 12.305, de 02 de agosto de 2010, ou
outras que venham a ser fixadas em substituicdo a normatizacio e regulamentacdo ora em
vigor, em obediéncia ao disposto nas referidas legislagdes objetivando melhorar a salubridade

Avenida Bardo do Rio Branco, 55, Bairro: Centro, C.E.P.: 49.530-000, Ribeirépolis/SE
CNPJ: 13.104.427/0001-81
E-mail: gabinete@ribeiropolis.se.gov.br -
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ambiental, proteger o meio ambiente e promover a saude publica, com vistas ao
desenvolvimento sustentével do municipio.

CAPITULO Il
DOS PRODUTOS

Art. 3° - Constituem produtos do Plano Municipal de Saneamento Basico - PMSB, em anexo
Unico a esta lej:

I. Copia do ato publico do Poder Executivo - Decreto ou Portaria, com defini¢des dos membros
dos comités de Coordenagdo e Executivo;

Il.  Plano de mobilizagdo social;

lll.  Relatdrio do diagnéstico técnico-participativo;

IV. Relatdrio da prospectiva e planejamento estratégico;

V. Relatério dos programas, projetos e agdes;

VI. Plano de execucio;

VIl. Minuta de projeto de Lei do Plano Municipal de Saneamento B4sico - PMSB;

VIII. Relatério sobre os indicadores de desempenho do Plano Municipal de Saneamento
Basico - PMSB;

IX. Sistema de informagdes para auxilio 3 tomada de decisdo;

X. Relatério mensal simplificado do andamento das atividades; e

Xl. Relatério final do Plano Municipal de Saneamento Basico - PMSB.

Art. 4° - Os Programas, Projetos e A¢des constantes nos produtos relacionados no artigo
anterior serdo compatibilizados e inclusos nas Leis Municipais do Plano Plurianual — PPA: da
Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO e Lei de Orcamento Anual - LOA, e executados sempre
que possivel, em parceria com programas federais, estaduais, consércios intermunicipais,
parcerias publico-privadas e com as entidades nao governamentais representativas do setor
de saneamento basico e da recuperacdo ou preservacio ambiental.

Art. 5° - A revisdo e atualizacio do Plano Municipal de Saneamento Basico — PMSB, deverd
ser efetuada periodicamente, em Prazo nao superior a 04(quatro) anos e anteriormente 3
elaboracdo do Plano Plurianual, pelo Executivo Municipal, com a efetiva participagdo popular,
em conformidade com o art. 25, § 42 e art. 26 do Decreto Federal n® 7.217, 21 de junho de
2010, devendo a revisdo e atualizacdo ser aprovada pelo Conselho Municipal de Saneamento
Bésico ou outro que exerca funcdo de controle social, do mesmo modo, por meio de
mobilizagbes da sociedade, mediante eventos que possibilitem a participacdo democratica e
formal de controle social.

Avenida Bardo do Rio Branco, 55, Bairro: Centro, C.E.P.: 49,530-000, Ribeirépolis/SE
CNPJ: 13.104.427/0001-81
E-mail: gabinete@ribeiropolis.se.gov.br
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Paragrafo Unico — Apds aprovacdo conforme disposi¢do do parégrafo acima cabe ao Poder
Executivo municipal encaminhar a proposta de revisdo do Plano Municipal de Saneamento
Basico - PMSB a Camara dos Vereadores, devendo constar as alteraces, caso necessarias, a
atualizacdo e a consolidagdo do plano anteriormente vigente.

Art. 62 - A proposta de revisio do Plano Municipal de Saneamento Basico - PMSB devers ser
elaborada em articulaciio com a prestadora dos servicos publicos e estar em compatibilidade
com as diretrizes, metas e objetivos:

I - das Politicas Federal e Estadual de Saneamento Bdsico, de Satide Publica e de Meio
Ambiente;

Il - dos Planos Federal e Estadual de Saneamento Bidsico e de Recursos Hidricos.

Art. 72 - As revisdes do Plano Municipal de Saneamento Basico - PMSB nio poderdo
ocasionar inviabilidade técnica ou desequilibrio econémico-financeiro na prestagdo os
servicos delegados, devendo qualquer acréscimo de custo, ter a respectiva fonte de custeio
e a anuéncia da prestadora.

Paragrafo tnico - No caso de descumprimento do estabelecido no caput, a prestadora dos
servicos fica obrigada a cum prir o Plano Municipal de Saneamento Basico — PMSB em vigor
a época da delegag3o, nos termos do art. 19, § 62 da Lei Federal n° 11.445, de 05 de janeiro
de 2007.

Art. 8° - A execugédo de acdes previstas no Plano Municipal de Saneamento Bisico - PMSB
precede de projetos elaborados por profissionais habilitados, com a demonstracdo da
viabilidade das mesmas, considerando ainda a dinamicidade dos instrumentos de
planejamento, norteadores de diretrizes para o municipio em toda sua territorialidade,
passiveis de adequacdes e alteragdes no sentido de acom panhar o desenvolvimento local, as
politicas publicas estabelecidas e a questao temporal.

CAPITULO Il
DOS RECURSOS DESTINADOS AO PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO - PMSB

Art. 9° - A execucdo do Plano Municipal de Saneamento Basico — PMSB, far-se-a com a
captagao dos recursos relacionados a politica de saneamento bésico, e ainda os provenientes
de:

I - recursos de dotagbes orcamentarias do municipio;

Avenida Bardo do Rio Branco, 55, Bairro: Centro, C.E.P.: 49.530-000, Ribeirépolis/SE
CNPJ: 13.104.427/0001-81
E-mail: gabinete @ribeiropolis.se.gov.br
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Il - recursos vinculados as receitas de taxas, tarifas e pregos publicos dos servicos de
saneamento bésico;

Il - transferéncias voluntarias de recursos do Estado ou da Unido, ou de instituicdes
vinculadas aos mesmos, destinadas a agoes de saneamento basico do Municipio;

IV — recursos de doacdes ou subvencdes de organismos e entidades nacionais e
internacionais, publicas ou privadas;

V - rendimentos de aplicagbes financeiras dos recursos disponiveis dos Fundos Municipais
quando destinados ao saneamento basico;

VI —repasses de consércios publicos ou de convénios celebrados com instituicGes publicas ou
privadas para execugdo de acées de saneamento basico no ambito do municipio;

VI - doagbes em espécie e outras receitas quando previstas em legislagdo especifica.

Art. 10 - O executivo municipal devera alocar anualmente recursos que garantam a execug¢ao
das metas de investimentos e manutencao previstos no Plano Municipal de Saneamento
Basico — PMSB.

Art. 11 - O Conselho Municipal de Saneamento Basico ou outro que exerca funcdo de
controle social encaminhara as prioridades constantes no Plano Municipal de Saneamento
Bdsico — PMSB a serem inclusas nas Leis Municipais do Plano Plurianual — PPA; Lei de
Diretrizes Orgamentérias - LDO e Lei de Or¢amento Anual - LOA, com antecedéncia minima
de 60(sessenta) dias, do prazo legal de remessa destas proposi¢des ao Poder Legislativo
Municipal.

CAPITULO IV
DO SISTEMA DE INFORMAGOES MUNICIPAIS
SOBRE SANEAMENTO - SIMISA

Art. 12 - O Sistema de Informagdes Municipais sobre Saneamento - SIMISA, atuard em
consonancia, organizacio e integragdo com os diferentes 6rgdos e entidades da
administracdo publica municipal, em respeito ao saneamento basico, observado os principios
desta lei, a Legislagdo Federal e Estadual pertinente, tendo como objetivo geral, monitorar a
situacao real do saneamento municipal, tendo como base dados e indicadores de diferentes
naturezas, possibilitando a intervencio no ambiente e auxiliando o processo de tomada de
decisdes.

Art. 13 - A manutencio e alimentacdo do Sistema de Informagdes Municipais sobre
Saneamento - SIMISA devem ser realizadas por profissionais do quadro efetivo do municipio,
sendo que a gestdo desse sistema cabers ao gestor da Politica de Saneamento Basico.

Avenida Bardo do Rio Branco, 55, Bairro: Centro, C.E.P.: 49.530-000, Ribeirdpolis/SE P
CNPJ: 13.104.427/0001-81
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Art. 14 - A constante alimentac3o do Sistema de Informagdes Municipais sobre Saneamento
- SIMISA, com a finalidade de coletar dados e gerar informagbes sempre que necessario,
torna-se indispensavel a coleta e fornecimento destas paraaprodugdo dos mesmos, por meio
dos seguintes 6rgdos:

A. Sistema Nacional de Informagdes sobre Saneamento — SINISA;

B. Secretaria Geral de Governo, Assuntos Institucionais, Capitacdo de Recursos e Trabalho;
C. Secretaria Municipal de Educacio;

D. Secretaria Municipal de Obras, Urbanismo e Saneamento;

E. Secretaria Municipal de Planejamento, Administrac3o, Gestao, Orgamento e Sistemas;
F. Secretaria Municipal de Sadde;

G. Companhia de Saneamento de Sergipe - DESO;

H. Conselho Municipal de Educacao;

I. Conselho Municipal de Saude;

J. Consorcio Publico do Agreste Central Sergipano — CPAC;

K. Organizagbes da sociedade civil que tenham a questdo do saneamento basico entre seus
objetivos;

Paragrafo Unico — Os 6rgdos municipais relacionados no caput deverdo nomear pelo menos
01(um) servidor do quadro efetivo do municipio, para fornecer as informacdes pertinentes
ao Sistema de Informagées Municipais sobre Saneamento - SIMISA, quando necessérias.

CAPITULO V
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO - CMSB

Art. 15 - A Conferéncia Municipal de Saneamento Basico, parte do processo de revisdo do
Plano Municipal de Saneamento Basico - PMSB, contard com a representacio dos varios
segmentos sociais e serd convocada pelo Chefe do Poder Executivo ou pelo Conselho
Municipal de Saneamento Basico ou outro que exerca fungdo de controle social.

§ 12 - Preferencialmente seriio realizadas pré-conferéncias de saneamento basico como parte

do processo e contribuigdo para a conferéncia.

§ 22 - A Conferéncia Municipal de Saneamento Basico - CMSB tera sua organizacdo e normas

de funcionamento definidas em regimento préprio, proposta pelo Conselho Municipal de

Saneamento Bdsico ou outro que exerca fung@o de controle social, e aprovada pelo Chefedo "\

Poder Executivo. f\ B
|
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CAPITULO VI
DIREITOS E DEVERES DOS USUARIOS

Art. 16 - Sdo direitos dos usuarios dos servicos de saneamento basico prestados:

| - a gradativa universalizagdo dos servigos de saneamento basico e sua prestacio de acordo
com os padrdes estabelecidos pelo orgdo de regulacio e fiscalizacdo;

Il - 0 amplo acesso as informagdes constantes no Sistema Municipal de Informagdes sobre
Saneamento Basico - SIMISA;

Il - a cobranca de taxas, tarifas e precos publicos compativeis com a qualidade e quantidade
do servigo prestado;

IV - 0 acesso direto e facilitado ao orgdo regulador e fiscalizador;

V - ao ambiente salubre;

VI - o prévio conhecimento dos seus direitos e deveres e das penalidades a que podem estar
sujeitos;

VIl - ao acesso gratuito ao manual de prestacdo do servigo e de atendimento ao usuario.
Art. 17 - Sdo deveres dos usudrios dos servicos de saneamento basico prestados:

I - 0 pagamento das taxas, tarifas e precos publicos cobrados pela Administracdo Publica ou
pelo prestador de servicos;

Il - 0 uso racional da dgua e a manutencdo adequada das instalacdes hidrossanitarias da
edificacdo;

Il - a ligacdo de toda edificacdo permanente urbana e rural as redes publicas de
abastecimento de dgua e esgotamento sanitario disponivel;

IV - o correto manuseio, separa¢do, armazenamento e disposicdo para coleta dos residuos
solidos, de acordo com as normas estabelecidas pelo poder publico municipal;

V - primar pela retenc3o das aguas pluviais no imével, visando a sua infiltragdo no solo ou seu
reuso;

VI - colaborar com a limpeza publica, zelando pela salubridade dos bens publicos e dos
imoveis sob sua responsabilidade.

VIl - participar de campanhas publicas de promocgao do saneamento basico.

Parégrafo Unico. Nos locais n3o atendidos por rede coletora de esgoto, é dever do usudrio a
construgdo, implantagao e manutencio de sistema individual de tratamento e disposico final

sempre que possivel.

Avenida Bar&o do Rio Branco, 55, Bairro: Centro, C.E.P.: 49.530-000, Ribeirdpolis/SE
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 18 - As acdes propostas no Plano Municipal de Saneamento Bdsico - PMSB, apods sua
instituicdo legal, serdo inclusas na Lei Organica Municipal, por meio da adequacdo Leis
Municipais do Plano Plurianual — PPA; Lei das Diretrizes Orcamentarias - LDO e Lei de
Orgamento Anual — LOA.

Art. 19 - Até a completa adaptaco as Leis Federais n® 11.445, de 05 de janeiro de 2007 e n®
12.305, de 02 de agosto de 2010, considerar-se-d os instrumentos normativos e
regulamentares do setor de saneamento bésico ora em vigéncia, no municipio, e que sejam
compativeis com os preceitos desta lei.

Art. 20 - O Municipio podera delegar a competéncia da regulacdo e fiscalizacdo a ente
regulador constituido em 4mbito municipal, intermunicipal ou estadual, conforme orientacdo
da Politica Nacional de Saneamento Basico.

Art. 21 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicac3o, sendo revogadas as disposicdes
que lhe forem contrarias e incompativeis.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNCIPIO DE RIBEIROPOLIS, ESTADO DE SERGIPE, EM 26 DE
JULHO DE 2017, 832 DA EMANCIPACAO POLITICA.

A7 (W
Antonio Passos Sobrinho
PREFEITO DE RIBEIROPOLIS/SE
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ANEXO - JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente,

llustrissimos (as) Senhores(as) Vereadores(as):

Na oportunidade em que cumprimento Vossa Exceléncia e demais
membros dessa honrosa Casa Legislativa, encaminho para apreciagao o Projeto de Lei
que visa instituir no Municipio de Ribeirdpolis/SE, o Plano Municipal de Saneamento

Béasico — PMSB, em atenc¢do a Lei Federal n® 11.445, de 05 de janeiro de 2007.

O Plano Municipal de Saneamento Basico - PMSB constitui um
instrumento estratégico de planejamento e gestio participativa que visa estabelecer um
legado de agdes de saneamento no Municipio, atendendo aos principios da politica
nacional de saneamento bésico, a protecao dos recursos hidricos e a promogio da satde
publica, por meio de instrumentos e mecanismos que permitam a implantac3o de agoes
articuladas, duradouras e eficientes, que possam garantir a universalizacdo do acesso
aos servicos de saneamento bésico, com qualidade, equidade e continuidade, mediante
metas definidas em um processo participativo. Desta forma, ele atende as exigéncias da
lei, beneficia a populagio residente nas areas urbanas e rurais do municipio e contribui

para a melhoria da qualidade de vida.

Uma vez aprovado o Plano Municipal de Saneamento Basico - PMSB passa
a ser referéncia de desenvolvimento do municipio, estabelecidas as diretrizes para o

saneamento basico e fixadas as metas de cobertura e atendimento com os servicos de

Avenida Bar&o do Rio Branco, 55, Bairro: Centro, C.E.P.: 49.530-000, Ribeirdpolis/SE
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abastecimento de dgua, o ésgotamento sanitario, limpeza urbana e manejo de residuos

solidos, drenagem e manejo das dguas pluviais urbanas.

O Plano Municipal de Saneamento Basico - PMSB contém a definigao dos
objetivos e metas definido em prazos para a universalizagdo do acesso a populacio dos

servicos de saneamento, bem como os Programas, projetos e agdes necessarias para

seu atendimento.

Eimportante ressaltar que o Plano Municipal de Saneamento Bésico -
PMSB, hora apresentado, foi concebido apos reunides, estudos e discussdes, fruto das
gestoes democraticas, levada inclusive 3 consulta publica, tendo sido amplamente
discutido e aprovado, por meio de Audiéncias e Conferéncia Municipal, como determina

a lei.

Assim, Senhor Presidente, diante das razoes aduzidas, submeto 3
apreciagdo de Vossa Exceléncia e honrados vereadores, o Projeto de Lei, com vistas a
assegurar melhores condicdes de vida a populacdo, atendendo as diretrizes da Lei

Nacional.

Ribeirdpolis/SE, 26 de julho de 2017, —
.r\' " :l C \ \
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Antonio Passos Sobrinho
PREFEITO DE RIBEIROPOLIS/SE
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e
CAM | DE RIBEI
Genivaldo Andrade Saptiage

Presidente PROJETO DE LEI n° QA{ /2017
De 01 de agosto de 201

| _Aosé Santana Freitas

APROVADO AUTORIZA A CONCESSAO DE
Em: 93_/&3_/&1# SUBVENCAO A ASSOCIACAO

i RIBEIROPO[JENSE DOS
UNIVERSITARIOS - AR, PARA
i COBRIR DESPESAS COM O
: TRANSPORTE ESCOLAR D0§
\ X MESMOS NO ANO DE 2017 E DA
T CAMARA MUNKCIPAL DE RIBEIRO=0L. _ OUTRAS PROVIDENCIAS.
Lucélia Karina Amarante Lin¢ ANCA

12 Secretaria

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE RIBEIROPOLIS, Estado de
Sergipe, no uso de suas atribuigdes legais.

Faco saber que a Camara de Vereadores do Municipio de Ribeiropolis
aprovou ¢ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
conceder a Associacio Ribeiropolense dos Universitirios — ARU -
inscrita no CNPJ sob n° 26.994.469/0001-87, localizada na Avenida
[eandro Maciel, 493, bairro Centro, Ribeiropolis-Sergipe, subvengdo no
valor total de R$ 12.000,00 (doze mil reais), pagos durante 04 (quatro)
meses (setembro, outubro, novembro e dezembro) do ano de 2017, em 04
(quatro) parcelas iguais de R$ 3.000,00 (trés mil reais).

§ 1° - A subvengdo objetiva auxiliar financeiramente a
subvencionada, somando esforgos para cobrir despesas com o transporte  ~
universitario intermunicipal durante o ano de 2017.

Av. Bardo do Rio Branco, 55 - CEP 49.530-000 - Ribeiropolis, SE - (79) 3449-1283
www ribeiropolis.se.gov.br — CNPJ n® 13.104.427/0001-81
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§ 2° - O repasse dos valores, na forma de subven¢do social,
consolida a participagdo do Municipio no desenvolvimento educacional e
social da populagdo do Municipio de Ribeirdpolis-Sergipe.

§ 3°% - O Chefe do Poder Executivo Municipal fica autorizado a
celebrar o respectivo convénio com a Associagdo representativa dos
estudantes universitarios de Ribeirdpolis.

Art. 2° — Fica a referida Associagdo obrigada a prestar contas junto a
Prefeitura Municipal, mensalmente, para o fim de comprovar a observancia
do Plano de Trabalho e a aplicagdo dos recursos a ela destinados, sob pena
de ndo repasse da parcela seguinte.

Art. 3° - Na hipotese de, ao final do convénio, existir saldo de
recursos recebidos e que ndo tenham sido utilizados, devera a
subvencionada solicitar sua restituicdo, devendo os valores serem
recolhidos em nome do Municipio de Ribeirdpolis, em conta a ser por ele
indicada.

Art. 4° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
abrir Crédito Adicional Especial no valor de R$ 12.000,00 (doze mil reais),
destinado a cobrir as despesas nfo previstas no or¢gamento, decorrentes da
aplicagdo desta Lei.

Art. 5°. - Os recursos necessarios a abertura dos créditos a que se
refere o amgo 4° desta Lei, bem como a classificagdo or¢amentaria da
despesa, serdo indicados e discriminados em decreto do Poder Executivo,
observando o disposto no artigo 43, da Lei 4.320/1964.

Art. 6° — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

[‘ N\
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Ribeir
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Antonio Passos Sobrinho
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI n°® 25 /2017
De 01 de agosto de 201L?HARAMUNIIPMD£REEEW-‘-

José Santana Freit..

APROVADO Regulamenta o Parégrafisz:zz do
/) Emsoa ’-QB.’.&L’F artigo 5°. da Lei 12.816 de 05 de

junho de 2013, para autorizar a

{ utilizacio dos veiculos do Programa
_ - Caminhos da Escola a efetuarem o
: \ @Mransporte de estudantes do Ensino

4 CAMARA MUNKCIPAL DE RIBE'RC - Superior e  determina  outras

Lucelia Karina Amarant: Li;® }‘{SU\/\W provi déncins

12 Secretaria

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE RIBEIROPOLIS, Estado de
Sergipe, no uso de suas atribuicdes legais.

Faco saber que a Camara de Vereadores do Municipio de
Ribeiropolis aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo, autorizado a
disponibilizar os veiculos do Programa Caminhos da Escola para o
transporte de estudantes do ensino superior obedecidas as exigéncias

constantes na presente Lei.

Paragrafo tnico - Os veiculos somente poderdo ser destinados aos N

estudantes de ensino superior apos atendida a demanda dos Estudantes dos f‘ |
Ensinos Infantil e Fundamental da Rede Municipal de Ensino. /
%W 7

Art. 2° - O transporte sera disponibilizado de acordo com a

Av. Bardo do Rio Branco, 55 - CEP 49.530-000 - Ribeiropolis, SE - (79) 3449-1283
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possibilidade do Municipio em atender as necessidades dos alunos do

Ensino Superior.

§1° - O transporte sera disponibilizado aos estudantes cuja distancia

da Institui¢do de Ensino Superior ndo exceda 100km da sede do Municipio.

§2° - Nio sera permitido o transporte de particulares ou de estudantes

nao cadastrados.

Art. 3° - Perdera o direito constante na presente lei:

I — O estudante que se envolver em desordem durante o transporte;

11 — O aluno que trancar a matricula de forma injustificada;

[1I — Deixar de respeitar as regras e determinagdes estabelecidas pela

Secretaria Municipal de Transportes;

Art. 4° - As despesas para consecugdo da presente lei correrdo por

dotagdo orgamentaria propria.

Art. 5° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas

as disposigdes em contrario.
refeito, Rib 1ropa{s em(01 de Gosto de 2017.

Gabmet{;}o
W loMED mm«»
Antonio Passos Sobrinho
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N°: 062017

(M\v&mum ' &MC&

Muaﬁﬁiﬁﬁgﬂ:fm Dispde sobre a isencio da taxa de inscri¢io em ;
gha Kar _ !
b 12 Secretiria concursos publicos municipais as pessoas doadoras de

sangue e cadastradas no Registro Brasileiro de
Doadores de Medula Ossea (REDOME).

Art. 1° Os doadores de sangue bem como as pessoas cadastradas no Registro
Brasileiro de Doadores de Medula Ossea (REDOME) ficam isentas do pagamento da
taxa de inscri¢do em concursos publicos municipais.

Art. 2° O beneficio apenas sera concedido em havendo comprovagao do cadastro
no REDOME, ou através da comprovacdo da doagdo de sangue no momento da
inscrigio no concurso piblico municipal.

Paréagrafo unico. Considera-se doador regular de sangue aquele que realize, no
minimo, trés doagdes por ano, atestadas por orgao oficial ou entidade credenciada pelo
poder publico.

Art, 3° Esta lei podera ser regulamentada, no que couber, pelo Poller Executivo.

i Art. 4°- Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as

sisposi¢des em contrario.

_ CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS
Praca Frei José, 61 — Tel.: (79) 3449-1563 — CNPJ: 00.572:637/0001-52 - CEP: 49.530-000 -
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JUSTIFICATIVA

SENHOR PRESIDENTE
SENHORES (AS) VEREADORES (AS)

O Vereador que este subscreve, apresenta, aos nobres edis, o referido projeto de
lei, que concede isengdo da taxa de inscrigdo em concurso publico as pessoas doadoras
de sangue e as cadastradas no Registro Brasileiro de Doadores de Medula Ossea
(REDOME). :

A situagdo do sangue e hemoderivados no Brasil melhorou imensamente apos a
proibigdo de seu comércio pela Carta de 88. A qualidade do sangue utilizado é
indiscutivel, contudo o Pais vive uma crise profunda e cronica de oferta de sangue e
derivados. A demanda cresceu vertiginosamente e os bancos de sangue tém sido
incapazes de atender aos milhdes de brasileiros que necessitam de sangue de boa
qualidade e em tempo habil.

O transplante de medula ossea salva vidas em todo o mundo; no entanto, nio se
trata de uma simples transfusdo de sangue. Na transfusdo de sangue existe doador
universal, mas, mesmo assim, alguns tipos sanguineos estio sempre escassos no banco
de sangue. S&o milhares de familias que passam noites em claro atras de um doador de
sangue compativel, mobilizando pessoas e campanhas para manter vivo um ente
querido.

Noutra banda, o enquadramento fatico e estatistico da dificuldade de conseguir
um doador de medula 6ssea compativel com o receptor enfermo é de uma chance em
100 (cem) mil, podendo ser abreviada, ainda mais, caso o paciente tiver heranga
genética rara, caindo para uma chance em um milhdo.

Cabe destacar que o rol de patologias relacionado ao sistema sanguineo e
imunolodgico, com indicagdo de cura a partir do transplante de medula Ossea, alcanga
mais de 70 (setenta) doencgas, dentre as mais conhecidas estdo a leucemia, linfomas,
anemias graves e imunodeficiéncias.

Apresentado o panorama exordial, é verificado o dever de maior atencgdo e,
principalmente, acdo do Poder Publico para trazer enfoque a tematica abordada no
presente projeto de lei. O intuito da propositura ¢ de sensibilizar mais pessoas para
serem doadoras de medula 6ssea, salvando, assim, vidas humanas.

Nos ultimos anos houve aumento significativo do nimero de doadores de
medula 6ssea, mas, em contrapartida, o nimero de membros das familias diminuiu. E
sabido que a maior probabilidade em encontrar compatibilidade é entre irmdos, porém,

CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS
Praca Frei José, 61 — Tel.: (79) 3449-1563 — CNPJ: 00.572.637/0001-52 - CEP: 49.530-000 -
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ainda assim as chances sdo consideradas pequenas. Pesquisas apontam que nesse €aso a
compatibilidade é de 25% (vinte e cinco por cento). Dessa maneira, 0 encolhimento das
familias diminui as possibilidades de transplante de medula 6ssea.

Esta proposigio tem como finalidade incentivar o cadastramento de doadores de
medula 6ssea no REDOME e valorizar o-gesto nobre de quem toma iniciativa para
ajudar outrem a permanecer vivo. O instrumento utilizado para satisfazer os objetivos
destacados ¢ conceder isengdo da taxa de inscrigdo em concursos piiblicos municipais,
haja vista que o valor arrecadado com a realizagdo de concursos publicos ndo é
considerado coma receita aos cofres municipais. '

Por derradeiro, é imperioso ressaltar que o transplante é um processo simples,
onde ¢ retirado apenas 10 a 15% da medula 6ssea para salvar uma vida. Ressaltando que
em cerca de 15 a 20 dias, o doador tem suas células regeneradas por completo, nao
havendo riscos aos doadores, apenas ocorre a habilitagio para salvar uma vida humana.

Por se tratar apenas de um estimulo & doagio e néo haver qualquer cunho
pecuniario, este Projeto de Lei que apresentamos néo fere a determinagéo constitucional
de nio comercializar sangue e derivados.

Diante do que foi exposto e pela relevincia da matéria, esperamos poder contar
com o apoio dos ilustres Pares para a aprovagio deste projeto de lei.

Cémara Municipal de Ribeirépolis/Se, em O/ de B«Cﬁ@été— de 2017.

CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS
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PROJETO DE LEI n°_ 7 /2017

B

De 15 de agosto de 2017

i,

CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRGPG.-
José Santana Freitas

AQ i UVADO | 22 Secretrio

oy

Determina percentual de questdes locais

?ﬁal}wim}& na aplicagio de concursos para

investidura em cargos e empregos
publicos no Ambito do Poder Executivo

do Municipio de Ribeirépolis, e d4 outras

/ ao . s A .
g o Iovartr g

Lucélia Karina Amarante Lima

12 Secretaria

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIBEIROPOLIS, Estado
de Sergipe, no uso de suas atribuicées legais.

Faco saber que a CAmara de Vereadores do Municipio de
Ribeir6polis aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica determinado, que seja incluido, o percentual minimo

de 20% (Vinte por cento) de questdes locais, quando da realizagao de concurso
para investidura em cargos de empregos pablicos, no ambito do Poder
Executivo do municipio de Ribeir6polis.

§1° As questdes referidas no “caput” deste artigo, devem versar
sobre a histéria politico-administrativa e geografica, economia, aspectos
artistico-culturais e religiosos, personalidades e pontos turisticos do municipio
de Ribeirépolis;

' §2° O edital do concurso contendo tal determinacao, deve

informar, pelo menos 2 referéncias bibliogréficas que atendam a insercio de
tais questoes.
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ESTADO DE SERGIPE
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Art. 2° A realizagio de concursos, de que trata o art. 1° desta Lei,
cabera preferencialmente a instituicdo capacitada para tanto e selecionada
mediante processo licitatério, obedecida a ordem vigente.

Art. 3° O valor cobrado, a titulo de taxa de Inscricao em concurso
publico, no ambito do municipio de Ribeirépolis, serd fixado em edital,
respeitando o disposto no Decreto Federal n® 6.593, de 02 de outubro de 2008,
nao excederd o limite de 1% (Um por cento) do valor referente a remuneracao
inicial prevista para o cargo objeto do concurso.

Art. 4° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

Art. 5° Revogam-se as disposic¢oes em contrério.

GABINETE DO PREFEITO DE RIBEIR()POLIS, Estado de Sergipe, em

~

15 de agosto de 2017, 83.° da I:;mancipagﬁo Pofitica. _— A i

15 D )

ntonio Passos Sobrinho
Prefeito Municipal
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Ementa: Institui a Nota Fiscal Eletronica de
Servicos — NFS-e, dispde sobre a geragao e
utilizagio de créditos tributarios para

' ” tomadores de servigos, e da providéncias
Jeie’ correlatas.
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CAMARA MUNKCIPAL DE RIBERC™
Lucélia Karina Amarante um.
11 Secretaria

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIBEIROPOLIS,
Estado de Sergipe, no uso de suas atribuicées legais.

Faco saber que a Cimara de Vereadores do Municipio de
Ribeirépolis aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica instituida, no ambito do territério do municipio de
Ribeirépolis, a Nota Fiscal Eletronica de Servicos — NFS-e, que devera ser
emitida por ocasido da prestagao de servigo.

Art. 2° No prazo de 90 (noventa) dias a partir da publicacao desta
Lei o Poder Executivo publicard Regulamento que devera:

I — disciplinar a emissdao da NFS-e, definindo, em especial, 0s
contribuintes sujeitos a sua utilizacdo, por faixa de receita bruta ou atividade
prestadora de servicos;

II — definir os servigos passiveis de gerac¢ao de créditos tributarios
para os tomadores de servigos;

ITI — disciplinar a utilizagio e conversao do Recibo Provisério de
Servicos — RPS - e de Notas Fiscais Convencionais.
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Art. 3° Os contribuintes nao sujeitos, na forma de Regulamento, a
obrigatoriedade de emissdo da NFS-e, e que optarem espontaneamente pela
emissao desta modalidade de Nota Fiscal, ficardo sujeitos aos dispositivos desta
Lei e a sua regulamentagdo, em carater definitivo e irretratavel.

Art. 4° A emissdo de NFS-e serd elemento definitivo para
constituicado do crédito tributario e representard a confissio de divida da
operagao realizada, constituindo-se em instrumento habil e suficiente para
exigéncia do crédito tributério.

Art. 5° A falta ou insuficiéncia no recolhimento do ISSQN
incidente na operacéo identificada por meio da NFS-e, ndo efetuado até a data
de vencimento estabelecida na legislacio municipal, sujeita o contribuinte 2
aplicacio dos seguintes encargos:

I — multa de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) ao dia, até o
limite de 10% (dez por cento);

IT — juros moratérios de 1% (um por cento) ao més, depois de
decorridos 30 dias do vencimento da obrigagio;

IIT — atualizacdo monetaria, com base em indices oficiais, devida a
partir do dia seguinte em que o recolhimento do tributo e multas fiscais
deveriam ter sido efetuados, e a estes acrescidos para todos os efeitos legais;

Paragrafo dnico. A inscricdo na Divida Ativa deve ocorrer depois
de esgotado o prazo fixado para pagamento, podendo ser acrescido o prazo de
60 (sessenta) dias para cobranga amigével, desde que ndo tenha ocorrido a
prescrigao dos créditos tributérios.

Art. 6° O Poder Executivo Municipal, no interesse da politica fiscal
de tributacao, arrecadacgao e fiscalizagdo, pode conceder incentivos fiscais em
favor das pessoas fisicas tomadoras de servigos que receberem a NFS-e dos
respectivos prestadores estabelecidos em Ribeirépolis.

Paragrafo tinico. A concessao de incentivos pode ser suspensa a
qualquer tempo por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 7° Os incentivos a que se refere o art. 6° devem se enquadrar
em, pelo menos, uma das seguintes modalidades:

I - concessdo de crédito correspondente ao percentual sobre o valor
do ISSQN relativo as NFS-e passiveis da geracdo de crédito, recebidas pelo
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tomador do servigo, o qual pode ser aproveitado conforme disposto nos artigos
8° e 9° desta Lei Complementar.

IT — realizacao de sorteios de prémios entre as pessoas fisicas
tomadoras dos servicos que receberem a NFS-e, observado o disposto na
legislacao federal pertinente.

§1°. O crédito de que trata o inciso I, bem como os recursos
destinados ao sorteio de prémio previsto no inciso II, ambos deste artigo, devem
ser contabilizados a conta da receita do ISSQN.

§2°. Cabe ao Poder Executivo Municipal disciplinar a forma de
concessao ou realizacio dos incentivos a que se refere o caput deste artigo.

Art. 8° No caso do inciso I do caput do art. 7° desta Lei
Complementar, o crédito deve ser de até 10% (dez por cento) sobre o valor do
ISSQN apurado.

§1°. O crédito deve ter validade até o dia 30 (trinta) de setembro do
exercicio seguinte aquele em que tiver sido gerado.

§2°. Para os fins do disposto no inciso I do art. 7° desta Lei
Complementar, nao gera concessao de crédito:

I — a prestacdo de servico imune, isento ou em que nio houver
incidéncia de ISSQN;

Il - a prestagdo de servigo por contribuinte submetido ao regime de
pagamento do ISSON com base de cilculo fixa.

§3°. Néo faz jus ao crédito de que trata o caput deste artigo:

I — a pessoa natural que ndao possui inscri¢io no Cadastro de
Pessoas Fisicas — CPF do Ministério da Fazenda;

II — a pessoa fisica que se encontra inadimplente com a Fazenda
Municipal, em relacdo a obrigacGes pecuniarias de natureza tributiria ou nao-
tributaria.

Art. 9° O crédito a que se refere o inciso I do art. 7° desta Lei
Complementar pode ser:

I — abatido do valor do IPTU a pagar em cada exercicio, referente
ao imovel indicado pelo tomador do servigo; AN

www.ribeiropolis.se.gov.br — CNPJ n° 13.104.427/0001-81
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IT — depositado em conta-corrente bancaria, sendo obrigatoriamente
titular da referida conta o tomador do servico.

§1°. Nao deve ser exigido nenhum vinculo legal do tomador do
servigo com a inscrigao imobiliaria por ele indicada.

§2°. Os créditos tributdrios devem ser totalizados em cada exercicio
até o dia 30 (trinta) de setembro, para abatimento do IPTU do exercicio
subseqiiente, sendo aplicivel exclusivamente a iméveis que nio possuem
débitos em atraso.

§3°. A inscricao imobiliaria beneficiada deve ser indicada até o dia
30 (trinta) de setembro de cada exercicio, para abatimento do imposto referente
ao exercicio seguinte.

Art. 11 O incentivo a que se refere o inciso I do caput do art. 7°
desta Lei Complementar consiste na realizagio de sorteio de prémios entre os
tomadores dos servigos que receberem a NFS-e.

§1°. Os valores correspondentes a cada nota emitida para o tomador
deve gerar um cupom que lhe concede o direito a participacao no sorteio.

§2°. O prémio a ser concedido e o periodo devem ser definidos em
regulamento, € o valor do prémio nao pode ultrapassa a quantia de R$ 20.000,00
(vinte mil reais), para cada sorteio.

Art. 12 O Poder Executivo deve promover campanhas de educagao
fiscal com o objetivo de informar, esclarecer e orientar a populagéao sobre:

I — o direito e o dever de exigir que o prestador do servico cumpra
com suas obrigacOes tributdrias e emita o documento fiscal valido a cada
prestacao;

II — o exercicio do direito de que trata o art. 7° desta Lei
Complementar.

Art. 13 Os contribuintes que nao atenderem a obrigacdo de emissao
de NFS-e ficam sujeitos ao pagamento de multa, independentemente do imposto
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devido, aplicada a cada operagdo sem a emissao do correspondente documento
fiscal.

Paragrafo unico. A multa relativa ao descumprimento da
obrigacdo contida no caput deste artigo corresponde, para cada documento fiscal
nao emitido, a R$ 300,00 (trezentos reais).

Art. 14 As normas, instrucoes e/ou orientagdes regulares que, se for
o caso, se fizerem necessdrias a aplicagdo ou execugdo desta Lei, devem ser
expedidas mediante atos do Poder Executivo Municipal.

Art. 15 Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua
publicacao.

GABINETE DO PREFEITO DE RIBEIROPOLIS, Estado de Sergipe, em 09
de agosto de 2017, 83° da Emancipagao Politica.
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/ntomo Passos Sobrmho
: Prefeito
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JETO DE LEIN2 ) 9/2017,

FoAX Sandimo Tl
ARA MUNKCIPAL DE RIBEIRG# G«
José Santana Freitas

CAMARA MONICI4{ pe RIBEIROPOLs

Genivaldo ndrade Santi

President 22 Secretario
(]

N “Institui o Fundo Municipal do Meio
M ; Ambiente, e da outras providéncias.”

CAMARAMUWM DE RIBEIRGR)

4.

celia Karina Amarante Lima
) Secretiria

ANTONIO PASSOS SOBRINHO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIBEIRéPOLIS, Estado de
Sergipe, no uso de suas atribuigdes legais conferidos pelo art. 58, Il da Lei Organica do
Municipio, com base no art. 255 da Constitui¢do Federal,

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS APROVOU E ELE SANCIONOU A
SEGUINTE LEI:

CAPITULO |
DOS OBIJETIVOS

Art. 1° Fica instituido o Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMMA gque tem o objetivo de
assegurar, no ambito do Municipio de Ribeirdpolis/SE, recursos financeiros necessarios 3
efetivacdo do direito fundamental ao meio ambiente equilibrado, prevenindo danos
ambientais, preservando os bens naturais e promovendo bens artificiais gue possibilitem o

desenvolvimento sustentavel deste Municipio.

Paragrafo unico. O referido fundo terd ainda o objetivo de desenvolver programas e projetos
que visem ao uso racional e sustentdvel de recursos naturais, incluindo a manutencao,
melhoria e recuperagdo da qualidade ambiental no sentido de elevar a qualidade da

populagdo local.

&
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)
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CAPITULO I
DA ADMINISTRACAO DO FUNDO
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Art. 2° O Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMMA integrara a estrutura do Sistema

Municipal do Meio Ambiente e sera gerido, com autonomia, por um Conselho Gestor.

Art. 3° O Conselho Gestor do Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMMA tera sede neste
municipio, com local, mobiliario e servidores proprios necessarios ao seu funcionamento e

tera a seguinte composicio:

I. 01(hum) representante da Secretaria de Agricultura, Recursos Hidricos e Meio Ambiente;
Il. 01(hum) representante indicado pela Camara de Vereadores do Municipio de
Ribeirdpolis/SE;

lll. 01(hum) representante indicado pela Procuradoria Geral do Municipio de Ribeirdpolis/SE;
IV. 01(hum) representante indicado pelo Conselho Municipal do Meio Ambiente;

V. 02(dois) representantes indicados pela sociedade civil.

§ 12 Um representante do Consércio Publico do Agreste Central Sergipano - CPAC
representante de que trata este artigo terd um suplente que o substituird nos seus
afastamentos e impedimentos legais.

§ 22 A participacdo no Conselho Gestor n3o sera remunerada, sendo, porém, considerada de
relevante interesse publico, social e juridico, assistindo a cada um dos membros do Fundo
Municipal do Meio Ambiente - FMIMA o direito de reconhecimento 3 fungdo publica exercida
no periodo do respectivo mandato.

§ 32 O mandato dos membros do Conselho Gestor sera de 02(dois) anos, admitindo-se uma
reconducao.

§ 42 As decisdes do Conselho Gestor serdo tomadas por maioria simples, com a presenca de,
no minimo, 04(quatro) de seus membros, cabendo ao Presidente o voto de desempate.

§52 O funcionamento do Conselho Gestor e as atribuicbes dos membros serdo estabelecidos

em seu Regimento.
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Art. 4° Ao Conselho Gestor, no exercicio da gestao do Fundo Municipal do Meio Ambiente -
FMMA, compete administrar e gerir financeira e economicamente os valores e recursos depositados,
bem como deliberar sobre a forma de aplicagdo e destinagdo dos recursos na reconstituicdo dos bens

lesados e na prevencao de danos, cabendo-lhe ainda:

I. Zelar pela utilizagdo prioritaria dos recursos do Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMMA
no proprio local
onde o dano ocorrer ou possa vir a ocorrer;

Il. Examinar e aprovar projetos relativos a reconstituicdo, reparacdo e prevencdo dos bens
mencionados no art. 19;

IIl. Firmar convénios, acordos, contratos e termos de cooperacao com o objetivo de elaborar,
acompanhar e executar programas e projetos pertinentes as finalidades do Fundo Municipal do
Meio Ambiente - FMMA estabelecidas no art. 82 desta lei, diretamente ou mediante repasse de
valor a 6rgdo ou entidade publica responsavel na providéncia;

IV. Elaborar convénios com os Conselho Municipal de Meio Ambiente - CMMA de outros Municipios,
Estados, Membros e/ou com o Conselho Nacional de Meio Ambiente - CONAMA com o
objetivo de orienta¢io e intercimbio reciprocos, bem como a destinagio de recursos financeiros;

V. Fiscalizar a aplicagdo dos recursos;

VI. Elaborar seu Regimento Interno, no prazo de 90 (noventa) dias, a partir da posse de seus membros;

VII. Prestar contas aos 6rgéos competentes, na forma legal.

Art. 5° O Presidente do Conselho Gestor do Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMMA é
obrigado a proceder
a publicagdo mensal dos demonstrativos das receitas e das despesas gravadas nos recursos
do Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMMA, principalmente em sitio eletrénico

destinado a atender 3 Lei n® 12.527/11.

Art. 62 O Conselho Gestor do Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMMA deve reunir-se

ordinariamente em sua sede, podendo reunir-se, extraordinariamente.

A\
|
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Pardgrafo Unico. E assegurado ao Ministério Publico Estadual e Federal o direito a assento e

voz nas reunides ordindrias e extraordinarias, porém sem direito a voto.

Art. 7° Compete ao Conselho Municipal do Meio Ambiente - CMMA estabelecer as diretrizes,
prioridades e programas de alocagdo de recursos do Fundo Municipal do Meio Ambiente -
FMMA em conformidade com a Politica Municipal de Meio Ambiente e as diretrizes federais

e estaduais.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Agricultura, Recursos Hidricos e Meio Ambiente

podera conferir outras atribuicées ao FMMA, compativeis com a sua area de atuacdo.

Art. 8° O Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMMA ter4 as seguintes atribuicées:

I. Elaborar, em conjunto com a Secretaria Municipal de Agricultura, Recursos Hidricos e Meio
Ambiente, proposta orcamentaria propria;

Il. Submeter a proposta orcamentaria do Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMMA a
apreciacao do Conselho Municipal de Meio Ambiente - CMMA;

1. Organizar o plano anual de trabalho e cronograma de execugao fisico-financeiro de acordo
com as diretrizes, prioridades e programas definidos pelo Conselho Municipal de Meio
Ambiente - CMMA;

IV. Atuar na celebragdo de convénios, acordos ou contratos, observada a legislacdo
pertinente, com entidades publicas ou privadas, visando a execucdo das atividades custeadas
com recursos do Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMMA;

V. Outras atribuigdes que lhe sejam pertinentes na qualidade de gestdo do Fundo Municipal
do Meio Ambiente - FMMA e de acordo com a legislacdo especifica;

VI. Prestar contas dos recursos do Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMMA aos orgdos

competentes.
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Art. 92 A administracdo do Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMMA sera acompanhada
harmonica e cooperativamente pelo Conselho Municipal de Meio Ambiente - CMMA, o qual

tera competéncia para:

l. Fiscalizar a aplicagdo dos recursos de acordo com as diretrizes, prioridades e programas
definidos;

Il. Apreciar a proposta orcamentaria apresentada a Secretaria Municipal de Agricultura,
Recursos Hidricos e Meio Ambiente antes de seu encaminhamento as autoridades
competentes para inclusdo no orcamento do municipio;

lll. Acompanhar o plano anual de trabalho e o cronograma fisico-financeiro apresentado 3
Secretaria Municipal de Agricultura, Recursos Hidricos e Meio Ambiente;

IV. Apreciar os relatdrios técnicos e as prestacbes de contas apresentadas 3 Secretaria
Municipal de Agricultura, Recursos Hidricos e Meio Ambiente antes de seu encaminhamento

aos orgdos de controle complementar.

§ 12 - As deliberacdes do Conselho Municipal de Meio Ambiente - CMMA sobre o Fundo
Municipal do Meio Ambiente - FMIMA ser3o realizadas em reunides especificas as quais serdo

dadas ampla publicidade.
§ 2°- Os doadores do Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMMA serao convidados a
participar das reunides do Conselho Municipal de Meio Ambiente - CMMA que tiveram em

pauta assuntos relacionados ao Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMMA.

CAPITULO HlI
DOS RECURSOS DO FUNDO

Art. 10 Constituem receitas do Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMMA: \
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I. Dotagdo orcamentaria consignada anualmente no orcamento do Municipio de
Ribeirdpolis/SE;

Il. Transferéncia oriunda do orgamento da Unio e do Estado de Sergipe e de suas entidades
da Administragdo Indireta;

lll. Transferéncias de recursos do ICMS ecologico;

IV. Produto resultante da cobranca de taxas e/ou da imposi¢cdo de multas pecunidrias na
forma da legislagdo ambiental;

V. Recursos provenientes da cobranca pelo uso da agua e fundo de recursos hidricos.

VI. Acbes, contribuicbes, transferéncias e doacbes de origem nacionais e internacionais,
publico ou privados;

VIl. Recursos provenientes de convénios, acordos contratos, consércios e termos de
cooperacao celebrados entre o municipio e entidades publicas e privadas cuja execugdo seja
de competéncia do 6rgdo ambiental municipal;

VIIl. Doagdes de pessoas fisicas e/ou juridicas ou de entidades nacionais e internacionais;

IX. Rendimentos e juros provenientes da aplicagdo financeira de seu patriménio;

X. Outras receitas que vierem a ser destinadas ao Fundo Municipal do Meio Ambiente -

FMMA por lei, inclusive as previstas na Lei n® 9.605/98.

Art. 11 As receitas previstas no art. 10 serdo depositadas em contas especificas a disposi¢do
do Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMMA e sua manutencgao far-se-a de acordo com

as normas estabelecidas e a legislagdo pertinente.

CAPITULO IV
DAS DESTINAGOES E APLICACOES DOS RECURSOS

Art. 12 Os recursos financeiros do Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMMA serdo

aplicados:
A

I. Na recuperagdo dos bens a que se refere o art. 1¢e; .' ‘ ]'

/
“
/
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Il. Na promogdo de eventos cientificos e educativos ligados a drea ambiental;

lll. Criagdo, manutencdo e gerenciamento de pracas com cobertura vegetal relevante,
unidades de conservagdo e demais areas verdes ou de protecdo ambiental;

IV. No aproveitamento econédmico e sustentavel da fauna e flora nativas, entre outras;

V. Aquisicdo de material permanente e de consumo necessarios a execucdo da Politica
Municipal do Meio Ambiente;

VI. Pagamentos de despesas relativas a contrapartidas estabelecidas em convénios e
contratos com orgdos publicos e privados de pesquisa e prote¢ao ao meio ambiente;

VII. Execu¢do de programas e projetos de interesse ambiental, incluindo contratagao de
terceiros;

VIII. Pesquisas e desenvolvimento cientifico e tecnoldgico;

XIX. Desenvolvimento de programas de capacitagao e aperfeicoamento de recursos humanos
em questGes relacionadas com o meio ambiente;

X. Outras necessidades de ambito local, definidas pelo Orgdo Gestor.

Art. 13 A aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMMA obedecera
a sua finalidade e objetivos, devendo ser observada a legislagdo pertinente & execucido da

despesa publica.

CAPITULO V
DOS ATIVOS DO FUNDO

Art. 14 Constituem ativos do Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMMA:

I. Disponibilidade monetéria em bancos oriunda das receitas especificas;
Il. Direitos que porventura vierem a constituir;
lll. Bens moveis que Ihes forem destinados;

IV. Bens moveis ou imdveis que Ihes sejam doados com ou sem 6nus.
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Paragrafo unico. Anualmente se processara o inventario dos bens e direitos vinculados ao

Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMMA.
DO ORCAMENTO E DA CONTABILIDADE

Art. 15 O orcamento do Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMIMA integrard o Orcamento
Geral do Municipio, observando os padroes e normas estabelecidas pela legislacio

pertinente,

Art. 16 A contabilidade obedecera as normas e procedimentos da contabilidade publica,
devendo evidenciar a situagdo contébil e financeira do Fundo Municipal do Meio Ambiente
- FMMA de modo a permitir a fiscalizacio e o controle dos orgaos competentes na forma da

legislacdo vigente.

Art. 17 O saldo positivo do Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMMA, apurado em

balango, sera transferido para o exercicio seguinte, a crédito do préprio fundo.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 18. O Conselho Gestor do Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMMA reunir-se-a
ordinariamente em sua sede, podendo reunir-se extraordinariamente e em qualquer outro local

do municipio na forma de seu Regimento Interno.

Art. 19. Poderdo apresentar ao Conselho Gestor do Fundo Municipal do Meio Ambiente -

FMMA projetos relativos a reconstituicdo, preservacio e restauragdo dos bens referidos no art. 12,

além dos integrantes do préprio Conselho:

I. Qualquer cidad3o;
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Il. Entidades e associagdes civis legalmente instituidas.

Art. 20. O Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMMA, instituido por esta Lei, terd vigéncia

ilimitada.

Art. 21. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir crédito especial no valor

necessario a cobertura a ser destinada ao Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMMA.

Art. 22. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em

contrario.

Ribeirépolis (SE), 22 de agosto de 2017.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNCIPIO DE RIBEIROPOLIS, ESTADO DE SERGIPE, EM 22 DE
AGOSTO DE 2017, 832 DA EMANCIPACAO POLITICA.
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ANEXO — JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente,

llustrissimos (as) Senhores(as) Vereadores(as):

Na oportunidade em que cumprimento Vossa Exceléncia e demais
membros dessa honrosa Casa Legislativa, encaminho para aprecia¢do o Projeto de Lei
que visa instituir no Municipio de Ribeirépolis/SE, o Fundo Municipal do Meio Ambiente
- FMMA, em atencdo ao art. 58, IIl da Lei Organica do Municipio, com base no art. 255

da Constituicdo Federal.

O Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMMA garante recursos para o
funcionamento da Secretaria Municipal de Agricultura, Recursos Hidricos e Meio
Ambiente e para projetos na area. Os recursos s3o provenientes das taxas de
licenciamento ambiental e multas. Com recursos destinados a estruturacdo e a
manutencdo da secretaria, podendo ser reservado desses recursos também para
pagamento da produtividade dos servidores e da Brigada Ambiental, se houver
constituida. Assim como, os recursos serdo destinados para projetos e agdes ambientais

da propria secretaria e para financiamento de projetos propostos pela sociedade civil.

Uma vez instituido o Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMMA os
projetos serao financiados por meio de editais de demanda espontanea. As entidades
interessadas submetem propostas, que sdo encaminhadas para aprecia¢do do Conselho
Gestor. Entre os critérios para aprovagdo dos projetos est3o: formagdo de parcerias,

geracdo de emprego e renda, ampliagdo da participacio das mulheres nas agoes de
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desenvolvimento sustentdvel e implantacio do Plano de Gestdo Ambiental do

Municipio, e outros se houver.

O Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMMA contém a defini¢do dos
objetivos, as competéncias, as atribuices e a composicao do Fundo definidos em prazos
para a universaliza¢do do acesso a populacdo por meio de lei elaborada e aprovada pela

Camara de Vereadores do Municipio de Ribeirépolis/SE.

E importante ressaltar que o Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMMA,
hora apresentado, foi concebido apos reunides, estudos e discussdes, fruto das gestoes
democraticas, levada inclusive a consulta publica, tendo sido amplamente discutido e

aprovado, por meio de Audiéncias e Conferéncia Municipal.

Assim, Senhor Presidente, diante das razdes aduzidas, submeto 3
apreciacao de Vossa Exceléncia e honrados vereadores, o Projeto de Lei, com vistas a
assegurar melhores condigdes de vida a populacio, atendendo as diretrizes da Lei

Nacional.

™

Ribeiropy ii SE, 22 dea o§to 7 \
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Antonio Passos Sobrinho

PREFEITO DE RIBEIROPOLIS/SE
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Genwaldo Andrade Santiago

» losé Santana Freitas
22 Secretdrio

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS

PROJETO DE LEI n® 3¢ /2017
de 19 de setembro de 2017

QLCLM MM lgqrgenta Concede pensdo mensal

CMARAMUNICMBEIII POLIS :
Lucakia Karira Amarante Lima vitalicia a senhora Maria de Lourdes

12 Secretiria Andrade, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIBEIROPOLIS, Estado de
Sergipe, no uso de suas atribuicoes legais.

Fago saber que a Camara de Vereadores do Municipio de Ribeirépolis
aprovou ¢ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica concedido a Maria de Lourdes Andrade, portadora do RG
namero e do CPF nimero , uma pensao mensal
vitalicia, no valor de R$ 1.800,00 (Um mil e oitocentos reais), em razao do falecimento
do seu esposo, o aposentado Antonio Nunes de Andrade, Fiscal de Tributos Municipal,
e nao amparada pelo convénio da Previdéncia Social.

Paragrafo tinico. O valor da pensio concedida nos termos do caput
deste artigo deve ser atualizado ou reajustado nas épocas € nos percentuais em que
forem legalmente atualizados ou reajustados os valores das remuneragoes dos servidores
da Prefeitura Municipal de Ribeirépolis.

= Art. 2° A despesa decorrenie da execucao desta Lei deve correr por conta
dos recursos consignados em dotagdes proprias do orgamento do Municipio, do corrente
exercicio e dos exercicios subsequentes.

o ik
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢io, produzindo 7 q(‘)\
seus efeitos a partir de 1° de agosto de 2017. ” J‘#ﬁ -
Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario. %\6\9
(

GABINETE DO PREFEITO DE RIBEIROPOLIS Esrado de Sergipe,
em 19 de setembro de 2017, 83° da Emancipagdo PoKtica. e

1.

' @ . ntonio Passos Sobrinho
h‘&('& Prefeito

\’0'.‘\%
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CAMARA MUNICIPAL

LunélhlfinaAmargme Ui ESTADO DE SERGIPE
12 Secretaris PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS
Oficio n° 118/2017

Ribeirépolis/SE, 19 de setembro de 2017.
Ao Excelentissimo Senhor
GENIVALDO ANDRADE SANTIAGO
Presidente da Camara Municipal

Ribeirépolis/SE ; . G
CAMARA MUMCPAL DE RBEIRGPOLS

José Santana Freitas
22 Secretario
Senhor Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, venho por meio deste, encaminhar a
esta Camara Municipal, o Projeto de Lei que concede pensdo mensal vitalicia a senhora
Maria de Lourdes Andrade em razéao do falecimento do seu esposo, o aposentado Antonio
Nunes de Andrade, fiscal de tributos municipal, e nao amparada pelo convénio da

Previdéncia Social. Em tempo, pedimos urgéncia na apreciacao da matéria.

\ AtenCIObdme\te

) \I'/» - \L \}
/ JI\\( o }"\»"\,U \ 7 = \
}N"l ON[O PASSOS SOBRJ\ HO

Prefeito de Ribeirépolis/SE

-
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: L RN A Institui o Plano Plurianual para o periodo
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= Lucéliz Karina Amarante Lima ~.de 2018-2021 e dé outras providéncias.
' 12 Secretdria

o, O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS, Estado de
4 Sergipe,

-apy Fago saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e
% eu sanciono a seguinte Lei:

iy Art. 1°. Em cumprimento ao disposto no artigo 165, § 1° da
= Constituicao Federal e na Lei Organica Municipal, fica instituido, na forma dos
- anexos desta Lei, o Plano Plurianual do Municipio de Ribeiropolis para o
B

iy quadriénio 2018/2021.

Art. 2°. O Plano Plurianual 2018-2021 organiza a atuacéao
3 governamental em Programas orientados para o alcance dos objetivos

) estrategicos definidos para o periodo do Plano.



-~

/ g,., ( ,Qg%//\ }7~.-?{6’»/;/
0

. # g

i3 MUNKCIPAY OF RIBEIROPOLIS |
Genivaldo Andrade Santiago . ESTADO DE SERGIPE | _ o g
Presidente MUNICIPIO DE RIBEIROPOLIS g . 0y
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de > de 5 3w o de 2017

stima a Receita e fixa a Despesa
do Municipio de RIBEIROPOLIS,

9 Estado de Sergipe, para o exercicio
011, ;A?"C LA % P financeiro de 2018 e da
A Ll_ .-"’ ¥ ‘-‘ iy ! 1‘4'::" ’ ¢ e o P . . ] ”
e iy , \J Vi~ Providéncias correlatas
CHA24 MUNICIPAL DE RIBEIRGROLSS wLLm) KL,.I -

--iiz Karina Amarante Lima
12 Secretaria

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS, ESTADO DE
“SEFRGIPE, no uso das atribuicées que lhe sdo conferidas por Lei,
|
Faco saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou
eu sanciono a seguinte Lei:

4]

Art. 1° O Orgamento do Municipio de RIBEIROPOLIS/SE para

exercicio financeiro de 2018, constituido do Orcamento Fiscal e da

Seguridade Social, conforme estabelecido no art. 165, §5° da Constituigéo

—Federal, estima a Receita em R$ 38.000.000,00 (trinta e oito milhdes de
reais) e fixa a Despesa em igual valor,

Q

Art. 2° A receita municipal, estimada a pregos correntes e
lconforme a legislagéo tributaria vigente, levou em consideragao a
arrecadagao dos tributos, de transferéncias constitucionais, dos convénios
firmados com 6rgdos e entidades da Administragao Publica Federal ou
Estadual, das cobrangas de divida ativa e de outras receitas correntes e de
capital;

Art. 3° A despesa do Municipio de RIBEIROPOLIS/SE, fixada
de acordo com a programacéo estabelecida nos quadros anexos a esta lej,
encontra-se demonstrada com o nivel de detalhamento estabelecido na Lei
de Diretrizes Orcamentarias para o exercicio de 2018, I

I
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Genivaldo Andrade Séntiagc
Presidente

o 22 Secretario
Ementa: Dispde sobre a criagao de cargos

o Quadro de Pessoal Efetivo do Poder
Xxecutivo no municipio de Ribeirdpolis, e da
CAMARA MUNKIPAL O RBEROPOLS providéncias correlatas.
Lucélia Karina Amarante Lima

12 Secretaria
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIBEIROPOLIS, Estado de

Sergipe, no uso de suas atribuicdes legais.

Faco saber que a Camara de Vereadores do Municipio de
Ribeir6polis aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados, no Quadro de Cargos Efetivos de servidores
piblicos, da estrutura organizacional do municipio de Ribeirépolis, a serem
distribuidos pelos Orgaos que integram a estrutura administrativa da Prefeitura
Municipal, 36 (trinta e seis), de provimento efetivo mediante concurso publico
de provas e titulos.

Paragrafo unico. Os cargos constantes do
ficam assim distribuidos:

“caput” deste artigo

B PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS
Quantidade Cargo Nivel
1 Agente de Endemias Médio
3 Agente Comunitario de Saude Médio
3 Assistente Administrativo Médio
1 Auxiliar de Enfermagem Médio
1 Professor de Inglés Superior
Professor com Graduacao em Letras — LIBRAS ou
Letras — LIBRAS/Lingua Portuguesa como segunda
1 lingua ou Letras com Proficiéncia  Libras- | Superior
PROLIBRAS para 0 uso e ensino de LIBRAS ou
Letras com Especializagao em LIBRAS
1 Professor de Artes Superior
1 Professor de Educacao Fisica Superior
1 Professor de Pedagogia Superior
2 Odontologo Superior
2 Nutricionista Superior

Av. Barao do Rio Branco, 55 - CEP 49.530-000 - Ribeiropolis, SE - (79) 3449-1283
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2 Fisioterapeuta Superior
2 Psicologo Superior
1 Procurador Municipal Superior
3 Educador Social Superior
1 Assistente Social Superior
1 Médico Superior |
1 Enfermeiro Superior
1 Engenheiro civil Superior
1 Veterinario Superior
1 Farmacéutico Superior
1 Secretario da Procuradoria Médio

1 Técnico de Enfermagem Médio

2 Auxiliar de Consultério Dentério Médio

1 Fonoaudidlogo Superior

Art. 2° As atribuicdes e requisitos necessarios ao preenchimento
dos cargos, de que trata o art. 1°, estarao dispostos no Edital do Concurso Pubico
resultante da presente Lei.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugao desta Lei, correrao a
conta das dotacoes proprias do municipio, consignadas no orcamento previsto
para o exercicio de 2018, especificamente na respectiva rubrica de “Pessoal”,
podendo ser suplementadas pelo Chefe do Poder Executivo, se necessario.

Paragrafo inico. Os recursos utilizados na execugao da Lei
Municipal n® 793, de 13 de marco de 2017 serdo remanejados para 0 necessario
cumprimento da presente Lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 5° Revogam-se as disposicoes em contrario,
especialmente a Lei Municipal n° 793, de 13 de marco de 2017, a partir do

ato de homologacdo do Concurso Piblico, decorrente da presente Lel.

GABINETE DO PREFEITO DE RIBEIR POLIS, Estado de Sergipe, em 12
de setembro de 2017, 83° da ma ipagao Pplitica.

< iy Q\\ﬂ. Ao Ct/p{_ﬁ_? S Q -
ntonio Passos Sobrinho

Prefeito
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MENSAGEM n° /2017
de 12 de setembro de 2017

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara de Vereadores de
Ribeirdpolis,

Excelentissimos(as) Senhores(as) Vereadores(as)

Ementa: Dispoe sobre a criacao de cargos
no Quadro de Pessoal Efetivo do Poder
Executivo no municipio de Ribeirépolis, e da
providéncias correlatas.

Prezados Vereadores e Vereadoras, ¢ com extrema satisfacao que
encaminho o Projeto de Lei em comento, cujo escopo ¢ o de criar cargos de
provimento efetivo, a serem preenchidos mediante concurso publico de provas ¢
titulos, conforme preceitua nossa Magna Carta Republicana, em seu inciso II, do
art. 37, no quadro de pessoal do Poder Executivo.

No inicio de nossa gestdo, diante das inumeras dificuldades
encontradas, sobretudo as de ordem econdmico-financeira e de manutengao da
méquina pablica, onde nos deparamos com a falta de servidores suficientes para
atenderem as demandas da administragdo, notadamente nas areas de satide ¢
educacio, ficamos impossibilitados de ter novos servidores publicos, necessarios
a suprir a falta.

Em face disso e, com a responsabilidade de manter em
funcionamento todos os servicos em perfeito atendimento a todo povo
ribeiropolitano, encaminhamos a esta Casa de Leis, propositura que culminou na
Lei Municipal n.° 793, de 13 de marco de 2017 propondo a contratacao
temporéria de servidores publicos.

Nesse enfoque, a nossa Constituicao diz que a lei estabelecera oS
casos de contratacio por tempo determinado para atender a necessidade
tempordria de excepcional interesse publico (CF, art. 37, inCiso IX).

Av. Barao do Rio Branco, 55 - CEP 49.530-000 - Ribeirdpolis, SE - (79) 3449-1283 ) E:
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Como bem dissemos 2 época do envio daquela matéria, esta bem
explicito no texto constitucional, que essa espécie de admissao temporaria no
servico piblico, sem o devido concurso publico, sO tem ensejo em situacao
restrita de excepcional interesse piblico, como de fato foi o que nos deparamos
naquele momento, ao recebermos a administragao do municipio do gestor que
nos antecedeu.

Claro esta que assim fizemos ver ao Ministério Puablico local, da
nossa necessidade imediata, quando questionados acerca da matéria; até porque
a Lei Federal n° 8.745, de 09 de dezembro de 1993, que foi criada para
regulamentar o inciso IX, do art. 37 da Constituicao Federal, com a qual nos
respaldamos estabeleceu, de forma correta, 0s casos em que S¢ apresenta a
necessidade tempordria de excepcional interesse publico, sempre buscando
atender a situagoes emergenciais e/ou de necessidades temporarias.

Senhor Presidente,
Senhoras Vereadoras,
Senhores Vereadores.

Ribeir6polis tem acompanhado nosso empenho, nesse primeiro
semestre de gestao, e tudo que esteve a0 NOSSO alcance para melhor poder
atender a todos os nossos municepes; bem como aos seus servidores, aos quais
temos propiciado o pagamento de suas remuneracoes ainda dentro do més
trabalhado, como ao magistério a obediéncia a Lei Federal do piso salarial, entre
outras acoes que lhes tem sido benéficas.

Pois bem, num esforco imperioso, contando com 0 perfeito
entendimento do Ministério Pablico, amparado ainda pela perfeita e racional
utilizagdo dos gastos publicos, e dentro do exercicio do orcamento vigente, € que
temos a grata satisfacao de encaminhar a esta edilidade, o presente Projeto de
Lei que visa a criagao de cargos publicos dentro do Quadro de Pessoal Efetivo
do Poder Executivo do municipio de Ribeiropolis; uma vez que iremos suprindo
de servidores concursados pelos de contrato temporério, hoje existentes na
administracio municipal, sem que haja 0 risco de ultrapassarmos 0 que
determina a Lei de Responsabilidade Fiscal, relativo a despesa com pessoal.

Ademais, como todos sio sabedores, da inviabilidade da realizacao
de concurso publico imediatamente ap0Os termos assumido essa gestao, em
decorréncia da necessidade de adequacao orcamentdria; bem como O

Av. Barao do Rio Branco, 55 - CEP 49.530-000 - Ribeiropolis, SE - (79) 3449-1283
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conhecimento do contingente funcional suficiente a boa execugao e andamento
da mdquina piblica; motivo pelo qual se permitiu a utilizagao da contratagao
temporaria de servidores, mediante Lei municipal, a qual, em razao desta
nascitura Lei, restard desnecessdria e, portanto, serd revogada, tao logo o
concurso piblico que decorrerd da presente matéria, venha a ser homologado.

A presente propositura, além de respaldar-se no art. 37, “caput”,
com o art. 39, incisos I e II, art. 58, inciso I, combinados com o art. 28, inciso XI
da Lei Organica Municipal, de 05 de abril de 1990, os quais legitimam o
Prefeito a iniciar o processo legislativo; também se acerca de seguranga legal no
art. 92, combinado com o art. 87, §1°, inciso I da Resolucao n® 06, de 22 de
junho de 2010 — Regimento Interno da Cimara de Vereadores do municipio de
Ribeirdpolis, todos acostados a presente Mensagem.

Destarte, a propositura aqui posta para a necessdria tramitagao
legislativa, necessita um agil andamento, e da qual requeiro a devida urgéncia
urgentissima, a luz do art. 41 da Lei Organica Municipal, de 05 de abril de 1990.

Ex positis, a vista das razoes aduzidas e calcadas nas mencionadas
necessidades, dentro dos ditames da Lei Orgénica deste municipio, trago a
apreciacao desta conspicua Casa de legitimos representantes do Povo a elevada
propositura em comento; a qual, certamente, concorrera para a consolidagao de
uma prestacio de servigos mais eficaz, dgil e compromissada com a garantia dos
direitos sociais e, para a qual, conclamo Vossas Exceléncias, em peditorio, para
a aprovacio da nascitura e suficiente Lei, a bem do povo ribeiropolense.

Ribeirépolis (SE), 12 de setembro de 2017.

f wmﬂ@&@

ntonio Passos Sobrinho
Prefeito

Av. Barao do Rio Branco, 55 - CEP 49.530-000 - Ribeiropolis, SE - (79) 3449-1283
www.ribeiropolis.se.qgov.br — CNPJ n° 13.104.427/0001-81
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" Presidente MARA DE VEREADORES DE RIBEIROPOLIS

VEREADOR MAX DE ZE DE TOINHO

UM PEQUENO RESUMO DOS HOMENAGEADOS PELOS
PROJETOS DE LEI QUE DISPOE SOBRE NOMEACOES
DAS RUAS DO CONJUNTO JOSE FRANCISCO DO
NASCIMENTO E RESIDENCIAL DJALMA DANTAS.

CAMARA MUNKCIPAL DE RTBEIR0
Lucélia Karina Amarante Lima

INBARTA ELIZETE BARRETO Mae do funmonario desta casa, Wellington
= Barreto;

ANTONIO ALVES DE GOIS - Tonho de Nininha, pai de Roober;

JULIO NASCIMENTO - Pai de Selma de Julinho, grande homem e
funciondrio aposentado da Prefeitura de Ribeirdpolis;

CECILIA SILVA TEEXEIRA — Dona Cecilia de Seu Tile Marcineiro;

OTILIO TEIXEIRA — Seu Tile Marceneiro, avd do jornalista Franklin
Andrade e esposo de Dona Cecilia;

DIEGO SILVA TEIXEIRA - Filho de Elieusa e Jaquinho que trabalha no
Supermercado Barreto, neto de Dona Cecilia e de Seu Tile e primo do
vereador Fabinho;

HELENA SANTOS - Filha de Dona Maria de Adolfo do Povoado Sitio Velho,
morreu recente, vitima de cancer de utero;

SAGRADO CORACAO DE JESUS — Padroeiro de nossa cidade;

CLOTILDE DO ESPIRITO SANTO - Uma das primeiras moradoras da
regido, Dona Colotide como era canhecida, passava quase que diariamente
pela localidade em diregdo ao povoado Catende, onde residia, muito
conhecida por todos;

ARISTEU LISBOA — Teteu como era conhecido, cidaddo que fez a doagao
do terreno para construcdo do conjunto, Aristeu (ja falecido) é tio das
professoras Gilza e Silvania Lisboa;
(v (LA €
NEWAX SANTANA OLIVI ﬁ
Vereador Autor
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PROJETO DE LEI N° 034 /2017

De 19 de outubro de 2017
' “Dlspoe sobre a nomeacao de Rua no Conjunto
K M - José Francisco do Nascimento em Ribeiropolis,
stado de Sergipe, ficando a Rua 03, denominada
" CAMARA MUNKIPAL DE RIBEIRGROLYS e "RUA JULIO NASCIMENTO” e da outras
Lucélia Karina Amarante Lima prowdenmas

12 Secretaria

Faco saber que a Camara Municipal de Vereadores de Ribeirdpolis aprovou e 0
Prefeito Municipal sanciona a seguinte lei:

Art.19° - Fica denominada de “"Rua Jilio Nascimento”, a Rua 03 no Con]unto José
Francisco do Nascimento em Ribeiropolis, estado de Sergipe.

Art. 2°- A confeccao da placa com a denominacdo da nomenclatura da Rua sera
custeada pelos familiares do homenageado. - ' .

Art. 39 - Cabera ao Poder Executwo comunicar a todos 6rgaos a nomenclatura
da Rua, para futuras necessidades dos moradores da localidade, a exemplo dos
Correlos, Energisa, Deso, Empresas de Telefonia fixa ou mdvel e ao que for
necessario.

Art. 49 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

 Ribeirépolis (SE), 19 de outubro de 2017.

Yoy addones QL an
NEY MAX SANTANA OLIVEIRA
Vereador Autor
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PROJETO DE LEI N© 035 /2017 “®
De 19 de outubro de 2017

4 “DispOe sobre a nomeagao de Rua no Residencial
6 _Djalma Dantas em Ribeirépolis, Estado de Sergipe,
. ( ndo a Rua “A”, denominada de "RUA CECILIA
% CAMARA MUNKCIPAL DE RIBEIRGPOLIS ' LVA TEIXEIRA” e da outras providéncias.
Lucélia Karina Amarante Lima :
' 12 Secretaria

Faco saber que a Camara Municipal de Vereadores de Ribeirépolis aprovou € 0
Prefeito Municipal sanciona a seguinte lei:

Art.19 - Fica denominada de “Rua Cecilia Silva Teixeira”, a Rua “A” no Residencial
Djalma Dantas em Ribeirépolis, estado de Sergipe.

Art. 29- A confecgao da placa com a denominac3o da nomenclatura da Rua sera
custeada pelos familiares do homenageado.

Art. 39 - Cabera ao Poder Executivo comunicar a todos 6rgdos a nomenclatura

~ da Rua, para futuras necessidades dos moradores da localidade, a exemplo dos
Correios, Energisa, Deso, Empresas de Telefonia fixa ou mével e ao que for
necessario.

Art. 49 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

| Ribeirdpolis (SE), 19 de outubro de 2017.

: ) O
NEY MAX SANTANA OLIVEIRA
Vereador Autor

oy M Nandone Qle %
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VEREADOR MAX DE ZE DE TOINHO ’“'

José Santana Freita-
22 Secretario

PROJETO DE LEI N° 030 / 2017
De 19 de outubro de 2017 ok

“Dispde sobre a nomeagdo de Rua no Residencial
Tl Djalma Dantas em Ribeiropolis, Estado de Sergipe,
A MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS ficando a Rua “B” denominada de "RUA OTILIO

Lucélia Karina Amarante Lima TEIXEIRA” e da outras providéncias.
12 Secretdria i I

Fago saber que a Camara Municipal de Vereadores de Rlbewopohs aprovou € o
Prefeito Municipal sanciona a segunnte lei: \

Art.19 - Fica denominada de “Rua Otilio Teixeira”, a Rua "B” no Residencial Djalma
Dantas em Ribeirdpolis, estado de Sergipe.

Art. 2°- A confeccao da placa‘'com a denominagao da nomenclatura da Rua sera
custeada pelos familiares do homenageado. '

Art. 39 - Cabera ao Poder Executivo comunicar a todos 6rgaos a nomenclatura
da Rua, para futuras necessidades dos moradores da localidade, a exemplo dos
Correios, Energisa, Deso, Empresas de Telefonia fixa ou movel e ao que for
necessario.

Art. 49 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicbes em contrario.

Ribeirépolis (SE), 19 de outubro de 2017.

Max Dadane, O h‘mé)
NEY MAX SANTANA OLIVEIRA
Vereador Autor
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PROJETO DE LEI N© 037 /2017
De 19 de outubro de 2017

- “Dispde sobre a nomeacdo de Rua no Residencial
_ - Djalma Dantas em Ribeirépolis, Estado de Sergipe,

ficando a Rua “C”, denominada de "RUA DIEGO

Lucelia Kla;isn:cﬂn:?@nte Lima SILVA TEIXEIRA” e da outras providéncias.
& retaria

Faco saber que a Camara Municipal de Vereadores de Ribeiropolis aprovou e 0
Prefeito Municipal sanciona a seguinte lei:

Art.19 - Fica denominada de “Rua Diego Silva Teixeira”, a Rua "C" no Residencial
Djalma Dantas em Ribeiropolis, estado de Sergipe.

Art. 2°- A confeccio da placa com a denominagdo da nomenclatura da Rua sera
custeada pelos familiares do homenageado.

~ . Art. 39 - Cabera ao Poder Executivo comunicar a todos 6rgaos a nomenclatura
da Rua, para futuras necessidades dos moradores da localidade, a exemplo dos
Correios, Energisa, Deso, Empresas de Telefonia fixa ou movel e ao que for
necessario.

Art. 49 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposicdes em contrario. -

Ribeirépolis (SE), 19 de outubro de 2017.

%Mav Howitone, QUM
NEY MAX SANTANA OLIVEIRA
Veréador Autor
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AMARA MUNICIPAL DE AIBEIROPOLIS
- Genivaldo Andrade Santiago
Presidente

f PODER LEGISLATIVO
CAMARA DE VEREADORES DE RIBEIROPOLIS

VEREADOR MAX DE ZE DE TOINHO [4) | % “% o
/ MURIC mﬁ%o;u;s; oL :‘Z\g“.

0sé S?ntana Freitas
22 Secretério

PROJETO DE LEI N° _(033 /2017
| De 19 de outubro de 2017

“Dispde sobre a nomeagdo de Rua no Residencial
jalma Dantas em Ribeiropolis, Estado de Sergipe,
itando a Rua “D”, denominada de "RUA HELENA

~ Lucélia Karina Amarante Lima SANTOS” e da outras providéncias.
11 Secretaria

Faco saber que a Camara Municipal de Vereadores de Ribeirépolis aprovou e o
Prefeito Municipal sanciona a seguinte lei:

Art.19 - Fica denominada de “Rua Helena Santos”, a Rua “D” no Residencial Djalma
Dantas em Ribeiropolis, estado de Sergipe.

Art. 29- A confeccio da placa com a denominagao da nomenclatura da Rua sera
custeada pelos familiares do homenageado. :

Art. 3° - Cabera ao Poder Executivo comunicar @ todos érgaos a nomenclatura
da Rua, para futuras necessidades dos moradores da localidade, a exemplo dos
Correios, Energisa, Deso, Empresas de Telefonia fixa ou mével e ao que for
necessario.

Art. 49 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario. : :

Ribeirdpolis (SE), 19 de outubro de 2017.

U%Max 5Mc>wiq QL o ﬂ
NEY MAX SANTANA OLIVEIRA :
Vereador Autor
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? Secretario
PROJETO DE LEI N° 039 /2017
" De 19 de outubro de 2017

§ “Dispbe sobre a nomeacdo de Rua no Residencial
: /‘(1 Djalma Dantas em Ribeirdpolis, Estado de Sergipe,
MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS ficando a Rua “E", denominada de “RUA
Lucélia Karina Amarante Lima , SAGRADO CORACAO DE JESUS” e da outras

12 Secretdria providéncias.

Fago saber que a Camara Municipal de Vereadores de Ribeirdpolis aprovou € 0
Prefeito Municipal sanciona a seguinte lei:

Art.1° - Fica denominada de “"Rua Sagrado Coracao De Jesus”, a Rua “E” no
Residencial Djalma Dantas em Ribeirépolis, estado de Sergipe.

Art. 29- A confeccdo da placa com a denominagao da nomenclatura da Rua serd
custeada pelos familiares do homenageado.

~ Art. 39 - Cabera ao Poder Executivo comunicar a todos érgaos a nomenclatura
da Rua, para futuras necessidades dos moradores da localidade, a exemplo dos
Correios, Energisa, Deso, Empresas de Telefonia fixa.ou mével e ao que for
necessario. :

Art. 49 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario. .

Ribeirépolis (SE), 19 de outubro de 2017.

Dy Moy g Qi
NEY MAX SANTANA OLIVEIRA
Vereador Autor
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PROJETO DE LEI N° _040 /2017 £ n{:;i o
De 19 deoutubrode 2017 . oY ¢y AL
% "‘:r“{l /:0 / # u
d \\'g‘%

- “Dispde sobre a nomeagdo de Rua no.Residencial “b-(?? "
Djalma Dantas em Ribeiropolis, Estado de Sergipe,
CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS cando a Rua® “F”, denominada de “RUA
= Lucélia Karina Amarante Lima CLOTILDE DO ESPIRITO SANTO “ e da outras

12 Secretaria providéncias.

Fago saber que a Camara Municipal de Vereadores de Ribeiropolis aprovou e 0
Prefeito Municipal sanciona a seguinte lei:

Art.10 - Fica denominada de “Rua Clotilde Do Espirito Santo ", a Rua “F” no
Residencial Djalma Dantas em Ribeirépolis, estado de Sergipe.

Art. 2°- A confeccdo da placa com a denominagdo da nomenclatura da Rua sera
custeada pelos familiares do homenageado. ' :

Art. 39 - Cabera ao Poder Executivo comunicar a todos 6rgdos a nomenclatura
da Rua, para futuras necessidades dos moradores da localidade, a exemplo dos
Correios, Energisa, Deso, Empresas de Telefonia fixa ou mével e ao que for
necessario. % :

Art. 49 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéb, revogadas as

disposicdes em contrario.

Ribeirépolis (SE), 19 de outubro de 2017.

Uy MY Doudare, Ot
NEY MAX SANTANA OLIVEIRA
Vereador Autor
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PROJETO DE LEI N© 041 /2017 AR5 -
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- “Dispde sobre a nomeagdo de Rua no Residencial

\{ ialma Dantas em Ribeiropolis, Estado de Sergipe,

CAMARA MUNKCIPAL DE RIB ROPOLS ndo a Rua “G”, denominad§ de "RUA ARISTEU

—. Lucélia Karina Amarante Lima LISBOA " e da outras providencias.

12 Secretaria

Fago saber que a Camara Municipal de Vereadores de Ribeirdpolis aprovou e 0
Prefeito Municipal sanciona a seguinte lei:

Art.19 - Fica denominada de “Rua Aristeu Lisboa "', a Rua “G” no Residencial Djalma
Dantas em Ribeirpolis, estado de Sergipe. :

Art. 2°- A confeccio da placa com a denominagdo da nomenclatura da Rua sera
custeada pelos familiares do homenageado. :

Art. 30 - Cabera ao Poder Executivo comunicar a todos 6rgaos a nomenclatura

- da Rua, para futuras necessidades dos moradores da localidade, a exemplo dos
Correios, Energisa, Deso, Empresas de Telefonia fixa ou movel e ao que for
necessario.

Art. 49 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposicbes em contrario.
Ribeirépolis (SE), 19 de outubro de 2017.

NEY MAX SANTANA OLIVEIRA
Vereador Autor
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PROJETO DE LEI N° 04,0 /2017
De 19 de outubro de 2017 (W

“Dispde sobre a nomeacdo de Rua no Conjunto
José Francisco do Nascimento em Ribeirpolis,
Estado de Sergipe, ficando a Rua 01, denominada

CAMARA MUNKCIPAL DE RIBEIROPOL de "RUA MARIA ELIZETE BARRETO” e da
Lucélia Karina Amarante Lima outras providéncias_
12 Secretaria

Fago saber que a Camara Municipal de Vereadores de Ribeirépolis aprovou € 0
Prefeito Municipal sanciona a seguinte lei:

Art.19 - Fica denominada de “Rua Maria Elizete Barreto”, a Rua 01 no Conjunto
José Erancisco do Nascimento em Ribeiropolis, estado de Sergipe.

Art. 20- A confécgé‘o da placa com a denominagao da nom_enclatura da Rua sera
custeada pelos familiares do homenageado.

Art. 39 - Cabera ao Poder Executivo comunicar a todos 6rgdos a nomenclatura
da Rua, para futuras necessidades dos moradores da localidade, a exemplo dos
Correios, Energisa, Deso, Empresas de Telefonia fixa ou movel e ao que for
necessario. -

" Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposigdes em contrario.
Ribeirépolis (SE), 19 de outubro de 2017.

0 wa oty QU g
NEY MAX SANTANA OLIVEIRA
Vereador Autor
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PROJETO DE LEI N° 0Y/3 /2017
De 19 de outubro de 2017

e “Dispde sobre a nomeacdo de Rua no Conjunto
_ 2 José Francisco do Nascimento em Ribeiropolis,
(X,U,LQ,QLO\- \é_ ! \jS/m Estado de Sergipe, ficando a Rua 02, genominada
| EﬁT:ﬂ: i‘“"‘.""’“ RBERGROLS gﬁtrz::UA @cl;iTQNIO ALVES DE GOIS e da
arina Amarante Lima providéncias.
12 Secretéria D

Faco saber que a Camara Municipal de Vereadores de Ribeirépolis aprovou € 0
Prefeito Municipal sanciona a seguinte lei: :

Art.19 - Fica denominada de "Rua Antdnio Alves de Gois”, a Rua 02 no Conjunto
José Francisco do Nascimento em Ribeirépolis, estado de Sergipe.

Art. 29- A confeccao da placa com a denominacdo da nomenclatura da Rua sera
custeada pelos familiares do homenageado.

Art. 39 - Cabera ao Poder Executivo comunicar a todos 6rgaos a nomenclatura
da Rua, para futuras necessidades dos moradores da localidade, a exemplo dos

Correios, Energisa, Deso, Empresas de Telefonia fixa ou mdvel e ao que for
necessario.

~ Art. 40 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposicdes em contrario.

Ribeirépolis (SE), 19 de outubro de 2017.

qu Y oncy @bm%
NEY MAX SANTANA OLIVEIRA
Vereador Autor



'M }? !-ﬁ &;/ s 5 ' I/ T o
E{ﬁﬁm’ﬁ PALDE RBEROPOLS ~5 VX2 V4
Genivaldo Anplrade ntiago b "‘ﬁg{?g /P
s PODER LEGISLATIVO T~
CAMARA DE VEREADORES DE RIBEIROPOLIS

VEREADOR MAX DE ZE DE TOINHO

sé Santana Freitas
22 Secretario

¢ PROJETO DE LEI N° 12017
le )(’ & e 23 de outubro de 2017.
(o T ) _,
= CAMARA MUNICIPALDE RBEIROPOLS e
ke Kﬁrmschfg:?: te Lima Padroniza as cores oficiais do Municipio de
Ribeiropolis, Estado de Sergipe e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Vereadores de Ribeirépolis, no uso de suas atribuigoes

legais e regimentais, APROVOU e o Prefeito Municipal SANCIONA a seguinte
Lei.

Art. 1° Fica instituida como cores oficiais do Municipio de Ribeirdpolis, estado de Sergipe,
aquelas predominantes em sua Bandeira: Verde, Azul e Branca.

Pardgrafo Unico. A cor predominante na fachada dos prédios piblicos, pertencentes a0
patrimdnio municipal ou alocados a Administragio municipal para abrigar qualquer Orgdo ou
entidade civil conveniada com 0 municipio, enquanto durar a locag#o, ser obrigatoriamente
de acordo com a cor expressa na Bandeira do Municipio: Verde, Azul e Branca.

Art. 2° As edificagdes publicas municipais cmmhﬂdasapésapublicagﬁodam&se(nelei,
deverdo ser pintadas, obrigatoriamente,nascoresmemionadasnocapmdoaxﬁgo anterior, €
masﬁchadas,deacordooomaoordemﬁnadanoswmrégmfoiuﬁoo.

Pardgrafo Unico. Nas demais edificagbes publicas municipais, a obrigatoriedade da
pachmﬁzaqﬁodacorsedménamedidaemthouvuamoessidadedemvapmm
MTOSVdCMOsmnommomeméqﬁnaSpmenomKeSQMmmﬁcipaldevmﬁoomter

faixaadﬁivaoombinadapelascmmverde,amlebramaeoBrasﬁoOﬁdaldomunicipiode
Ribeiropolis.

Praga Frei José, 61. Telefax: (79) 3449 -1563 - CEP 49 530 000
CNPJ 00.572.637/0001-52 - Ribeirépolis/SE.
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Art. 4° A obrigatoriedade de utilizagio das cores da Bandeira do Municipio podera se
estender aos prestadores de servigos publicos, permissionarios ou concessionarios, a Critéro
da Administragdo Municipal.

Art. 5° O uniforme destinados aos servidores piiblicos municipais, € aos alunos da rede
municipal de ensino, quando distribuidos gratuitamente pela municipalidade, deverdo
obedeoerapadmmzagaocomamhzagaodasmoﬁmasdomcmlo sendo vedada a
utilizagdo de qualquer outra cor.

Art. 6° O uso do Brasdo do municipio, passar a ser obrigatorio na marca de todas as
administragdes do municipio de Ribeirdpolis.

AnTAsdesp&sasdmonmtmdaexecwﬁodapmenmlzicmﬂﬁoéommdevabama
designadas no orgamento vigente.

Art. 8 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Ribeirépolis (SE), 23 de outubro de 2017

X Dosafoma B yuin
N]éYbi(/[AX SANTANA OLIVEIRA6
Vereador autor do PL

Praca Frei José, 61. Telefax: (79) 3449 -1563 - CEP 49 530 000
CNPJ 00.572.637 /0001-52 - Ribeiropolis/SE.
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JUSTIFICATIVA:

O presente Projeto de Lei, se justifica pela uniformizagdo ¢ na valorizagdo das
cores oficiais do municipio, retiradas de um dos seus simbolos, que € a nossa
Bandeira do Municipio, respeitada e defendida por toda a populagao, além da
padronizago dos prédios publicos municipais € da frota municipal de veiculos,
e uniformes distribuidos pela municipalidade, relevando o que € publico, do
povo, do que faz parte da iniciativa privada, € impedindo que a cada mandato
os chefes do executivo e do legislativo municipal adotem cores selecionadas
de acordo com critérios pessoais, ou as cores de partidos politicos,
acarretando despesas indevidas apenas para satisfacdo pessoal.

Estas sfo as razdes do presente projeto de lei, pelo que conclamo aos meus pares
a sua aprovagdo em valorizago as cores predominantes em nossa bandeira.

Ribeirépolis(SE), 23 de outubro de 2017.

oy Mot Spuidons. U LS,
NEY MAX SANTANA OLIVEIRA
Vereador autor do PL

Praca Frei José, 61. Telefax: (79) 3449 -1563 - CEP 49 530 000
CNPJ 00.572.637/0001-52 - Ribeirépolis/SE.
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o WunCrusoesehiros — PROJETO DE LEI N° 045/2017 : TN Y
Genivaldo Anérade Santiago ~ /'De 31 de OUTUBRO de 2017 £ JosE Sanbany Eroitas

Presidente 22 Secretario
. “ Dispde sobre a nomeacdo de Rua no

Loteamento Santa Rosa em

/ ? ) Ribeirépolis, Estado de Sergipe, ficando
"['UJCQ‘ r -\ Hou 4 &d i a Rua B, denominada de “RUA

CMARAMONGPAL D ReeGroLs~— ~ ~  MANOEL MENEZES” e dd outras

Lucélia Karina Amarante Lima providéncias”.
12 Secretéria

Fago saber que a Camara Municipal de Vereadores de Ribeirdpolis
aprovou e o Prefeito Municipal sanciona a seguinte lei:

Art. 1° Fica denominada de “Rua Manoel Menezes”, a Rua ‘B’ no
Loteamento Santa Rosa em Ribeirdpolis, estado de Sergipe.

i« Art, 2° A confecgdo da placa com a denominagdo da nomenclatura da
Rua seré custeada pelo poder executivo.

Art. 3° Cabera ao poder Executivo comunicar a todos os orgdos sobre a
denominagdo da referida Rua, para futuras necessidades dos moradores
da localidade, a exemplo dos Correios, Energisa, Deso, Empresas de

Telefonia e ao que for necessario.

Art. 4° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢bes em contrario.

TR Ribeirépolis (Se), 07 de Novembro de 2017

Miguel Anténio dos Santos

M - m Vereador Autor
@) ..
iy Praca Brei José, 61. Telefax: (79) 3449 1563 - CEP 49 530 000
CNPJ 00.572.637/0001-52 - Ribeirépolis/SE.




nivaldo Andrade Santtagu
| Presidente Estado de Sergipe

Camara Municipal de Ribeiropolis

T i - .
P@\/ADU PROJETO DE LEI N°. 46/2017 %NMM
% ]

.II Em, /4/ ! /02 19267/)2 De 21 de novembro de 2017. osé Santana Freits
. L S REVE (AL i P L5 22 sgretario
' ( ) . INSTITUI no Calendario Oficial no
é\nm AMCACULY < Yy Municipio  de Ribeirépolis o
RA MUNICIPAL DE RIBEIRGPOLIS

“JANEIRO BRANCQ”, més dedicado
a realizacao de agbes educativas
para difusdo da satde mental.

Lucélia Karina Amarante Lima
12 Secretaria

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DE RIBEIROPOLIS, ESTADO DE
SERGIPE, faz saber que o poder legislativo municipal propés, aprovou e eu
sancionei a seguinte lei

Art. 1° - Fica instituido e incluido no calendario oficial de eventos do municipio
de Ribeirépolis o “Janeiro Branco” — dedicado a realizagao de agoes educativas
que tratam da salde mental e bem-estar, a ser realizado, anualmente, no més
de Janeiro.

Paragrafo Unico — Sempre que possivel, sera procedida a iluminagao na cor
branca, aplicacdo do simbolo da campanha ou sinalizagéo, de forma a remeter
ao tema durante todo o més de janeiro nas edificagées publicas municipais.

Art. 2° - Na data de que trata esta lei, deverdo ser adotadas agbes educativas
destinadas a populagdo com os seguintes objetivos:

| — Promover ag¢des para difundir um conceito ampliado de saide mental e

bem-estar, visando cuidados com a mente e com a vida e o equilibrio

existencial das pessoas, combatendo a ideia de que a mesma esta relacionada
~ a auséncia de transtorno mental;

Il — Estabelecer diretrizes para agdes integradas envolvendo a populagao,
6rgaos publicos e instituigdes publicas e privadas visando ampliar o debate

. sobre o problema sob o ponto de vista social e educacional estimulando o
desenvolvimento de agdes, programas e projetos na area de educagao e
prevencao;

que seus diferentes conhecimentos podem contribuir para a promogao e

A . oz 2 :
- Il — Despertar os variados profissionais existentes na sociedade para o fato de
§ prevencdo em salide mental e emocional;

desenvolvidas por psicologos, assistentes sociais, enfermeiros, técnicos de
enfermagem, psiquiatras, entre outros profissionais das politicas de saude,

g’ Paragrafo 1° — As agdes educativas a que se refere o caput desta, serao
% educacao e assisténcia social.

, Praca Frei José, 61. Telefax: (79) 3449 1563 - CEP 49 530 000
" CNPJ 00.572.637/0001-52 - Ribeiropolis/SE.



Estado de Sergipe
Camara Municipal de Ribeirépolis

Art. 3° — As acdes de que trata O artigo anterior poderao ser planejadas e
desenvolvidas em conjunto com este Poder e com 0S érgaos e entes publicos e
privados relacionados, compreendendo, entre outras, palestras, apresentagoes,
distribuicao de panfletos ou cartilhas informativas.

Art. 4° — O Poder executivo regulamentara a presente Lei.

Art. 5° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

-~

Ribeiropolis/SE, 21 de novembro de 2017.

Oy Nyau

\ 'Daisy Ivan Lima
| Vereadora - Autora

4

Praca Frei José, 61. Telefax: (79) 3449 1563 - CEP 49 530 000
CNPJ 00.572.637/0001-52 - Ribeiropolis/SE.
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JUSTIFICATIVA

Vive-se, atualmente, um aumento expressivo nos casos de violéncia
no transito, uso indevido de substancias psicoativas, consumismo desenfreado,
suicidios crescentes, intolerancia as diferencas e dificuldade de lidar com
situagoes adversas. Todos estes fatores tém levado os seres humanos a um
desequilibrio emocional que resulta em transtornos de humor, estresse
elevado, abuso de drogas licitas, ilicitas e psicofarmacos, bem como o
desencadeamento de outros transtornos psiquicos.

Diante dessa realidade, faz-se necessario repensar o cuidado em
Satude Mental com foco ndo somente nas praticas curativas, mas também na
prevengao e promogao do bem estar emocional. Diversas areas do saber ja
ofereceram contribuicdes ao longo da Historia e produziram diversos
conhecimentos no tocante a praticas que favorecem a Saude Mental. No
entanto, & preciso conscientizar a sociedade e fazer com que tais
conhecimentos sejam repassados de maneira clara a fim de que se possa
auxiliar os seres humanos na busca de um maior equilibrio emocional global.

O més de Janeiro possui um perfil simbolicamente terapéutico, por
ser o primeiro més do ano, e a cor branca possui a simbologia da “uniao de
todas as cores, de todos os projetos de vida, de todas as possibilidades”’, e, por
isso, a Campanha Janeiro Branco justifica-se como uma valiosa oportunidade
de os seres humanos serem inspirados a pensarem na qualidade mental e
emocional das suas vidas e dos seus relacionamentos onde quer que eles
acontecam.

O intuito do Janeiro Branco é chamar a atengédo de todas as pessoas
do mundo para os cuidados com a saude mental e uma vivencia realista da
felicidade, ou seja, a campanha ndo tem a pretensao de desconsiderar as
dificuldades, vicissitudes e obstaculos naturais a condigdo humana, mas visa
mostrar as pessoas que, inobstante as atribulacdes naturais comuns a
trajetoria de vida de todos os seres humanos, qualquer pessoa pode se
empenhar na busca de sentido para a vida e se comprometer com atitudes que
a tornem mais saudavel, plena e feliz. Desde o ano 2000 a Organizagéo
Mundial de Saude (OMS)vem, insistentemente, alertando a humanidade
quanto ao crescimento vertiginoso das taxas de suicidio, depressao e
ansiedade em todo o mundo. Sendo assim, faz-se necessario que psicologos e
profissionais de saude como um todo se mobilizem no sentido de alertar a
populagdo acerca de iniciativas importantes que devem ser tomadas para
garantir a saide mental e emocional dos individuos, tendo em vista ©O
crescimento vertiginoso dos transtornos de humor, de ansiedade e outros
transtornos mentais em todo o mundo.

Neste século XXI, por exemplo, as pessoas tém optado pelo suicidio
como alternativa extrema de uma forma como nunca antes se viu na histéria da
humanidade. De igual modo, 0 uso indiscriminado e abusivo de psicofarmacos
vem criando um exército crescente de dependentes quimico-psicolégicos de
medicamentos vendidos em farmacias, padarias, supermercados, postos de
gasolina, shoppings e internet.

Praca Frei José, 61. Telefax: (79) 3449 1563 - CEP 49 530 000
CNPJ 00.572.637/0001-52 - Ribeiréopolis/SE.
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A humanidade esta se transformando em um conglomerado de
dependentes quimicos de drogas licitas e ilicitas. Seres humanos que nao
estdo satisfeitos consigo mesmos, com as suas vidas pessoais, profissionais e
relacionais. Estes problemas tém afetado, indistintamente, criangas, jovens,
adultos e idosos em todos os cantos do planeta submetidos ao modelo
ocidental de sociabilidade voltada a coisificagéo da vida.

Suicidios, depressdo, ansiedade, bipolaridade, distimias, transtornos
de humor, transtornos alimentares, comportamentos compulsivos, obsessivos e
transtornos do sono tém caracterizado o empobrecimento da experiéncia
humana no inicio do tdo esperado terceiro milénio. Como se isso nao fosse
suficiente, a falta de proposito e de um sentido para a propria vida, assim como
a substituicdo dos valores nobres de existéncia por valores secundarios e,
exclusivamente, materiais, tém comprometido e inviabilizado o
desenvolvimento de histérias de vidas humanas em que haja mais salde
mental, harmonia nos relacionamentos, equilibrio emocional e paz de espirito.
Outrossim, a preocupagdo excessiva apenas com as demandas de
subsisténcia tem desviado as pessoas da busca por sentimentos mais
legitimos que favoregam a genuina felicidade.

Dada a problematica, é imprescindivel que medidas sejam tomadas
no sentido de despertar toda a sociedade para a importancia da Saude Mental,
desde os aspectos individuais aos co'etivos.

Deste modo, a aprovacao e uma Lei que oficialize o més de Janeiro
como o marco simbolico da luta da humanidade por mais Saude Mental nas
vidas de todos os individuos ¢ de capital importancia para fomentar tais
reflexdes, promover saude mental e provocar mudangas  sociais
imprescindiveis aos dias atuais.

de novembro de 2017.

ooy oS OINTCA
, ) Daisy lvan Lima
—/Vereatiora - Autora

Praca Frei José, 61, Telelux: (79) 3449 1563 - CEP 49 530 000
CNPJ 00.572.637/0001-52 - Ribeirépolis/SE.
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Genivald Andrade Santia ESTADO DE SERGIPE )
Presidente PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS

PROJETO DE LEI n° _/4_}1/2017

De 25 de outubro de 2017

José Santana Freitas
22 Secretario

Fixa reajuste para a cobranga das taxas

):le feiras livres da cidade de Ribeiropolis

CAMARA MUNKCIPAL DE RIBEIRO — Sergipe e d4 outras providéncias.

— Lucélia Karina Amarante Lima
12 Secretaria

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIBEIROPOLIS, Estado de Sergipe,
no uso de suas atribuigdes legais.

Faco saber que a Camara de Vercadores do Municipio de Ribeir6polis
aprovou e cu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam reajustadas as taxas:

Matadouro — Abate dos Animais: R$ 40,00 (Quarenta Reais)

Mercado — Banca do Boi: R$ 20,00 (Vinte reais)

Mercado — Banca de Bode e Porco: E$ 12,00 (Doze reais)

Venda de Produtos na feira livre: de acordo com o tamanho das bancas

R$ 5,00, R$ 7,00, R$ £.00, R$ 10,00, 2$ 12,00, R$ 14,00, R$ 15,00 e R$ 18,00.

Art. 2° Esta Lei entraré em vigor no dia 01 de janeiro de 2018, revogadas

disposigoes em contrério.

GABINETE DO PREFEITO DE RIBEIROPOL(IS, Estado de Serglp{, em 25 de outubro
de 2017, 83.° da Emancipacao Politi¢a

Antonlo Passos Sobrinho

M
0}9 0’\ Prefeito Municipal
r @
Qf? £ o
b il
\x/
5

Av. Barao do Rio Branco, 55 - CEP 49.530-000 - Fiibairépolis, SE - (79) 3449-1578
www.ribeiropolis.sa.gov.br — CNPJ n° 13.104.427/0001-81
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F.stado de Sergipe
Municipio de Ribeirdpolis

CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS
José Santana Freitas
22 Secretario

Presidente Ribeir6polis/SE. 14 de dezembro de 2017

Oficio n°.174 /2017

Ao Exm® Sr.
Genivaldo Andrade Santiago
Presidente da CAmara Municipal de Ribeir6polis 3
Nesta : I(@/ _
‘ CL?:TAFA Eummt DE RIBEIRG) \ﬁw
élia Karina
Excelentissimos vereadores, 12 secf‘enginte Lima

Estamos encaminhando em cariter de urgéncia o Projeto de Lei que fixa reajuste pare cobranga

do Imposto Predial ¢ Territorial Urbano para apreciacio dos nobres vereadores.

Aproveitamos 0 ensejo para externar nossos votos de consideragao e apreco.

Atenciosamente,

\ |I .

N i

\Lu QN bo AME ) =L
NTONIO PASSOS SOBRINHO
Prefeito Municipal de Ribeirépolis

Av. Bario do Rio Branco, 55. Telefax: (7‘-}‘) 2449 1578 - CEP 49 530 000
CNPJ 13.104.427/0001-81 - Ribeirépolis/SE
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ESTADO DE SERCIPE )
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS

PROJETO DE LEI N° ﬁ&/zm’i
De 14 de dezembro de 2017

\\P‘:’G

? E \ { \ Fixa reajuste para a cobrang¢a do Imposto
Predial e Territorial Urbano e da outras
%,- providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE RIBEIROPOLIS, Estado de Sergipe,
no uso de suas atribuicdes legais.

Faco saber que a Camara de Vereadores do Municipio de Ribeir6polis aprovou
e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O Imposto Predial e Territorial Urbano serd reajustado a partir de 01 de
janeiro de 2018 em 30% (trinta por cento) em razao de nos trés dltimos exercicios néo ter sido
reajustado.

Parigrafo Unico. O valor minimo do Imposto Predial e Territorial Urbano
para 2018 serd de RS 40,00 (quarenta reais).

Art. 2° Esta lei entrard em vigor no dia 01 de janeiro de 2018, revogadas

disposi¢oes em contririo.

GABINETE DO PREFEITO DE RIBEIROPOLIS, Estado de Sergipe, em 14 de dezembro de
2017, 83° d2 Emancipacdo Polltﬁh\t (\. )

/ZI\ I‘()MO ASSOS SO deNHO
Prefeito Municipal de Ribeirépolis

Av. Barao do Rio Branco, 55. Telefax: (79) 5449 1578 - CEP 49 530 000
CNPJ 13.104.427/0001-81 - Ribeirépolis/SE
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. .57 s tana Freitas
ESTADO DE SERGIPE bt

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS

Ribeiropolis/SE, A5 de degzembro de PO1J7.
Ao Excelentissirno Senhor
GENIVALDO ANDRADE SANTIAGO
Pr'esi_de)nte _da C_?imara Municipal : CRMARA MUNP RIBEIROPOLS
Ribeiropolis/SE Daisy Ivan Lima
Vice - Presidente

Senhor Presidenie,

Cumprimentando-o cordialmente. venho por meio deste encaminhar a esta
Camara Municipal, com fulcro nos preceitos insculpidos na Lei Orgénica deste
municipio, a qual norteia as agoes participativas conjuntas dos Poderes Executivo €
Legislativo, o presente Projeto de Lei que autoriza a concessao de abono salarial anual
aos agentes comunitdrios de sadde. Em tempo, pedimos urgéncia ¢ convocacao

extraordindria nao remunerativa de seus pares para apreciacao da matéria.

Atenciosgmgenie _e—

NTONIO PASSOS SOBRINHO

Prefeito de Ribeiropolis/SE

s

ALee

Av. Barao Ao Rio Branco, 55 - CEP 49.630-000 - Fibeir6polis, SE - (79) 3448-1578
www.ribeirooolis se.cov.br — CNPJ 1€ 13.104.427/0001-€1



ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIROPOLIS

PROJETO DE LEI n° 044 /2017
De 15 de dezembro de 2017

Ko \}O/ Concede Abono Salarial aos Agentes
%“w} \/ Comunitirios de Saide e da outras
‘; i providencias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIBEIROPOLIS, Estado
de Sergipe, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei Organica
Municipal.

Faco saber que a Céamara de Vereadores do Municipio de
Ribeirépolis aproveu ¢ eu sancieno a seguinie Lei:

Art. 1° Fica Ao poder Executivo autorizado a coriceder Abono
Salarial Anual aos Agentes Comunitérios ce Satde, em valor nao superior Ao
Piso Salarial por agente, no exercicio financeiro anual.

Art. 2° O abono de que trata a presente Lei sera pago em uma
Ginica parcela anual.

Art. 3° O Abono de que traia a presente lei corresponde ao
Incentivo Adicional do Programa de agente comunitario de sadde, cujos
recursos sio oriundos dos repasses do Ministério da Saude.

Ari. 4° Os Recursos correspondentes a execucao desta Lei,
correrdo por conta de dotagio orcamentdria constante em orgamento anual
vigente.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposicoes em contrdrio periinentes a matéria.

GABINETE DO PREFEITO DE RIBE 0 POLIS, Est:
15 de dezembro de 2017, 83.9 {4 Emancips itica.
Qo ANs)
Antonio Passos Sobrinho
Prefeito Municipal

o de Sergipe, em

Av. Bardo 4o Rio Branco. 56 - CEP 49.530-000 - Fibeirépolis, SE - (79) 3449-1578
wmww.ribeiropelis.se.gov.br = CNPJ n° 13.104.427/0001-81



